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 مقدمه 

قدرت و استقلال هرکشوری بر  چرا کهترین نیازها برای پیشرفت و توسعة همه جانبة یک کشور است پژوهش یكی از اساسی

های اصلی توسعه و پیشرفت محسوب های پژوهشی یكی از شاخصپژوهش و تولید علم استوار است. بنابراین نوع فعالیت

های مربوط به توسعه از جمله پزشكی، صنایع، کشاورزی و خدمات به نحوی به گسترش شود. موفقیت در تمام فعالیتمی

 ی دارد.های پژوهشی بستگفعالیت

آید. اگر پژوهشی همچنین پژوهش یكی از محورهای مهمی است که ضامن پیشرفت و توسعة پایدار در هر کشور به شمار می

صورت نگیرد، دانش بشری افزایش نخواهد یافت و دچار سكون و رکود خواهد شد. بدون انجام پژوهش، امور آموزشی نیز 

ود. ازاین رو یكی از عوامل اساسی پیشرفت در کشورهای توسعه یافته، توجه خاص از پویایی و نشاط لازم برخوردار نخواهد ب

که پیشرفت و  های علمی در کشورهای توسعه یافتة صنعتی گویای این واقعیت استبه امر پژوهش است. حجم وسیع پژوهش

 توسعه در ارتباط سیستم با تحقیقات علمی است.

دف آن کشف روابط بین پدیدارها است. به دلیل نظم و ترتیب حاکم بر پدیدارها پژوهش، فرآیندی منطقی و معقول است که ه

ها به اصول و نظریه ،گوناگون فراهم شده است و این قوانین هایها در رشتهو رویدادها، امكان تنظیم قوانین، اصول و نظریه

 هاست.نوبة خود گویای نظم و همسانی موجود در پدیده

 عبارتند از: ی تحقیق و پژوهشهاآفت

 . عدم نیاز سنجی1

و ارائه نكردن تعریف درستی از چارچوب  ها، بی اطلاعی از نیازها و پرسشهایكی از عوامل رکود و گرفتار شدن به آسیب

نیازها در کشور است. بی شک توسعه در هر کشوری به میزان شناختی وابسته است که دست اندرکاران آن کشورها از نیازها 

توان انتظار پاسخگویی داشت ، زیرا بدون شناخت نیازها، نمیاندظامی که برای پاسخگویی به آن نیازها طراحی نموده دارند و ن

ی تحقیقاتی و دستاوردهای پژوهشی، هادر هر صورت، فعالیت. و بدون پاسخگویی، توسعه و تكامل جامعه ممكن نخواهد بود

ن و اولویت بندی شده، خسارت بزرگی خواهد بود که متوجه امر تحقیق و بدون مطالعه دقیق نیازها و نداشتن برنامه روش

نماید وگاه استعدادها را به مسایل غیرضروری میپژوهش است که گاه دست اندرکاران پژوهشی را گرفتار کار تكراری 

 سازد.میمشغول 

 . عدم پشتیبانی مالی از پژوهشگران2

وقت گیر بودن امور پژوهشی و ناچیز بودن سود مادی بازگشتی از یک پژوهش برای پژوهشگران و در مقابل، گرانی ابزار 

 تواند موجب کم شدن انگیزه تحقیق باشد.میپژوهش و منابع تحقیقاتی، اعم از کتاب و رایانه وغیره، علت دیگر است که 
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 ی موردنیازها. اولویت ندادن به پژوهش3

شود، می، نه تنها موجب توسعه پژوهش نهای متفرقه، با توجه به علاقه شخصی و بدون در نظر گرفتن اولویتهاانجام پژوهش

شود. پژوهشگران میی تكراری را به دنبال داشته باشد که موجب از بین رفتن امكانات محدود موجود نیز هابلكه چه بسا پژوهش

را رعایت کنند و آنچه را بیشتر مورد نیاز جامعه  هاتحقیق و پژوهش، اولویت؛ ای علمیبرای رفع این مشكل، باید در کاره

 است، ترجیح دهند.
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 تاریخچه

دانشجو به عنوان  30جهت پذیرش دانشجو اقدام نمود و تعداد  1372دانشكده علوم پزشكی دزفول برای اولین بار در سال

نظر گرفته شد. اما این سهمیه به دلیل عدم وجود امكانات آموزشی در دانشكده پس از سه سال از  سهمیه این دانشكده در

های بعد نیز از طریق کنكور سراسری دانشجو پذیرفت، اما کنكور سراسری لغو گردید. دانشكده علوم پزشكی دزفول در سال

نی جندی شاپور اهواز به تحصیل پرداختند. این رویه تا این پذیرفته شدگان در دانشگاه علوم پزشكی و خدمات بهداشتی درما

دانشجو در مقطع کاردانی بدون کنكور و به نام  60های پزشكی با پذیرش ادامه یافت تا اینكه دانشكده فوریت 1386سال 

 های پزشكی دزفول فعالیت خود را رسماً و به طور فیزیكی آغاز نمود.دانشكده فوریت

موفق به گرفتن موافقت اصولی جهت مجوز دانشكده علوم پزشكی به صورت یک واحد مستقل  ، این مرکز1387درسال 

نفر دانشجو از طریق کنكور برای هر سه رشته شامل کارشناسی علوم  90آموزشی، پژوهشی و درمانی گردید و موفق به جذب 

 آزمایشگاهی، پرستاری و هوشبری در این دانشكده شد.

همزمان با دور دوم سفرهای استانی ریاست  1391موفق به اخذ مجوز رشته پزشكی گردید و درسال  1391این دانشكده در سال 

محترم جمهور وقت و هیات عالی وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشكی مطالعات اولیه برای بررسی ارتقاء دانشكده به 

زشكی و پزشكی و همچنین با آموزشی شدن دانشگاه علوم پزشكی آغاز گردید و با تأسیس سه دانشكده پرستاری، پیراپ

، دیالیز، ام آر آی (NICUهای تخصصی و فوق تخصصی آی سی یو نوزادان )بزرگ دزفول و تأسیس بخش بیمارستان

(MRI) 1392، سی تی اسكن اسپیرال، آنژیوگرافی و با رشد فیزیكی و افزایش امكانات آموزشی و پژوهشی سرانجام در سال 

بنابر بر تصمیم هیات رییسه و هیات  1396شكی دزفول به دانشگاه علوم پزشكی دزفول ارتقاء یافت. در سال دانشكده علوم پز

ی تیپ سه معاونت آموزشی با معاونت تحقیقات و هاامنای دانشگاه و بر اساس قوانین معاونت توسعه وزرات برای دانشگاه

وریت حوزه مدیریت تحقیقات و فناوری در حوزه پژوهش و فناوری ادغام و معاونت آموزشی، تحقیقات و فناوری با مح

 فناوری تشكیل گردید. 

اخذ مجوز پذیرش دستیار داخلی از وزارت بهداشت درمان و آموزش  1397همچنین یكی از دستاوردهای مهم دانشگاه در سال 

قیقات و فناوری دانشگاه شامل باشد. مدیریت تحمیپزشكی بود، که سرآغاز ظهور تحصیلات تكمیلی در سطح این دانشگاه 

گروه توسعه و ارزیابی تحقیقات )واحد علم  چهار واحد شامل کتابخانه مرکزی و مرکز اسناد، آزمـایشگاه تحقیقات مرکزی

( و واحد فناوری و مرکز های تحقیقاتی، کمیته تحقیقات دانشجویی، واحد برگزاری سمینارها و کنگرههاسنجی، واحد طرح

توان به کتابخانه، واحد توسعه تحقیقات بالینی و مرکز تحقیقات میهمچنین از واحدهای تابعه این مدیریت  باشد.میرشد 

ی صورت گرفته وضعیت پژوهش و فناوری هاناباروری ام البنین بیمارستان بزرگ دزفول اشاره کرد. با توجه به برنامه ریزی

اخیر روند صعودی داشته طوری که در ارزیابی تعداد مقالات، تعداد استنادات در دانشگاه به عنوان یک دانشگاه نوپا در سالهای 

 باشد. میی زیر ساختی توسط ارزیابان کلان منطقه ای و وزارتی این روند صعودی قابل ملاحظه هابه مقالات و شاخص
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 تحقیقات و فناوری دانشگاه در یک نگاه

 و اخذ نمایه های پایه شماره اول 5و انتشار  Trends in Medical Sciencesراه اندازی مجله انگلیسی دانشگاه با عنوان  -

  1401در اواخر سال  Wecanبرنامه ریزی برگزاری اولین استارت آپ فناوری دانشگاه در حوزه ی سلامت با موضوع  -

 است. 33درحال حاضر  Scopusدانشگاه در پایگاه  Hشاخص  -

 Hپله ای دانشگاه علوم پزشكی دزفول براساس شاخص  5رشد  -

 1401تا آذرماه  1391از سال  ISIمقاله در پایگاه استنادی  635نمایه شدن  -

 1401تا آذرماه  1391از سال PubMedمقاله در پایگاه استنادی  495نمایه شدن  -

 1401آذرماه تا  1391ازسال  Scopusمقاله در پایگاه استنادی  620نمایه شدن  -

 1401تا آذرماه  1391از سال  1Qمقاله در مجلات  131چاپ بیش از  -

 مورد همكاری بین المللی در چاپ مقالات توسط پژوهشگران دانشگاه 102بیش از شكل گیری  -

 Scopusارجاع به مقالات چاپ شده دانشگاه در پایگاه  8361 -

 1401آذرماه  تا 1391همایش داخلی از ابتدا سال  150حضور در بیش از -

 1401تا آذرماه  1391همایش خارجی از ابتدا سال  13حضور در بیش از  -

 توسعه تحقیقات بالینی بیمارستان گنجویانواحد فعال شدن  -

 ی عفونی وگرمسیریهاراه اندازی مرکز تحقیقات بیماری -

 اخذ مجوز و راه اندازی مرکز رشد و فناوری سلامت دانشگاه -

 ز رشد فناوری سلامت دانشگاه و یک شرکت دانش بنیانهسته فناور در مرک 6جذب  -

 راه اندازی برنامه ثبت بیماری در دانشگاه با شروع برنامه ثبت بیماری سالک با همكاری دانشگاه علوم پزشكی سبزوار  -

 پیراپزشكی و ی پزشكی، پرستاریهای مربوط به دانشكدههاارتقاء سامانه پژوهشی پژوهان و اضافه شدن زیر لایه -

 ی عفونی وگرمسیریهامرکز تحقیقات بیماریو یته تحقیقات دانشجوییمک فعال شدن -

 1401تا آذر ماه  1391طرح تحقیقاتی از سال  461تصویب بیش از  -

ی زیست های پژوهشی در سـطح معـاونت و دانشگاه )کمیته اخلاق در پژوهشهای مـرتبط با فعالیتهاکمیته فعال بودن -

 ی تحقیقاتی(هاکمیته ثبت بیماری، کمیته تعیین اولویتپزشكی، کمیته مالی، 

مقـاله علمـی پژوهشی( در مجلات  1و  Scopusمقـاله  PubMed ،22مقـاله  ISI ،24مقـاله  9مقاله تحقیـقـاتی ) 56چـاپ  -

 معتبر داخلی و خارجی با افیلیشن کمیته تحقیقات دانشجویی

 اعضای هیات علمی، کارکنان و دانشجویانکارگاه توانمندسازی جهت  170برگزاری بیش از  -

 دردنیا براساس نظام رتبه بندی هادر بین کل دانشگاه 3787ارتقاء رتبه بین المللی وبومتریكس دانشگاه به رتبه  -

  Webometrics 
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 98-1140ی هادر سال دانشگاهو ترجمه با لوگوی ، گردآوری عنوان کتاب تالیف 7چاپ  -

 ی رایانه ای همكاری در راه اندازی پورتال سایت دانشگاههاایجاد بستر مناسب جهت شبكه -

 Eprintsسامانه  فعال بودن -

به صورت مشترک با دانشگاه علوم پزشكی آبادان )کـنگره کمیته  4برگزاری کارگاه ابزار پژوهشی در کلان منطقه  -

 نویسی(تحقیقات دانـشجویی جنوب غرب کشور، همایش کمیته اخلاق،کارگاه استانی مقاله 

 در قالب سامانه پژوهان های آموزشی کارگاههابرنامه ریزی برای خرید سایت ثبت نام در دوره -

 1401تا  1398ی دانشگاه از سال هانسخه کتاب برای مجموع کتابخانه 4990خرید  -

 طرح پژوهشی اعضای هیات علمی در قالب گرنت پژوهشی  18حمایت از  -

 متر، ترازوی حساس PCR ،pH، آب دیـونایزر، پروتئومیكس، ترمال سایكلر، ریل تایم HPLCخرید فلوسایتومتری،  -

  دیجیتالی، هدایت سنج، حمام التـراسونیک، ست فیلتـراسیون، سانتـریفیوژ، بن مـاری، استـریومیكروسكوپ، میـكروسكوپ 

 فلئـورسنت

 ی دانشگاههاراه اندازی بانک اطلاعاتی پایان نامه -

 افزار جامع کتابخانه در جهت تسهیل دسترسی، منابع چاپی و الكترونیكیتغییر نرم  -

 به منظور تسهیل جستجو در منابع کتابخانه ایکتابخانه خرید دستگاه وب کیوسک  -

 انجام مقدمات راه اندازی کتابخانه اندیشه )خوابگاه برادران(  -
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 معاونین و مدیران ازابتدای فعالیت معاونت تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ردیف نام و نام خانوادگی      سمت           

 1    دکتر رضا نوروزی راد مدیر پژوهشی

 2 دکتر فریدون نیروزاد معاون پژوهشی

 3 سرکار خانم سیده مریم مولائی زاده مدیر پژوهشی

 4 سرکار خانم سمیه بساک مدیر پژوهشی

 5 دکتر عبدالكریم شیخی معاون پژوهشی

 6 دکتر جواد موذن معاون آموزشی، تحقیقات و فناوری

 7 دکتر سید احمد موسوی مدیریت حوزه تحقیقات و فناوری

 8 میثم مردسلطانی دکتر معاون آموزشی، تحقیقات و فناوری

 9 دکتر مجتبی دولتشاهی مدیر حوزه تحقیقات و فناوری

 10 دکتر محمدامین بهمنش معاون آموزشی، تحقیقات و فناوری

 11 دکتر عزیز کسانی حوزه تحقیقات و فناوری مدیر
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 فناوریبرنامه استراتژیک مدیریت تحقیقات و 

 مقدمه
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 برنامه استراتژیک

 مقدمه

ی هابرای قرار گرفتن در مسیر رشد و توسعه مستمر در طی قرون از روش هابستر حاکمیت دوستدر درون  هاامروزه سازمان

بعضی از باشد بدین معنا که می هاو روابط درونی آن هامختلف برنامه ریزی بهره جسته اند. یكی از معیارها، پیچیدگی سازمان

یی هستند هادر رابطه با انجام وظایف از سادگی برخوردارند و فرآیندهای ساده در آنها حكمفرما است. ولی سازمان هاسازمان

ی مرتبط با سلامت و هم چنین های برخوردارند. نظامیکه با توجه به ماهیت وظیفه ای که برعهده دارند از پیچیدگی بالا

 هاباشند، چراکه در فرآیند مدیریتی خود، و در پیدایش هر پدیده سازمانی دهمیی از این مقوله ساختارهای اجتماعی و فرهنگ

یا تضعیف کننده بر همدیگر  کنند و اثرات تقویت وی چندگانه ایفا میهاکند و عوامل نقشو صدها عامل دخالت می

بتواند به حیات خود ادامه دهد و تغییر وتحولات در گذارند. امروزه هیچ سازمانی نیست که بدون تعامل با محیط بیرونی می

محیط بیرونی به نحوی است که بدون قدرت انعطاف پذیری بالا در سازمان، امكان حیات سازمان وجود نخواهد داشت و یا 

ه ریزی، برنامه تغییر پذیری آشنا بهترین نوع برنام ،سازد. در شرایط اطمینان و قطعیتمیسازمان را به یک لاشه بی جان تبدیل 

ی نا آشنا و تحولات زیاد، مدل برنامه ریزی هاگسستگی،تغییرات ولی در صورت عدم قطعیت، ریزی دراز مدت کمی است.

برای  هااستراتژیک یک مدل کارآمد و اثر بخش خواهد بود، چراکه برنامه ریزی استراتژیک منجر به آمادگی سازمان

گردد. مهم تر از برنامه ریزی استراتژیک، تفكر استراتژیک و نهادینه شدن مییطی پاسخگوئی سریع و مناسب به تحولات مح

 .شودمیباشد که به مهارت آموزی و تغییر نگرش گسترده در مدیران و کارشناسان سیستم محسوب میسازمانی  هایآن در نهاد
 

 چشم انداز/دورنما

 ی موجود در راستای چشم انداز نقشه جامع علمی کشورهاقابلیت بنیادی و _یی کاربردهاما برآنیم تا از طریق پژوهش

ی نوین را فراهم هاموجبات گسترش علم و افزایش توان افراد در جهت ارتقاء و حفظ سلامت بر پایه منابع انسانی و فناوری

 ( باشیم.1405سال آینده )سال  5تا  3دانشگاه برترهمتراز تیپ  5آوریم و جزء 
 

 ماموریت/رسالت

در راستای تحقق رسالت دانشگاه و به منظور تولید و نشر دانش مرتبط با سلامت ما عهده دار فراهم نمودن بستر مناسب برای 

و متناسب با فرهنگ جامعه می  بنیادی با کیفیت بالاهستیم. تحقیقات ما در راستای نیازهای واقعی _انجام تحقیقات کاربردی 

 نقشه جامع علمی کشور را مورد توجه قرار خواهد داد.  منطقه ای و ،ی ملیهاو سیاست باشد
 

 :هاارزش

 انسانی و اخلاق در پژوهش -ی اسلامی هاحفظ ارزش •

 توسعه پایدار و عدالت اجتماعی در بكارگیری نتایج توسعه مبتنی بر دانایی •

 ارج نهادن به جایگاه والای محقق و تحقیق •

 تحقیق بر اساس نیازهای جامعه •
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 SWOT : وضعیت حوزه تحقیقات و فناوری  براساس شاخص های2-1نمودار 
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 Internal Factor Evaluation Matrix (IFE): تحلیل نقاط قوت 2-1جدول

 قوتنقاط  ردیف

 یوفناور قاتیدانشگاه و معاون آموزش، تحق استیهمه جانبه ر تیحما 1

   قاتیتحق نهیوجود اعضاء هیات علمی مجرب، جوان و توانمند در زم 2

 پژوهش نهیزمدانشجویان توانمند و راغب در  3

 نتیپر یپژوهش همانند بهسان و ا یهاندیفرآ نهیدر زم یكیالكترون یهاوجود سامانه 4

 یهای تخصصی مختلف پژوهشوجود شوراها وکمیته 5

 یپژوهش یهاوگرنت یقاتیتحق یهاطرح یپژوهش یهاندیفرآ یشفاف ساز 6

 روند رو به رشد میزان انتشار مقالات در مجلات معتبر 7

 ینیبال یعلم اتیه یاعضا یبرا یپژوهش یهایزیو شروع برنامه ر انیگنجو یآموزش مارستانیوجود ب 8

 افزایش تمایل اعضا هیات علمی به ارتقاء مرتبه 9

 و مرکز رشد یشروع به کار واحد فناور 10

 شرفتهیپ یهامجهز با دستگاه یقاتیتحق شگاهیوجود آزما 11

 به انجام پژوهش انیدانشجو بیترغ یبرا ییدانشجو قاتیتحق تهیوجود کم 12

 یو فناور قاتیحوزه تحق یتیریدر سطوح مد یتیریمد کیستماتیوجود تفكر س 13

 قاتیحوزه تحق یقاتیتحق یهاتیمشخص بودن اولو 14

 شده مصوب در حوزه پژوهش نیتدو یهانامه نییوجود آ 15

 در دسترس یو وجود منابع علم یچاپ ک،یالكترون یبه منابع علم یسهولت دسترس 16

 از پژوهشگران تییو حما یقیتشو یهااستیس 17

 یكیو الكترون یبه منابع چاپ یوجود کتابخانه استاندارد و دسترس 18

 سلامت یامدهایو پ هایماریثبت ب یبرنامه مل یراه انداز 19

 

 Internal Factor Evaluation Matrix (IFE): تحلیل نقاط ضعف2-2جدول

 نقاط ضعف ردیف

 ی در حال اجرای پژوهشی و فناوریهاو برنامه هاعدم چارت سازمانی مصوب متناسب با فعالیت 1

 نبود استراتژی با توافق نظر همه اعضای مسئول در مورد مسائل پژوهشی 2

 ی مطالعاتی جهت اعضاء هیات علمیهاشرایط سخت دستیابی به فرصت 3

 یكپارچگی بین آموزش، پژوهش و بالینوجود ضعف در  4

 عدم ارتباط مؤثر حوزه علوم پایه با بخش صنعت و فناوری 5
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 در زمینه مدیریت علمی و پژوهشی هانبود برخی توانمندی 6

 یپژوهش یهازمینه بین بخشی در یكارهمنهادینه نبودن کار گروهی و  7

 تحقیقات و فناوریرغبت نداشتن بعضی از اعضای هیات علمی به  8

 جای کیفیت  به کمیت با تمرکز بر ضعف در سیستم ارزشیابی پژوهشی طوری که 9

 ی ارزشیابی درون بازخوردهاکمبود سیستم 10

 میان پژوهش و بالین شكاف 11

 تقدم و اولویت آموزش بر پژوهش در حوزه 12

 هیات علمیی پژوهشی در جذب بعضی از اعضای هاعدم رعایت توانمندی 13

 ی تخصصیهانداشتن مراکز تحقیقاتی در فیلد 14

15 H-index هاپایین اعضای هیات علمی در مقایسه با سایر دانشگاه 

 نقص در اجرای فرآیندهای مالی 16

 ی حوزه پژوهش و فناوریهاکمبود نیروی انسانی ماهر در بعضی از پست 17

 فناوریکمبود فضا در حوزه مدیریت تحقیقات و  18

 عدم داشتن مجله علمی 19

 عدم داشتن دانشجویان تحصیلات تكمیلی 20

 عدم ارتباط کافی بین بخش صنعت و پژوهش 21

 ی بین بخشی قویهاعدم برخورداری هماهنگی 22

 ی پژوهشیهاضعف در اعمال نظارت بر فعالیت 23

 ی تحقیقاتی با تعداد هیات علمیهاعدم تناسب طرح 24

 سرانه پایین تعداد مقالات داخلی و خارجی نسبت به اعضای هیات علمی 25

 و سمینارهای کشوری و منطقه ای در دانشگاه هاکم بودن برگزاری کنگره 26

 مهارت ناکافی بعضی از اعضای هیات علمی و پژوهشگران در پژوهش و به خصوص فناوری 27

 ی فناوریهای تحقیقاتی و به خصوص طرحهاکم بودن طرح 28

 

 External Factor Evaluation Matrix (EFE): تحلیل نقاط فرصت 2-3جدول

 هافرصت ردیف

 ی جامعهاوجود بیمارستان بزرگ دزفول جهت انجام پژوهش 1

 ی جذاب پژوهشی همانند قلب و سرطان، ناباروری در مجموعه دانشگاههاوجود بعضی از فیلد 2

 سایر مراکز دانشگاهی در ایران فراهم بودن بستر ارتباط با 3
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 امكان جذب و بكارگیری فارغ التحصیلان توانمند در زمینه پژوهش 4

 وجود آزمایشگاه تحقیقات مرکزی و مرکز تكثیر حیوانات 5

 ی تحقیقاتیهاجمعیت زیاد حوزه دانشگاه شمال خوزستان و زمینه 6

 نیاز  جامعه تحت پوشش دانشگاه به پژوهش 7

 صنعت در شمال استان خوزستانوجود  8

 وجود مرکز تحقیقاتی غیر رسمی ناباروری ام البنین در حوزه معاونت درمان 9

 اطلاعاتی برای انجام تحقیقات هادسترسی به بیشتر پایگاه 10

 وجود فرهنگ وقف و امور خیریه در شهرستان 11

12 
آزاد، صنعتی جندی شاپور، پیام نور( در حوزه وجود مراکز علمی و آموزشی دانشگاهی متعدد از جمله ) 

 تحت پوشش دانشگاه

 ی آموزش مجازی به پژوهشگرانهاامكان استفاده از روش 13

 وجود مرکز درمانی آنكولوژی بیمارستان امام حسن مجتبی)ع( جهت پژوهش 14

 دانشگاه هاوجود بستر اولیه تحقیقاتی در برخی معاونت 15

 

 External Factor Evaluation Matrix  (EFE))تهدیدها( هاچالش: تحلیل 2-4جدول

 تهدیدها ردیف

 سرعت تغییرات جهانی در پژوهش و عدم انطباق حرکت رو به جلو دانشگاه با این سیر تحول 1

 هاقرار گرفتن در رده پایین رنكینگ پژوهشی در بین دانشگاه 2

 هاعدم ثبات مدیریتی در برخی حوزه 3

 ت علمیاارتقاء و تبدیل وضعیت اعضاء هیاستخدام،  ،ی مطالعاتیهامشكلات استفاده از فرصت 4

 نبود مراکز تحقیقاتی در زمینه فیلد تخصصی 5

 ی مختلف اجتماع، صنعت و افراد متخصص در زمینه پژوهشهاهمكاری نكردن بخش 6

 نبود سیستم جامع پایش و ارزیابی 7

 گذاردمیتاثیر مستقیمی  H-index که روی شاخص اعضای هیات علمی درگیردر پژوهشمیانگین سنی کمتر  8

 افزایش نرخ ارز و تورم در مورد تامین وسایل و مواد آزمایشگاهی 9

 آموزش و نبود وقت برای انجام پژوهش ،درگیر بودن اعضا هیات علمی بالینی در حوزه درمان 10

 آموزشی و اجرایی اعضای هیات علمیی هابالا بودن حجم فعالیت 11

 در سیاست گذاری و تصمیم سازی هاکم توجهی مسئولین به نتایج پژوهش 12
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 ی داخلی و خارجیهای بالای حق شرکت در کنگرههاهزینه 13

 3کمبود امكانات و تجهیزات مرتبط با  دانشگاه در مقایسه با دانشگاههای تیپ  14

 حوزه تحقیقات و فناوریشرکتی بودن اکثر پرسنل  15

 ناکافی بودن استقبال بخش صنعت از پژوهش 16

 انجام تحقیقات موازی در سطح کشور 17

 فقدان ساختار دانشگاهی برای برقراری ارتباط بین الملل 18

 
 

       اهداف کلان حوزه تحقیقات و فناوری

 فناوری و پژوهش ای توسعه یهاساخت زیر تقویت .1

 فناور پژوهشگر سمت به صرف پژوهشگر تربیت از گذار .2

 کاربردی و فناورانه علم تولید سوی به پژوهش کردن هدفمند .3

 المللی بین یهاهمكاری و امور توسعه .4

 منطقه تحقیقاتی یهااولویت با متناسب  سلامت نظام وکاربردی بنیادی یهاپژوهش وکیفی کمی ارتقاء. 5

 المللی در حوزه پژوهش. گسترش ارتباطات ملی و بین 6

 ی نوین در حوزه پژوهشها. ایجاد بستر مناسب برای بهره گیری از فناوری7

 . جذب و توسعه منابع )انسانی، مالی(8

 . بسترسازی به منظور نهادینه کردن پژوهش در نظام ارائه خدمات دانشگاه9

 . جهت دهی تحقیقات در راستای تولید علم و ارتباط با صنعت10

 توسعه ظرفیت نظام مدیریت اطلاعات و دانش سلامت. 11

 تقویت مشارکت، ایجاد انگیزه و نوآوری در اعضاء هیات علمی در حوزه پژوهش .12

 ی درگیر در فیلد تحقیقاتهای پژوهشی برای زیر بخشها. تبیین اهمیت اولویت13

 پذیری در سطح منطقه ای. کسب امتیاز و ارتقاء آن در رتبه بندی پژوهشی کشوری و رقابت 14

 ی مالی جهت تامین منابع مورد نیاز بویژه از بخش غیر دولتیها. افزایش جذب حمایت15

 ی مناسب درخصوص حوزه فناوری و ارتباط با صنعتها. بكارگیری خط مشی16

 سال آینده 5. تاسیس مراکز تحقیقاتی در فیلدهای تخصصی در 17

 Scopusتقاء آن تا ایندکس . مجوز گرفتن مجله انگلیسی و ار18

 سال آینده 5تا  15پژوهشگران فعال تحقیقاتی به  H-Index. رسیدن 19
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 ی مدیریت تحقیقات و فناوری برای رسیدن به اهداف مشخص شدهها: استراتژی2-5جدول 

 ارتقاء کیفی و کمی سطح تحقیقاتی و فناوری در دانشگاه ماموریت

 هااستراتژی اهداف

 

ساختار توسعه 

 پژوهشی دانشگاه

 

ی تحقیقاتی با اولویت حیطه های سرآمدی دانشگاه و اولویتهاتاسیس مراکز تحقیقاتی با توجه به حیطه

 سرطان و ناباروری

 ی فناوریهاتاسیس مرکز رشد و جذب هسته

 ی آموزشیهاراه اندازی مرکز توسعه تحقیقات بالینی در بیمارستان

 آزمایشگاه جامع تحقیقاتراه اندازی 

 در حوزه پژوهش هابهبود مستندسازی فرآیندها و فعالیت

طراحی و تنظیم 

ی و هابرنامه

فرآیندهای نوین 

در حوزه 

 پژوهشی

برقراری تعامل بین منابع انسانی مجرب و توانمند با مراکز دانشگاهی سطح یک به منظور طراحی و تنظیم 

 پژوهشیی هاکاربردی ترین برنامه

 هابرگزاری منظم شورای پژوهشی و شورای تخصصی برای بازنگری فرآیندها و برنامه

ی پژوهشی بر مبنای مشارکت کامل اعضا هاو تصمیم گیریهای برنامه هانهادینه کردن برنامه ریزی

 و شوراهای تخصصی هاهیات علمی از طریق ایجاد کمیته

 پیامدهای مهم سلامتبرنامه ملی ثبت بیماریها و 

 کشورزی تحقیقاتی مشترک با سایر مراکز دانشگاهی و تحقیقاتی خارج اهاحمایت از طرح

مشارکت تقویت 

و ایجاد انگیزه و 

نوآوری پژوهشی 

در اعضا هیات 

 علمی

 

ی بالادستی به منظور مقابله با بی های تخصصی از طریق مدیریتهاتقویت جایگاه شوراها و کمیته

 و تاکید بر تفكر کارگروهی هاثباتی در مدیریت

ارتقا و  تبدیل وضعیت، تلاش در جهت بازنگری و اصلاح ضوابط و مقررات استخدام،

 ی تخصصی با اعضای درون و بیرون دانشگاهیهای مطالعاتی از طریق ایجاد کارگروههافرصت

ارتقا عملكرد اعضا هیات علمی با ایده به کارگیری سیستم ارزشیابی با بازخورد مناسب برای 

 ی توانمند در این حوزههاگرفتن و مشورت با سایر دانشگاه

توانمندسازی 

اعضای هیات و 

محققین در 

ی هازمینه

 تحقیقاتی

 

توانمندسازی محققین و اعضای هیات علمی  ،ی منظم و دوره ای برای آشناییهابرگزاری کارگاه

 و دانشجویان

 ی تحقیقاتیهادر جهت افزایش سفرهای علمی و فرصتبرنامه ریزی 

 هاارائه بازخورد و فیدبک به اعضای هیات علمی جهت ایجاد انگیزه در زمینه توانمندسازی آن

 ی ارزشیابی پژوهشی اساتیدهاادغام برنامه توانمندسازی اساتید در برنامه

 پژوهشیی هاتسهیل و افزایش مشارکت دانشجویان در فعالیت

 ایجاد سازوکار کمک به پژوهشگر در زمینه متدلوژی و اجرای پژوهش
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ارتقاء حوزه 

فناوری و راتباط 

 با صنعت

با موسسات، صنعت در جهت تولید  هاو تفاهم نامه هاتلاش در جهت برقراری ارتباط و بستن قراداد

 محصول

 برگزاری جشنواره ایده و استارت آپ

ی مرکز هامراکز رشد و فناوری در جهت تبیین فرآیندهای فناوری و زیر بخشهمكاری با سایر 

 رشد

ی نوین اطلاعاتی به منظور تبادل اطلاعات علمی با سایر مراکز دانشگاهی هاتوسعه کاربری فناوری

 تراز اول و هم سطح

 جهت دهی تحقیقات در راستای تولید علم وارتباط با صنعت

 وارتباط با صنعت و جامعه برای گسترش همكاری با صنعت و ارائه خدمات R&D  تاسیس دفتر

 ارتقاء و تاسیس

 مرکز تحقیقات

ایندکس و مقالات با H توانمندسازی و ارائه راهكار و حمایت از محققین جوان در جهت ارتقاء 

 ی مطلوب جهت گرفتن و اخذ مجوز مراکز تحقیقاتیهاشاخص

 مبتنی بر هدف جهت توسعه مراکز تحقیقاتیطراحی سیستم متمرکز و 

 و راهكارهای سیستمیک جهت تامین محل و امكانات پژوهشی مراکز تحقیقاتی هاارائه شاخص

آزمایشگاه مرکزی همكاری ی متمرکز مراکز تحقیقاتی مبتنی بر هدف با هاادغام برنامه ریزی شده برنامه

 وکتابخانه دانشگاه

ساماندهی پایان 

ی دوره هانامه

 پزشكی عمومی

ی هاطبق اولویت بر ی پزشكیهاای ساماندهی پایان نامهری دانشكده پزشكی بهاتشكیل کارگروه

 تحقیقاتی

 ی دانشجویان پزشكیهامهناتفویض اختیار به دانشكده پزشكی برای تصویب پایان 

 با ایندکس معتبر ی دوره پزشكی برای چاپ مقالات آنها در مجلاتهاساماندهی پایان نامه

 امه از مرحله قبل از تصویب تا اجرا ، دفاع و چاپ کردن مقالهن نظارت بر اجرای فرآیندهای پایان

گسترش 

ارتباطات ملی و 

بین المللی در 

 حوزه پژوهش

 تاسیس واحد روابط بین الملل در معاونت آموزش، تحقیقات و فناوری

 هاجذب کارشناسان مرتبط و توانمندسازی آن

 و مراکز تحقیقاتی داخل و خارج کشور هاپژوهشی با دانشگاه -تبادل تفاهم نامه همكاری علمی

 ی داخلی و خارجیهاتسهیل شرکت در همایش

 ی ملی و بین المللیهابرگزاری کنگره

 ی مشترک تخصصی در سطح منطقههاایجاد کارگروه

 

 

 

 اصلاح ساختار تشكیلاتی حوزه پژوهش

 تسهیل فرایند جذب و بكارگیری کارکنان پژوهشی

 ارتقا سطح علمی و مهارتی کارکنان بخش پژوهش
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جذب و توسعه 

 منابع

 )انسانی، مالی(

 

 

 

 

 جذب پژوهشگرا ن غیر هیات علمی

ی پژوهشیهاارتقا فرایندهای جذب و پرداخت هزینه  

ی نوین در جهت هاارائه فناوریی خصوصی و صنعت در جهت هاهمكاری پژوهشی دانشگاه با بخش

 درآمدزایی دانشگاه

ی آموزشی کوتاه مدت حرفه ای به منظور توانمند سازی اعضای هیات علمی هاطراحی تدوین و اجرای دوره

 کارکنان و دانشجویان

بسترسازی به 

منظور نهادینه 

کردن پژوهش 

در نظام ارائه 

 خدمات دانشگاه

 HSRی تحقیقاتی کاربردی هاحمایت ازطرح

 ی تحقیقاتی کاربردیهاتسهیل چاپ گزارش طرح

 ی تحقیقاتی واحدهای آموزش و بهداشت و درمانهاتعیین نیاز

 فرآیندهای ارائه خدمات بر مبنای تحقیقات ءارتقا

 ی استفاده کننده از نتایج تحقیقات در خارج از دانشگاههاتشویق سازمان

 ی آموزشیهای توسعه تحقیقات بالینی در بیمارستانهاواحدراه اندازی  

توسعه ظرفیت 

نظام مدیریت 

اطلاعات و 

 دانش سلامت

 علمی و پژوهشی دسترسی همه زمانی، همه مكانی و همگانی به منابع اطلاعاتی مدون و موجود

 ی رایانه به دانشجو)بهبود ضریب نفوذ رایانه به دانشجو(هابهبود شاخص

ایجاد سیستم مدیریت دانش جهت گردآوری، پردازش و اشاعه اطلاعات ضمنی موجود در حافظه 

 پژوهشگر، هیات علمی و محققین

 منطقه های علوم پزشكیبرقراری ارتباط و مبادله اطلاعاتی با کتابخانه

 توانمندسازی و ایجاد انگیزش بیشتر در استفاده از منابع الكترونیكی

ارتقاء کمی و 

کیفی 

ی هاپژوهش

بنیادی و 

 کاربردی

 و مراکز تحقیقاتی ها، معاونتهای آموزشی، دانشكدههای پژوهشی گروههاتعیین اولویت

 توانمندسازی پژوهشگران

 حمایت همه جانبه از پژوهشگران

 ی پژوهشی شامل آزمایشگاه،کتابخانه و غیرههاساختتوسعه زیر

 ی دانشگاه و منطقههاخارجی درراستای اولویت های مشترک داخلی وافزایش طرح
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 ی پژوهشیهااولویت

 مقدمه

 و تیحما ،یزیربرنامه  یراستا رسالت خود در و یدانشگاه با توجه به برنامه راهبرد یو فناور قاتیتحق ،آموزش معاونت

 یاتیعمل برنامه یاجرا طبق برحاصل از آنها،  جیبودن نتا یزکاربردیو ن یقاتیتحق یهاها و پروژهطرح بهتر چه هر تیهدا

 و هاطهیح کارگروه، نیا توسط جلسات یبرگزار و یقاتیتحق یهاتیاولو نییتع کارگروه کردن مشخص و حوزه

کرده  نییتع 1397در سال  دزفول را یدرمان یبهداشت خدمات و یپزشك علوم دانشگاه در یپژوهش دار تیاولو یمحورها

 نیا یخود را در راستا یشنهادیپ یقاتیزال تحقوپروپ شودیو پژوهشگران محترم درخواست م نیمحققلذا از ، است

دانشگاه  یو فناور قاتیتحق تیریمد به یقاتیتحق یهاخواسته شده اقدام به ارسال طرح یهاو بر طبق فرمت میتنظ هاتیاولو

 .ندینما
 

  SDH(Social Determinants of Health)سلامت  کننده نییتع ی. عوامل اجتماعالف

 سوء مصرف مواد و ادی( اعت1

 عود سوء مصرف کنندگان مواد محرک و کنترل در یمصرف یهادارو یاثر بخش 1-1

 مرتبط یفاکتورها سکیو ر ینوع ماده مصرف، ادیاعت وعیش یبررس 2-1

 باتوجه به نوع وابستگی معتاد افراد در ییسم زدا ی مختلفهاروش 3-1

 سلامت روان معتادان تحت درمان  خانوادگی و ،فردی یزندگ تیفیکبررسی  4-1

 انیو دانشجو یرستانیدب آموزان دانش نیب در مواد مصرف سوء تیوضع 5-1

 خطر معرض در مختلف یهاگروهها در مواد مخدر و محرک شناخت 1-6

 های مؤثر بر پیشگیری از اعتیاد شیوه 1-7

 یجنس و یهای مختلف سنها در گروهگردانبه موادمخدر و روانساز گرایش عوامل زمینه 8-1

 علل تغییر الگوی مصرف مواد از سنتی به صنعتی و شیمیایی  1-9

 های مردمی در حوزه پیشگیری از اعتیادمشارکت 1-10

 اعتیاد در زنان و تفاوت جنسیتی در مصرف و درمان 1-11

( غیره و یو فرهنگ ی، اجتماعیها )بهداشتمواد مخدر و روانگردان مصرفبهداشتی، اجتماعی و فرهنگی معضلات  1-12 

 یمختلف آموزش یهاطیدر مح

 در کاهش آن یاجتماع یهاتیو حما ینقش مداخلات درمان وبار بیماری اعتیاد  1-13

 در افراد معتاد مؤثر بر ماندگاری در درمان یعوامل بیولوژیک و اجتماع 14-1

 (ازیموردن راتییتغ و اصلاحات ضعف،)نقاط  درمانگران دگاهید از موجود یدرمان یهاپروتكل یبررس 1-15

 ی ناشی از اعتیادهابیآسی اجتماعی مجازی برکاهش هاشبكه ریتأثبررسی  1-16
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 بررسی میزان کیفیت زندگی معتادان تحت درمان و تاثیر آن بر سلامت روان 1-17

 در پیشگیری از اعتیادشخصیتی موثر  _بررسی عوامل اجتماعی  1-18

 ی نهاد مردم بر پیشگیری از اعتیادهابررسی نقش سازمان 1-19

 ی اجتماعی و شخصیتی معتادان و تاثیر آن بر میزان ماندگاری در درمانهاشناخت ویژگی 1-20

 بررسی عوامل محیطی، اجتماعی و فرهنگی موثر بر ایجاد افسردگی و تاثیر آن در گرایش به خودکشی 1-21

 ی سلامتیهابررسی وضعیت سرمایه اجتماعی و تاثیر آن بر شاخص 1-22

 

 ی( خودکش2

 آن از یریشگیپ یهاو راه یخودکش کیولوژیدمیپو ا یعلل شناس یبررس 1-2

 در مورد خودکشی ریذپ بیآس افراد در روان بهداشت ءارتقا 2-2

 یخودکش و ادیاعت ،یافسردگ جادیا در ی، اجتماعی و فرهنگیطیمح عوامل یبررس 3-2

 پرخطر یرفتارها به شیگراغلط و یباورها نیرابطه ب یبررس 4-2

 با آن مرتبطمختلف جامعه و عوامل  یهاگروه در یخودکش تیوضع یبررس 5-2

 یتیاختلالات شخص صیدر تشخ تیشخص یهاآزمون 6-2

 بررسی ارتباط بین باورهای فرهنگی و میزان خودکشی 7-2

 بر اقتصاد خانوار و بروز مشكلات سلامتی هاتحریممشكلات ناشی از  8-2

 بررسی نقش فضای مجازی و عوامل مرتبط آن در ایجاد افسردگی، اعتیاد و خودکشی 9-2
 

 یروان اختلالات و ی( افسردگ3

 یرفتار اختلالات واضطراب  ،یافسردگ به مربوط یهاآزمون یابی هنجار 1-3

 و اضطراب ،یافسردگ خصوص در جامعه طیشرا و شواهد بر یمبتن اثربخش، درمان ای و یریشگیپ یراهكارهاارائه  2-3

  یرفتار اختلالات

 یروان مزمن اختلالات به مبتلا مارانیب یزندگ تیفیک یبررس 3-3

 و افسردگی استرس با مقابله یهاوهیش از یروان اختلالات به مبتلا مارانیب خانواده ی و عملكردآگاه یبررس 4-3

 یروان یهایماریب و اختلالات کیدموگراف مطالعات 5-3

 یتیشخص اختلالات و یروان رمشكلاتیسا و یافسردگ یدارا مارانیب در یدرمان مختلف یهاروش تیموفق یبررس 6-3

(ADHD غیره و ایزوفرنیو اسك) 

 یبا اختلالات روان مارانیب یجداساز در نینو یهاو صحت روش صیدقت تشخ یبررس 3-7

 در معرض خطر  یهاتیمرتبط با آن در جمع یفاکتورها سکیری و افسردگ 3-8
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 و غیره MSی نورودژنراتیو مانند:آلزایمر، پارکینسون، هابیماری 3-9
 

 فرهنگی مرتبط با سلامت _اقتصادی  _( عوامل اجتماعی 4

  طلاق دهیپد از یناش ی مرتبط با سلامتهابیآس 1-4

 ییو روستا یآمار طلاق در جامعه شهر شیافزا عوامل مرتبط با 2-4

 حوزه تحت پوشش دانشگاه یاجتماع یهابیآس یبند تیاولو 3-4

  بر سلامت آن ریتاثو  به طلاق شیدر گرا یو فرهنگ یاقتصاد _ی علل اجتماع 4-4

 سلامت تیبا وضع ی و سرمایه اجتماعیاجتماع تیحما بین رابطه یبررس 4-5

 جسمی ناشی از پدیده طلاق عاطفی _روانی  ی مرتبط با سلامتهاآسیب 4-6

 بررسی عناوین مرتبط با اقتصاد سلامت 4-7
 

 ریواگ یهایماریبب. 

 19-( کووید1

 مطالعات اپیدمیولوژیكی جمعیتی  1-1

 ی پرخطر هامطالعات سرواپیدمیولوژیک در گروه 1-2

 19-مرتبط با کوویدمطالعات در زمینه آموزش بهداشت با تاکید بر رفتارهای پرخطر  1-3

 ی کنترلیهامطالعات حوزه پیشگیری و سیاست گذاری 1-4

 مطالعات مبتنی بر شواهد کارآزمایی بالینی در حوزه درمان بیماری 1-5

 19-علائم و پیامدهای نورولوژیک در کووید 1-6

 همورال و مطالعات حوزه ایمونولوژی  ،نقش ایمنی سلولی 1-7

 19-ی و فرهنگی مرتبط با کوویدپیامدهای فردی، اجتماع 1-8

 19-علائم کلنیكال و پاراکلنیكال کووید 1-9

 مطالعات حوزه تولید واکسن 1-10

 مطالعات بررسی اثربخشی واکسن بر جمعیت 1-11

 و پس از آن 19-ی اجتماعی، اقتصادی، آموزشی و فرهنگی در دوران بیماری کوویدهاآسیب 1-12

 19-یماری کوویدمطالعات بنیادین در خصوص ب 1-13

ی هابراساس آخرین درمان 19-ی دارویی در درمان کوویدها)هزینه اثربخشی و غیره( و دستورالعمل هابروزرسانی درمان 1-14

 موجود در دنیا و کشور

و پلاسما  های استروئیدی، ضد ویروسهای درمانی موجود و داروهای مصرف شده )درمانهابررسی کارایی روش 1-15

 ی حمایتی در داخل و خارج از کشورهادر مقایسه با دیگر درمان درمانی(
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ی ها)معیارهای تشخیص به موقع، ترخیص و درمان های بهینه در حیطه بالینی و پیشنهادات بروز برای آنهابررسی استراتژی 1-16

 کمكی(

 ی ویژه در فازهای مختلف پاندمی هابررسی استراتژی برای مراقبت 1-17

 19-( کوویدsurveillanceی جهت بهبود فرآیند مراقبت )ئوضعیت موجود و پیشنهاد راهكارها بررسی 1-18

 ی ایمنی زایی، پایداری و ماندگاری ایمنی در مقابل ویروس پس از ابتلا به بیماریهابررسی روش 1-19

 19-ویروس کوویدی های جدید پیشگیری با توجه به افزایش واریانتهابررسی کارایی و طراحی روش 1-20

 برای کنترل بهتر اپیدمی های بین بخشی جهت مدل سازیهای جدید در همكاریهابررسی ایده 1-21

 19-مطالعات فاکتورهای پرو گنوستیک پیامدهای بیماری کووید 1-22

 و پزشكان  هابر اقتصاد بیمارستان 19-بررسی اثر کووید 1-23

 در مراکز منتخب 19-ی مراقبت و درمان سرپایی و بستری کوویدهابررسی میزان تبعیت از گایدلاین 1-24
 

 ی( بوم2

 دانشگاه پوشش تحت حوزه در یبوم یكروبیم -یانگل یهاعفونت 2-1

 دانشگاه پوشش تحت حوزه یبوم ریواگ یهایماریب یعوامل خطرزا 2-2

 ی شایع بومی در سطح دانشگاه های ریجستری بیماریهاطرح 3-2
 

 یبوم ری( غ3

 بازپدید و نوپدید یهاعفونت وعیش 3-1

 ،لنفوگرانولوم س،یكولوزیپد س،یازیدیکلام س،یازیكومونیتر س،یلیفیگنوره، س )شاملی زشیآم یهایماریب وعیش 3-2

 (غیرهو  نالینگویگرانولوم ا

 (HCV, HBV, HIV) شامل خون قیطر از انتقال قابل یهاعفونت کنترل و یریشگیپ 3-3

 مؤثر عوامل و علل ؛یلیهموف و ماژور یتالاسم مارانیر بد ,B, C HIV تیهپات وعیش 3-4

 ریواگ مهم یهایماریغربالگری ب 3-5

 شیوع و عوامل همراه در عفونت هلیكوباکترپیلوری 3-6

 هابیماری یشناس سبب در یهلیكوباکترپیلور یهاعفونت 3-7

 دانشگاهی شایع غیر بومی در سطح های ریجستری بیماریهاطرح 3-8
 

 هاآن کنترل نحوه و یمارستانیب یها( عفونت4

 یمارستانیب یهاوکنترل عفونت یریشگیپ 4-1

 مارستانیب در موثر یهاکاربرد ضدعفونت کننده 4-2

 یمارستانیب یهادرعفونت ررگید یهاكروبیم یبررس 4-3
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 یآموزش یهامارستانیدر ب یمارستانیب یهاعفونت جادکنندهیا یعوامل خطرزا نییتع 4-4

 یمختلف مراکز منتخب درمان یها و واحدهادر انجمن یمارستانیب یهاعفونت یبررس 4-5
 

 درمانی _. ارزیابی نظام ارائه خدمات بهداشتی پ

 سلامت تحول طرحقبل و بعد از استقرار برنامه  یاتیح جیز یهاشاخص -1

 ییروستا مهیدر برنامه پزشک خانواده و ب مارانینظام ارجاع ب تیوضع -2 

 ییروستا مهیبرنامه پزشک خانواده و ب یخدمات ارائه شده در مراکز مجر تیوضع -3

 بهداشتی درمانی شبكه نظام دوم و اول سطح خدمات و همچنین بررسی عملكرد یتمندیرضا -4

 حوزه پزشک خانواده در یدرمان یهاپروتكل -5
 

 . سوانح و حوادثت

 تصادفات و سوانح در خطرساز عوامل -1

 حوادث و سوانح رابطه با در یاجتماع رفتارهای اصلاح -2

 ارتقاء آن یاورژانس و راهكارها و خدمات ترافیكی خدمات -3

 حوادث یامدهایپ و عوارض -4

  یعمد ریغ و یعمد حوادث انواع وکنترل یریشگیپ یولوژیدمیاپ -5

 حادثه از پس یتروما میزان -6

 سوانح و حوادث ،بحران در های خونی و فرآوردهها، فراوانی نیاز به گروهخون انتقال -7

 ماریب یمنیفرهنگ ا -8

 یمارستانیو ب یدرمان یبهداشت یهامیت یآمادگو  رمترقبهیمقابله با حوادث غ -9

 هابحران و ایبلا درحوادث، یازسنجین و یتوانبخش خدمات یابیارز -10

 در منطقه تحت پوشش دانشگاه های پیش بیمارستانی و بیمارستانهاخدمات اورژانسارزیابی ارائه  -11

 بررسی فراوانی، اورژانس و نحوه مدیریت در موارد غرق شدگی -12
 

 ریرواگیغ یهایماری. بث

 ( قلب و عروق1

 کاردویم انفارکتوس مختلف یهادرمان و صیتشخ عوارض وعواقب  اء،بق زانیم 1-1  

 مختلف یسن یهاخون در رده یپرفشار یماریدرمان و کنترل ب ،وعیش 2-1  

 کاهش آن یانفارکتوس میوکارد و راهكارها یفاکتورها سکیر تیوضع 3-1  

 یقلب یمادرزاد یهاو درمان بیماری صیتشخ، وعیش 4-1  
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 عروق و قلب یهایماریب QALYو  DALY شاخص 5-1  

 ییغذا مینوع رژ و یعروق یقلب یهایماریب ارتباط یبررس 6-1

 ی قلبی و عروقی در بیماران هموفیلیهابررسی شیوع بیماری 7-1

 ها( سرطان2

 دانشگاه پوشش تحت حوزهدر  عیشا یهادر معرض خطر سرطان یهاگروه یابیارز 1-2

 دانشگاه پوشش تحت حوزهدر دهانه رحم )سرویكس( و پروستات کولورکتال، پستان و  یهاسرطان یغربالگر 2-2

 سرطان به مبتلا مارانیدر بPalliative care) )تسكینی  مراقبتو کنترل درد مزمن ی مختلف هاروش 2-3

 دانشگاه پوشش تحت حوزهدر مختلف  یهاسرطان یكیولوژیدمیاپ تیوضع 4-2

 معدهکولورکتال، پستان و و درمان سرطان  صیتشخ 5-2

 دانشگاه پوشش تحت حوزه عیشا یهاسرطان QALY و DALY یهاشاخص و یماریب بار 6-2

 هایمیبدخ ریسا وها سرطان درمان و یابیارز در یتوانبخش نقش 7-2

 ی شایع در حوزه تحت پوشش دانشگاههاسرطانارزیابی عوامل خطر مرتبط با بروز  8-2

 ی دستگاه تناسلی زنان با اولویت سرطان رحم و دهانه رحمهاغربالگری تشخیص و درمان سرطان 2-9

 ی شایعهابررسی اثرات و عوارض پرتودرمانی در بیماران مبتلا به سرطان 2-10

 ی شایعهافارماکوژنتیک و تاثیر تغییرات ژنتیكی در پاسخ به درمان در سرطان 2-11

 ی شایعهانقش تغییرات ژنتیكی در احتمال ابتلا به سرطان 2-12

 هادرمان سرطانگیاهان دارویی به عنوان داروی کمكی در پیشگیری و  نقش 2-13

 کی( متابول3

 از آن یستئوپروز و عوارض ناشو درمان ا صیتشخ یولوژیدمیاپ 3-1

 2نوع  ابتیبه د انی( در مبتلایو قلب یویکل ،یعصب ،یعوارض )چشم یفراوان 2-3

 ینوزاد یدیروئیپوتیعلل و عوامل بروز ه 3-3

 و عوامل همراه دیروئیاختلالات ت 3-4

 در معرض خطری سنی هابیماری دیابت در گروه کنترل و درمان صیتشخ یولوژیدمیاپ 3-5

 کیدرمان و عوارض سندروم متابول ،پیشگیری یهاو روش اپیدمیولوژی 6-3
 

 کی( ژنت4

 دانشگاه پوشش تحت حوزه در یدرمان و کنترل تالاسم صیتشخ یولوژیدمیاپ 1-4

 یكیژنت ی شایعهایماریب ی برای درمان انواعدرمان ژن نهیزم در یبررستحقیق و  2-4

 هایماریب درمان در هاآن از استفاده و یادیبن یهاسلول زیتما در یكیژنت یفاکتورها نقش 3-4
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 بررسی اثر داروهای آنتی کواگولانت در جهت پیشگیری از بروز حوادث قلبی و عروقی در بیماران هموفیلی 4-4
 

 همانند آلزایمر و پارکینسونی شایع پیشرونده عصبی )نورودژنراتیو( ها( بیماری5

 ستیز طیمح و طی. بهداشت محچ

بررسی و اندازه گیری اثرات باقیمانده کودها، نیترات، نیتریت، عناصر سنگین و سموم کشاورزی بر سلامت و ارائه  -1

 راهكارهای کاهش آن

 آن مقدار نییتع یهاو راه ییسموم در محصولات غذا ماندهیباق و یكروبیم یهایآلودگ یبررس -2

 یو ارائه راهكارها ستیز طیاثرات آن بر محاستان،  یهامارستانیو ب یشهر یو پسماندها دیدفع مواد زا ،یجمع آور -3

 آنکاهش اثرات 

 یخاک ی ودر منابع آب هاسموم و آفت کش ماندهیباق ،یآل باتیترک تیوضع -4

 وضعیت سموم و فلزات سنگین در منابع آب شهری و روستایی -5

 ستیز طیدر مح آننقش  و ییایمیش یهاندهیآلا -6

 آب و فاضلاب هیتصف یندهایفرآ -7

 استان و شهرستان در( یآلرژ ،یتنفس یهایماری)ب سلامت با آن ارتباط و خاک و گرد -8

 (آناز  یریشگیپ یها)علل، عوامل همراه و راه ییغذا منابع در نیفلزات سنگ تیوضع -9

 (آناز یریشگیپ یها)علل، عوامل همراه و راه ییروستا و یشهر یدنیآشام آب منابع در نیفلزات سنگ تیوضع -10

 کاهش آن یهوا و خاک و راهكارها آب، یطیمح یهایآلودگ -11

 و مراکز خاص قبل از ورود به فاضلاب شهری هااهمیت انجام تصفیه فاضلاب صنایع، بیمارستان -12

 ی فاضلاب درکشاورزی هاخانهبررسی استفاده از پساب تصفیه  -13

 نقش سموم کشاورزی غیرمجاز به عنوان آلرژی و انكوژن -14

 هگیری اثرات باقیمانده نفت در محصولات کشاورزی و بررسی تاثیر آن بر سلامت جامع اندازه -15

 یبارور بهداشت و ینابارور. ح

 مطالعات در زمینه ترویج زایمان طبیعی -1

 علل و عوامل همراه یمختلف سن یهادر گروه ینرخ بارور -2

 دانشگاه پوشش تحت حوزه( در هیثانو ه،ی)اول ینابارور وعیش -3

 در معرض خطر و پرخطر یهایحاملگ یفراوان -4

 آن برمؤثر  عوامل و باردار زنان یاهیتغذ تیضعو -5

 مانیزا از پس و یباردار دوران در( غیره و یعروق و یقلب فشارخون، ابت،ی)د یانهیزم یهایماریب امدیپ -6
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 (نوزاد ای نیجن -یمادر امدی)پ یباردار امدیپ در( مصرف بعضی داروها و غیره و ادیپرخطر )اعت یرفتارها -7

 در زنان باردار و عوامل مؤثر بر آن یکم خون -8

 مانیو پس از زا نیسزار روش به مانیلل و عوامل مؤثر بر انجام زاع -9

 آن برمؤثر  علل و زودرس مانیزا یفراوان -10

 آن برمؤثر  عوامل و مانیزا و یباردار عوارض اثر در مادران ریمرگ و م -11

 آن یهاروش و نیجن سقط علل و زانیم -12

 مانیزا از پس و یباردار ،یباردار از شیپ یهادوره در دندان و دهان بهداشت تیوضع -13

 آنکاهش  یهاراه و، علل و عوامل همراه نیسزار -14

 مانیزا از بعد و یباردار دوران در روان سلامت ارتقاء یهاوهیش یبررس -15

 مكرر سقط و رحم داخل نیجن مرگ و مرده نوزادان تولد به منجر علل یبررس -16

 یینازا به مرتبط یعفون یهایماریب و درمان وعیش یبررس -17

 یینازا با مرتبط خاص یهایماریب بروز در یكیژنت مشكلات یبررس -18

 نابارورافراد  یزندگ تیفیکدر رگذاریتاث عوامل یبررس -19

 بررسی تاثیرات روانی، فرهنگی و اجتماعی مرتبط با ناباروری -20

 و عناصر کمیاب و تاثیر آن در باروری و سلامت نوزادان ها، ویتامینهابررسی وضعیت کمبود ریز مغذی -21

 برای درمان ناباروریی جدید هااستفاده از روش -22

 فرزندآوری و عوامل موثر بر آن -23
 

 ی. طب سنتخ

 ییفعال دارو یهامولكول ییو شناسا یجهت جداساز یاستفاده از منابع طب سنت -1

 یاهیگ یداروها و ییدارو اهانیگ یداردسازناستا -2

 متخصص و یعموم پزشكان توسط شده زیتجو یاهیگ یداروها -3

 مختلف یهایماریدر درمان ب یطب سنت و یاهیگ یداروها -4

 هاشناسایی گیاهان دارویی متعدد و عوارض آن -5

 شناسایی فرهنگ بومی خود درمانی و استفاده از گیاهان دارویی  -6

 در ایجاد و گسترش صحت تولید و استفاده دارویی از گیاهان دارویی نینو یهایورااستفاده از فن -7

 حوزه تحت پوشش دانشگاهدر  و سنتی ترویج طب گیاهی -8

 ییدارو اهانیگ یبر رو یسم شناس مطالعات -9
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 یو اجتماع ی، روانیجسم سلامتبر  یسنت طب ی وداروی گیاهان نقش -10

 نقش گیاهان دارویی، طب سنتی و طب سوزنی در درمان ناباروری -11
 

 د. بهداشت و سلامت سالمندان

 ی شایع سالمندانهابیماری -1

 ی ناتوان کننده سالمندیهااز اختلالات و بیماری پیشگیری -2

 تعیین استانداردهای سطح زندگی سالمندان -3

 ی مراقبتی سالمندان مبتنی بر بیمارستان، خانواده و جامعههامدل -4

 ی مرتبط با سالمندیهاژنتیک و بیماری -5

 ی ارائه خدمات بهداشتی و درمانی برای سالمندانهانظام -6

 و تغذیه سالمندانمراقبت  -7

 سبک زندگی سالم و عوامل موثر برآن -8

 استانداردها و کیفیت مراکز نگهداری سالمندان -9

 بررسی مشكلات روحی و روانی سالمندان در خانواده و مراکز نگهداری سالمندان -10

 ( در سالمندانSupportive Palliative Care) مراقبت جامع حمایتی تسكینی -11
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 برنامه عملیاتی  

 مقدمه

 ،یسازمان یهایزیداشته و جوامع گوناگون در برنامه ر داریاستقلال و توسعه پا جادیدر ا ینقش عمده ا یامروزه پژوهش و فناور

دهند. قطعاً هدف از میخود قرار  یهاتیو راهكارها را اولو ییاجرا یهااستی، چشم اندازها، اهداف، راهبردها، سهاتیمأمور

 نینو یهایدانش، به فناور یاست که به کمک آنها بتوان ضمن گسترش مرزها یو امكانات هانهیمز دآوردنیپد ،یكردیرو نیچن

 یهااستیس یو در راستا جهش تولید كردیبا رو انیدر اقتصاد دانش بن دیو تحولات جد ازهایبه ن ییپاسخ گو یبرا شرفتهیو پ

 .افتیدست  یم رهبرتوسط مقام معظ یعلم و فناور یابلاغ

باشد. میبرنامه عملیاتی به عنوان استراتژی و مسیر رسیدن به اهداف، چشم انداز و رسالت هر حوزه از اهمیت بسیار زیادی برخوردار 

معمولا هر سازمان علاوه بر دارا بودن برنامه استراتژیک، رسالت و چشم انداز برای رسیدن به اهداف و چشم انداز به صورت سالیانه 

برنامه عملیاتی حوزه مرتبط را با توجه به سند برنامه استراتژیک و اهداف سازمانی تدوین و اجرا کند که علاوه بر انجام امورات 

سازد. مدیریت تحقیقات و فناوری میی سازمان بر طبق این برنامه مسیر رسیدن به اهداف کلان سازمان را روشن معمول و جار

ی تحقیقاتی و هادانشگاه علوم پزشكی دزفول نیز علاوه بر تدوین سند برنامه استراتژیک، تعیین رسالت، اهداف و تعیین اولویت

عملیاتی ابلاغی سالانه در طرف وزارت بهداشت که مجری بر طبق چارچوب و  همچنین با توجه به اسناد بالادستی و برنامه

 شش ماهه اولی برنامه عملیاتی حوزه تحقیقات و فناوری درهادهد. جدول زیر وضعیت فعالیتمیی دانشگاه انجام هاتوانمندی

 دهد.میرا نشان  1401سال 

 

 1401و درصد ارزیابی انطباق کتابخانه مرکزی در سال  ها: فعالیت2-6جدول 

 شش ماهه اول 1401در سال  هاعنوان فعالیت ردیف

 100 تكمیل و توسعه اطلاعات وب سایت ادارات انتشارات دانشگاه علوم پزشكی کشور 1

2 
ی علوم پزشكی از های دانشگاههادرج و بروزرسانی مستمر اطلاعات کتابخانه

 تجهیزات  سیستم اطفاء حریق و امكانات مدیریت بحران حوادث طبیعیمنظر 
80 

 100 نویسندگان در سامانه مداد ORCIDدرج و تكمیل شناسه  3

 98 درج، تكمیل و ویرایش اطلاعات کتب منتشره دانشگاه در سامانه مداد 4

5 
ی های مرکزی دانشگاههادرج و بروزرسانی مستمر اطلاعات وب سایت کتابخانه

 علوم پزشكی کشور 
99 
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   6 
ی های دیجیتال دانشگاههادرج و بروزرسانی مستمر اطلاعات وب سایت کتابخانه

 علوم پزشكی کشور
100 

7 
ی های بیمارستانی دانشگاههادرج و بروزرسانی مستمر اطلاعات وب سایت کتابخانه

 علوم پزشكی کشور
90 

8 
ی علوم پزشكی از هادانشگاه هایکتابخانهارسال لیست خرید کتاب و منابع چاپی 

 نمایشگاه بین المللی کتاب تهران/ نمایشگاه تخصصی/ ناشر
100 

 

  

 

 

 

 1401و درصد ارزیابی انطباق واحد علم سنجی در سال  ها: فعالیت2-7جدول 

 شش ماهه اول 1401در سال  هاعنوان فعالیت ردیف

1 
اطلاعاتی علم سنجی اعضای هیات در بانک  PubMedبررسی، تایید یا رد مقالات 

 ی علوم پزشكی کشورهاعلمی دانشگاه
75 

2 
فهرست و اطلاعات عمومی و تخصصی اعضای هیات مستمر  لیو تكم یبروزرسان

 علمی در سامانه علم سنجی و پاسخگویی به بازخوردها در سامانه علم سنجی
99 

3 
اعضای هیات علمی ی آکادمیک هاصحیح و کامل شناسنامه یدرج و روزآمدساز

 در سامانه علم سنجی
93 

4 
تكمیل و توسعه اطلاعات وب سایت ادارات علم سنجی دانشگاه علوم پزشكی 

 کشور
72 

5 
 Open Accessتكمیل و پوشش مقالات و مستندات دانشگاه در 

Repositoryهای دانشگاهها 
100 
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 1401و درصد ارزیابی انطباق واحد کمیته اخلاق در پژوهش در سال  ها: فعالیت2-9جدول 

1401در سال  هاعنوان فعالیت ردیف شش ماهه اول     

 100 تهیه گزارش مقالات ابطال شده از درگاه ریترکتد واچ  1

 

 

 

 

 

 

 

 

 1401ی تحقیقاتی در سال هاو درصد ارزیابی انطباق واحد طرح ها: فعالیت2-8جدول 

 شش ماهه اول 1401در سال  هاعنوان فعالیت ردیف

               1  
 یهارحسامانه جامع ط یقاتیتحق یهامستمر اطلاعات طرح یاصلاح و به روزرسان ل،یتكم

 کشور یعلوم پزشك یقاتیتحق
               100  

 100               یقاتیتحق یهاپژوهشگران به سامانه جامع طرح یمستمر اطلاعات ارسال لیاصلاح و تكم  2             

              3  
 عملكرد صحیح وب سرویس سامانه دانشگاه در ارسال کامل اطلاعات درخواستی سامانه جامع 

 ی تحقیقاتی علوم پزشكی کشورهاطرح
              100 

              4  
  ISID ،RPISی هر پژوهشگر در سامانه هاو پایان نامه هاو اصلاح مستمر تعداد طرحتطابق 

 سامانه مدیریت اطلاعات پژوهشی دانشگاهو   
            70      

  100              ی تحقیقاتی علوم پزشكی کشورهادرج و بروزرسانی مستمر اطلاعات سامانه انتشار نتایج طرح 5              

 1401و درصد ارزیابی انطباق واحد کمیته تحقیقات دانشجویی در سال ها:  فعالیت2-10جدول 

 شش ماهه اول 1401در سال  هاعنوان فعالیت ردیف

 95 انتخاب دانشجوی پژوهشگر نمونه مطابق بند ک  1

 95 تقویت زیرساخت ارتباط مجازی کمیته تحقیقات دانشجویی 2
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 1401در سال  ثبت نام دانشجویان جدیدالورود

ی دانشگاه ثبت نام شدند و برای تمام دانشجویان هادانشجویان جدیدالورود به صورت متمرکز در در تمام کتابخانه

تمام عرفی شد. با توجه به این که در دانشگاه علوم پزشكی دزفول مثبت نامی در پورتال کتابخانه پروفایل شخصی 

پس از ثبت نام دانشجویان از طریق پروفایل شخصی  شودمیاز نرم افزار کتابخانه ای یكپارچه آریان استفاده  هاکتابخانه

 شود.میانجام  هاخود در نرم افزار کتابخانه وضعیت کتب امانتی خود و درخواست و رزرو کتاب در تمام کتابخانه

 تامین منبع

ی تحت پوشش دانشگاه علوم پزشكی دزفول )کتابخانه مرکزی، هاتامین منابع تمام کتابخانهی اخیر هامطابق روال سال

کتابخانه بیمارستان دکترگنجویان، کتابخانه اندیشه وکتابخانه حضرت فاطمه الزهرا )س(( توسط کتابخانه مرکزی 

 انجام شد. جهت تامین منابع مراحل زیر طی شد:

 ی دانشگاههااتوماسیون به تمام معاونت ارسال فرم درخواست منابع از طریق -

 ی واصله از اعضای هیئت علمی، دانشجویان و پرسنلهاجمع آوری تمام درخواست -

 های خرید با وضعیت موجودی کتابخانههاتطبیق درخواست -

 مذاکره با ناشران  و برآورد قیمت کتب -

 خریداری منابع -

 

 1401: گزارش منابع خریداری شده در سال 3-1جدول

 کتابخانه مرکزی 1

 807 کتب فارسی

 7 کتب لاتین

 814 جمع

 کتابخانه بیمارستان گنجویان 2

 369 کتب فارسی

 8 کتب لاتین

 377 جمع

 کتابخانه اندیشه 3

 149 کتب فارسی

 - کتب لاتین

 149 جمع

4 

 

 کتابخانه حضرت فاطمه الزهرا )س(

 

 

 44 کتب فارسی

 - کتب لاتین

 44 جمع



    
 
 

46 

 

 LDRبخش  5

 - کتب فارسی

 12 کتب لاتین

 12 جمع

 1396 مجموع منابع

 

 آماده سازی منابع

بعد از خرید منابع آماده سازی این کتب در دستور کار قرار گرفت. فهرست نویسی و آماده سازی منابع مربوط به 

ی مرکزی، اندیشه و حضرت فاطمه الزهرا )س( به منظور یكدستی ورود اطلاعات و به تبع آن بازیابی بهتر منابع هاکتابخانه

 به صورت متمرکز و توسط کتابخانه مرکزی انجام شد. 
 

 مراحل آماده سازی کتاب 

 دریافت کتاب از ناشر و تطبیق با فاکتور -

 ثبت کتب در دفتر ثبت کتابخانه -

 مهر زدن کتب  -

 تب در نرم افزار جامع کتابخانه بر اساس اصول رده بندیثبت ک -

 الصاق لیبل عطف و بارکد برکتاب -

 الصاق تگ امنیتی  -

 ارسال کتب به کتابخانه مربوطه -

 قرار دادن کتب در قفسه  -

 ی تابعههاکتابخانه پایش

 هابرنامه پایش دوره ای کتابخانهشود میی تابعه دانشگاه محسوب هااز آن جایی که کتابخانه مرکزی متولی تمام کتابخانه

ی بیمارستان دکتر گنجویان، اندیشه و حضرت هاضمن بازدید از وضعیت کتابخانه هادر طول سال اجرا شد. در این پایش

فاطمه الزهرا )س(، موارد نیازمند به رسیدگی بررسی شد و در دستور کار کتابخانه مرکزی قرارگرفت. از جمله این اقدامات 

 شود:مید زیر اشاره به موار

 ی کامپیوترکتابخانه دکترگنجویانهاعدد هارد جهت به روز رسانی سیستم 8تهیه  -

 تهیه سیستم کامپیوتری برای کتابخانه اندیشه و پیگیری استقرار سیستم درکتابخانه -

 پیگیری وضعیت پارتیشن بندی کتابخانه حضرت فاطمه الزهرا )س( -

 قفسه خوانی کتب کتابخانه اندیشه  -

 قفسه خوانی کتب کتابخانه حضرت فاطمه الزهرا )س(  -
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 ی اندیشه و حضرت فاطمه الزهرا )س( در قالب کار دانشجوییهامدیریت وضعیت فعالیت و ارائه خدمات کتابخانه -

 کتابخانه مرکزی  تب قدیمیک قفسه خوانی، اصلاح رده و صحافی .1

به صورت منظم لیست کتبِ  هاکتابخانه و برقراری نظم در قفسهبه منظور آگاهی از وضعیت امانت و موجودی کتب در 

تطبیق داده شد. در این فرآیند کتب نیازمند به  هادر امانت و موجود از نرم افزار کتابخانه دریافت شد و با موجودی قفسه

طه با این کتب اصلاح رده جهت بازیابی بهتر وکتب فرسوده جهت صحافی از قفسه خارج شد و اقدامات لازم در راب

 انجام گرفت.

 ی مربوط به برنامه عملیاتی وزارتهاانجام فعالیت .2

فعالیت در برنامه عملیاتی وزارت بهداشت مورد  10کتب و انتشارات مجموعا در در سال جاری کتابخانه مرکزی و اداره

 عبارتند از: هاپایش قرار گرفت. این فعالیت

 عملیاتیی برنامه هافعالیت: 3-2جدول ردیف

 استعلام کتب در حال تالیف و ترجمه دانشگاه در سامانه مداد 1

 نویسندگان در سامانه مداد ORCIDدرج و تكمیل شناسه  2

 درج، تكمیل و ویرایش اطلاعات کتب منتشره دانشگاه در سامانه مداد 3

 بیمارستانیی های بیمارستانی بر اساس استانداردهای کتابخانههاارزیابی کتابخانه 4

5 
ی علوم پزشكی از نمایشگاه بین المللی های دانشگاههاارسال لیست خرید کتاب و منابع چاپی کتابخانه

 نمایشگاه تخصصی/ناشر کتاب تهران/

 ی پزشكیهاتكمیل و به روز رسانی اطلاعات سامانه ارزیابی کتابداران و کتابخانه 6

 ی علوم پزشكی کشورهای بیمارستانی دانشگاههاسایت کتابخانهدرج و بروزرسانی مستمر اطلاعات وب  7

 ی علوم پزشكی کشورهای دیجیتال دانشگاههادرج و بروزرسانی مستمر اطلاعات وب سایت کتابخانه 8

 ی علوم پزشكی کشورهای مرکزی دانشگاههادرج و بروزرسانی مستمر اطلاعات وب سایت کتابخانه 9

 ی علوم پزشكیهای دانشگاههاامكانات مدیریت بحران در کتابخانهتوسعه و نظارت  10
 

 ی مربوط به اداره کتب و انتشاراتهافعالیت .3

 www.pub.dums.ac.ir                                آدرس وب سایت اداره کتب و انتشارات:                               

 دریافت کتب تالیف و ترجمه جهت بررسی در شورا -

 ورود اطلاعات کتب در سامانه وزارتی مداد -

 ارسال کتب به داوران تخصصی -

 پیگیری داوری کتب -

file:///H:/www.pub.dums.ac.ir
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 تشكیل جلسه اداره کتب و انتشارات -

 مكاتبه با مولفان ومترجمان جهت اعمال اصلاحات و پیگیری چاپ کتاب از ناشران -

 هی داوری کتابصدور گوا -

 پیگیری پرداخت حق الزحمه داوری کتب و حق الزحمه تالیف و ترجمه کتب -

کتاب پس از بررسی در شورای کتب و انتشارات و پس از طی نمودن مراحل داوری مجوز  3مجموعا  1401در سال 

 چاپ با لوگوی دانشگاه را کسب کردند:

 اصول مشاوره در انتخاب روش زایمان ایمن  -

 گام به گام آزمایشگاه بیوشیمی عمومیآموزش  -

 اصول آنزیم شناسی با رویكرد بالینی -
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  هابه روز رسانی بانک اطلاعاتی پایان نامه .4

شود. نسخه الكترونیک میی دانشگاه در کتابخانه مرکزی به صورت چاپی و الكترونیكی نگهداری هاتمام پایان نامه

با استفاده از پروفایل شخصی  هاگذاری شده و امكان دسترسی به محتوای پایان نامهردر نرم افزارکتابخانه با هاپایان نامه

 در نرم افزار جامع کتابخانه برقرار است. 

 کتابخانه بروزرسانی نرم افزار جامع .5

مداوم پایش و به روزرسانی به منظور ارائه بهتر خدمات به جامعه کتابخانه نرم افزار مدیریت کتابخانه به صورت 

 گردید.

                                 لینک دسترسی به نرم افزار کتابخانه                                  /http://lib.dums.ac.ir  

 

 بروزرسانی و تکمیل وب سایت کتابخانه مرکزی و کتابخانه دیجیتال دانشگاه  .6

تمام اطلاعات مورد نیاز کاربران در رابطه با کتابخانه مرکزی و منابع الكترونیک تحت اشتراک دانشگاه در این دو وب 

 روزرسانی شد.های دریافتی از وزارت بهداشت به صورت مداوم به سایت گردآوری شده و براساس چک لیست
 

 آدرس وب سایت کتابخانه مرکزی   

                                                 /http://centlib.dums.ac.ir 

 آدرس وب سایت کتابخانه دیجیتال 

                                                           /http://diglib.dums.ac.ir         
 

 ها و جلسات وزارتیحضور در همایش .7

ریاست کتابخانه مرکزی دانشگاه علوم پزشكی دزفول ضمن حضور در ششمین همایش ملی کتابداران و اطلاع رسانان 

 موفق به کسب رتبه سوم کتابدار برگزیده مرکزی/دانشكده ای در کشور شد.  1401سلامت 

 ارائه خدمات تامین مدرک و مشاوره اطلاعاتی به جامعه استفاده کننده. 8

ی لازم از جمله در زمینه دسترسی به منابع، نحوه جستجو هاقبیل دسترسی به منابع اطلاعاتی گوناگون و مشاورهخدماتی از 

 .در طول سال به جامعه استفاده کننده ارائه گردید غیره.و 

 

 

 

 

http://lib.dums.ac.ir/
http://centlib.dums.ac.ir/
http://diglib.dums.ac.ir/
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 معرفی و تاریخچه

با تلاش در جهت متمرکز نمودن و ساماندهی امكانات و تجهیزات  علوم پزشكی و خدمات بهداشتی درمانی دزفولدانشگاه 

ی مختلف، دسترسی اعضای هیات علمی، پژوهشگران و دانشجویان به فضاها و امكانات پژوهشی هاپیشرفته مورد نیاز رشته

در  هاژوهشی پژوهشی و انجام پهاموجود، صرفه جویی در هزینه کرد طرحو تجهیزات بهره وری بهینه از امكانات و 

ماه  اردیبهشتمجوز تاسیس آزمایشگاه تحقیقات مرکزی دانشگاه علوم پزشكی دزفول را در ، هامسیری با حداقل چالش

و  آموزش، تحقیقاتکه زیر نظر معاونت  علوم پزشكی دزفولمرکزی دانشگاه تحقیقات آزمایشگاه صادر نمود.  1394

ی دانشگاه علوم پزشكی دزفول احداث هامتر مربع در ساختمان آزمایشگاه 200با زیر بنای  گردد،میفناوری دانشگاه اداره 

شود. می هزینه آزمایشگاه در این دارد به خرید تجهیزات پیشرفته اختصاص دانشگاه کهاز بودجه  بخشی و تجهیز شده و

 علمی خدمات ارائه به عمومی بطور آزمایشگاه مصوب اساسنامه و مقررات با مطابق تحقیقات مرکزی آزمایشگاه تجهیزات

 پردازد.می خصوصی بخش وتحقیقاتی، صنایع  علمی موسسات سایر نیز و دانشگاه یهازیرمجموعه تمامی به
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 اهداف 

 ،ی پژوهشیهاتوان در چهار بخش ارتقای تجهیزات، فعالیتمیمرکزی را تحقیقات ی آزمایشگاه هااهداف و ماموریت

 .دنبال نمودیی زا استاندارد و درآمد

o تجهیزات ارتقای  

 ی موجودهاافزایش بهره وری از امكانات و تجهیزات پژوهشی موجود از طریق تجمیع دستگاه -

 هامرتبط با آن تحقیقاتی و تشخیصی و ارائه خدمات جدید و پرکاربرد ی هاخرید و تجهیز دستگاه -

o ی پژوهشیهاارتقای فعالیت 

ی بنیادی و کاربردی و استفاده بهینه از توان پژوهشی اعضای هیات هافراهم ساختن زمینه و بستر لازم جهت انجام پژوهش -

 علمی

 علاقمند به پژوهشبهبود کیفیت آموزشی و پژوهشی دانشجویان  -

 ئه خدمات متقابلداخل و خارج دانشگاه به منظور ارا یهاایجاد ارتباط بین آزمایشگاه -

 حرکت در راستای بكارگیری علوم و فناوری نوین در جهت ارتقاء امور پژوهشی و آزمایشگاهی -

o  ارتقای استاندارد 

ی مرتبط با محدوده هاهای اجرایی در فعالیتکارشناسان با روش ها و آشناییبكارگیری افراد توانمند در آزمایشگاه -

 هاو اثربخشی آن عملكرد آزمایشگاه و ارتقاء سطح مهارت

 برقرار نمودن ملاحظات ایمنی و علمی در آزمایشگاه و آموزش دانشجویانی که قصد فعالیت در آزمایشگاه را دارند -

 هااستاندارد سازی در خصوص تعمیر و نگهداری تجهیزات موجود و کالیبراسیون دستگاه -

 ت برقبرای تجهیزات گران قیمت و حساس به نوسانا UPSپیاده سازی سیستم  -

 حریق اطفاء پیاده سازی سیستم امنیتی و  -

o  درآمدزایی 

مرکزی برای تحقیقات ی موجود در آزمایشگاه های آموزشی و تخصصی مرتبط با دستگاههاو کارگاه هابرگزاری دوره -

 دانشجویان و اساتید داخل و خارج از دانشگاه

 ی خاصهابیماری ارائه خدمات تشخیصی دقیق با متدهای پیشرفته در زمینه برخی از -
 

 چشم اندازها

o خرید و راه اندازی تجهیزات مربوط به بیو بانک در آینده ای نزدیک 

o افزایش فضای مناسب آزمایشگاهی متناسب با تجهیزات موجود  و در حال خرید 

o رائه ی کاری در حوزه کار با تجهیزات آزمایشگاهی و  ارتقا کیفیت و تنوع اهاو پرورش مهارت هاافزایش آموخته

 خدمات به متقاضیان و افزایش رضایتمندی

o مطرح شدن و بالا رفتن اعتبار ملی و بین المللی دانشگاه 
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o و تجهیزات جدید براساس نیاز محورهای پژوهشی دانشگاه، کمبود دستگاه در منطقه ومیزان  هاخرید و سفارش دستگاه

 و ارائه خدمات مرتبط با آن کارآیی دستگاه

o  شبكه  ی راهبردی وهاشبكه آزمایشگاهی فناوری جمله ی تخصصی سراسری ازهاآزمایشگاهاتصال به شبكه

 ی علمی ایران )شاعا(هاآزمایشگاه

o ی موجود درآزمایشگاه هامرتبط با دستگاهدر سطح کشوری  ی آموزشی و تخصصیهاوکارگاه هابرگزاری دوره

 دانشگاهمرکزی برای اساتید و دانشجویان داخل و خارج از تحقیقات 

o ی خاصهاارائه خدمات تشخیصی دقیق با متدهای پیشرفته در زمینه برخی از بیماری 

 

 : معرفی ریاست و کارشناسان آزمایشگاه3-3جدول

 فعالیت سمت مرتبه علمی نام و نام خانوادگی

 

 داوود علی نژاد

 

 هماتولوژی
ریاست آزمایشگاه 

 تحقیقات مرکزی

اجرایی آزمایشگاه تحقیقات مدیریت و رسیدگی به امور 

 مرکزی

 دکتری فیزیولوژی دکتر دنیا نظری نیا

مسئول مرکز تكثیر و 

نگهداری حیوانات 

 آزمایشگاهی

رسیدگی به امور اجرایی مرکز تكثیر و نگهداری حیوانات 

 آزمایشگاهی

 مرضیه انعام

 

کارشناسی ارشد 

 زیست فناوری

کارشناس آزمایشگاه 

 تحقیقات مرکزی

 HPLCکارشناس بخش عصاره گیری و دستگاه 

 کارشناس بخش پروتئومیكس

 ی تحقیقاتیهامشارکت و همكاری در انجام طرح

در  هاطرح انیو مجر انیدانشجو یپژوهش یهاتیبر فعال رتنظا

 نظم حفظو  دیجاا یراستا

پیگیری برای خرید تجهیزات جدید مورد نیاز، رفع نواقص 

 هادستگاه نهیبر عملكرد به نظارتتجهیزات موجود، 

 هانگهداری اصولی از تجهیزات و دستگاه

مناسب جهت  شنهاداتیانعكاس مشكلات و مطرح کردن پ

 اهداف آزمایشگاه شبردیپ

 فروغ چمائی نژاد

 

کارشناسی ارشد 

 بیوشیمی بالینی

کارشناس آزمایشگاه 

 تحقیقات مرکزی

 کارشناس بخش مولكولی و دستگاه فلوسایتومتری

 کارشناس بخش کشت سلول

 ی تحقیقاتیهامشارکت و همكاری در انجام طرح

در  هاطرح انیو مجر انیدانشجو یپژوهش یهاتیبر فعال رتنظا

 نظم حفظو  دیجاا یراستا

پیگیری برای خرید تجهیزات جدید مورد نیاز، رفع نواقص 

 هادستگاه نهیبر عملكرد به نظارتتجهیزات موجود، 



    
 
 

54 

 

 هاتجهیزات و دستگاه نگهداری اصولی از

مناسب جهت  شنهاداتیانعكاس مشكلات و مطرح کردن پ

 اهداف آزمایشگاه شبردیپ

 نرگس بهاری فر

 

کارشناس ارشد 

 میكروبیولوژی

کارشناس آزمایشگاه 

 تحقیقات مرکزی

 کارشناس بخش کشت سلول

 ی تحقیقاتیهامشارکت و همكاری در انجام طرح

در  هاطرح انیو مجر انیدانشجو یپژوهش یهاتیبر فعال رتنظا

 نظم حفظو  دیجاا یراستا

پیگیری برای خرید تجهیزات جدید مورد نیاز، رفع نواقص 

 هادستگاه نهیبر عملكرد به نظارتتجهیزات موجود، 

 هانگهداری اصولی از تجهیزات و دستگاه

مناسب جهت  شنهاداتیانعكاس مشكلات و مطرح کردن پ

 اهداف آزمایشگاه شبردیپ

 بهزاد حلاج

 

کارشناس علوم 

 آزمایشگاهی

کارشناس آزمایشگاه 

 تحقیقات مرکزی

 بافت شناسی -کارشناس بخش فیزیولوژی رفتاری

کارشناس مرکز تكثیر و نگهداری حیوانات آزمایشگاهی 

 کارشناس بخش میكروبیولوژی

 ی عفونیهاپیگیری جهت دفع استاندارد زباله

 ی تحقیقاتیهامشارکت و همكاری در انجام طرح

طرحها در  انیو مجر انیدانشجو یپژوهش یتهایبر فعال رتنظا

 نظم حفظو  دیجاا یراستا

پیگیری برای خرید تجهیزات جدید مورد نیاز، رفع نواقص 

 هادستگاه نهیبر عملكرد به نظارتتجهیزات موجود، 

 هانگهداری اصولی از تجهیزات و دستگاه

مناسب جهت  شنهاداتیانعكاس مشكلات و مطرح کردن پ

 اهداف آزمایشگاه شبردیپ
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 مجموعه امکانات مولکولی: 3-4جدول 

 کاربرد نام دستگاه ردیف

1 
-RTواکنش زنجیره ای پلیمراز )

PCR) 
 بررسی میزان بیان ژن

 (PCRواکنش زنجیره ای پلیمراز) 2
 DNAبه روش استاندارد و گرادیانت جهت تكثیر قطعات  PCRانجام 

 cDNAساخت 

 طیف سنج نانودراپ 3

 بررسی کینتیكی

 اسكن طیف

 RNA و DNAسنجش مقدار پروتئین و 

 ثبت تصاویر ژل الكتروفورز (Gel Docثبت کننده تصویر ژل) 4

 در ژل آگارز DNAبررسی حرکت  دستگاه الكتروفورز افقی 5

 تفكیک فازها و رسوب دهی مواد بیولوژیک سانتریفیوژ یخچال دار 6

 تجمع مواد ته میكروتیوب میكرواسپین 7

 ایجاد فضای استریل PCRمیز کار  8
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 مجموعه امکانات سلولی: 3-5جدول 

 کاربرد نام دستگاه ردیف

 ایجاد محیطی استریل جهت انجام امور کشت سلولی هود لامینار 1

 ی کشت سلول در شرایط خاصهانگهداری فلاسک 2COانكوباتور  2

 ی کشت شده به صورت زندههابررسی وضعیت سلول عدد( 2میكروسكوپ اینورت ) 3

4 
سانتریفیوژ )دارای روتور مخصوص پلیت 

 خانه( 96
 رسوب دهی و تفكیک فازها

 ی حساسهانگهداری طولانی مدت نمونه -70فریزر  5

 های سلولی و بافتهانگهداری طولانی مدت رده تانک ازت مایع 6

 ی فلوروسنتهای رنگ شده با رنگهابررسی و ردیابی نمونه فلوروسنت میكروسكوپ 7

 و بافرهای مصرفی در دمای مناسب هانگهداری مواد، حلال یخچال فریزر 8
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 مجموعه امکانات آنالیز دستگاهی: 3-6جدول

 کاربرد نام دستگاه ردیف

1 
کروماتوگرافی مایع با کارایی بالا 

(HPLC) 

 ترکیبات آلی و بیولوژیک )آنالیز کیفی(شناسایی 

 تعیین غلظت ترکیبات آلی و بیولوژیک )آنالیز کمی(

 ی کروماتوگرافیهاگاز گیری آب، بافر و حلال حمام التراسونیک 2

 ی کروماتوگرافیهافیلتراسیون آب، بافر و حلال ست فیلتراسیون 3

 

 

 مجموعه امکانات عصاره گیری :3-7جدول 

 کاربرد دستگاه نام ردیف

 استخراج پیوسته عصاره گیاهی ست سوکسله 1

 اسانس گیری ست کلونجر 2

 ی گیاهیهاتغلیظ عصاره تبخیرگر چرخان )روتاری( 3

 پودر کردن گیاهان خشک شده آسیاب برقی 4
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 مجموعه امکانات بیوشیمی و هورمون شناسی: 3-8جدول  

 کاربرد نام دستگاه ردیف

 و تعیین غلظت  ODخوانش  الایزاخوانشگر  1

 ی الایزاهاشستشوی پلیت شوینده پلیت الایزا 2

 و تعیین غلظت  ODخوانش  اسپكتروفتومتر 3

 
 

 مجموعه امکانات میکروبیولوژی: 3-9جدول

 کاربرد نام دستگاه ردیف

 نگهداری طولانی مدت در دما و دور تنظیم شده انكوباتور شیكر دار 1

 2COنگهداری طولانی مدت در دما و درصد خاصی از  2COانكوباتور  2

 هامشاهده میكروارگانیسم میكروسكوپ نوری 3

 ایجاد شرایط استریل IIهود لامینار کلاس  4

 انكوباسیون در دمای تنظیم شده آب بن ماری 5

 هاجهت استریل کردن و اوت نمونه اتوکلاو 6
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 امکانات پروتئومیکسمجموعه : 3-10جدول 

 کاربرد نام دستگاه ردیف

1 
دستگاه ایزوالكتریک فوکوسینگ 

(IEF) 
 بر اساس نقطه ایزوالكتریک )بعد اول( هاتفكیک پروتئین

 بعد دوم الكتروفورز دو بعدی تانک الكتروفورز عمودی بزرگ 2

 نیمه خشک(و پروتئین از ژل به کاغذ)به روش  DNA, RNAانتقال  الكتروبلاتینگ 3

 انتقال پروتئین از ژل به کاغذ به روش خیس تانک وسترن بلات 4

 و پروتئین DNAالكتروفورز  تانک الكتروفورز عمودی کوچک 5

 اسكن ژل الكتروفورز، کاغذ وسترن بلات و ... اسكنر دانسیتومتر 6

 

 

 مجموعه امکانات بافت شناسی: 3-11جدول 

 کاربرد نام دستگاه ردیف

 تهیه برش بافتی با ضخامت دلخواه میكروتوم چرخشی 1

 آماده سازی قطعات بافتی پیش از قالب گیری تیشو پروسسور 2

 شناور سازی مقاطع بافتی پس از برش گیری حمام بافت 3

 ذوب کردن پارافین جامد و قالب گیری پارافین ذوب کن 4

 مختلفی بافتی در ابعاد هاتهیه قالب ی بافتیهاقالب 5

 رنگ آمیزی مقاطع بافتی جار رنگ آمیزی 6
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 مجموعه امکانات فلوسایتومتری: 3-12جدول

 کاربرد نام دستگاه ردیف

 دستگاه فلوسایتومتری 1

 تحقیقات سلولی ملكولی

 بررسی عملكرد سیستم ایمنی)ایمونوفنوتایپینگ(

 بررسی سیكل سلولی

 هامخلوط کردن نمونه ورتكس 2

 جمع کردن نمونه در ته میكروتیوب میكرواسپین 3

 

 

 

  



    
 
 

61 

 

 مجموعه امکانات فیزیولوژی رفتاری: 3-13جدول 

 کاربرد نام دستگاه ردیف

 مطالعه فیزیولوژی ورزش در مدل حیوان آزمایشگاهی تردمیل موش 1

 بررسی اضطراب فضایی ماز پلاس مرتفع 2

 بررسی حافظه و یادگیری Tماز  3

 بررسی حافظه و یادگیری Yماز  4

 مكان یابی دقیق اجزای مغز موش استریوتاکسی 5

 روتارود 6
بررسی مقامت در برابر خستگی، بررسی اثر دارو بر هماهنگی حرکتی، 

 غربالگری براساس توان فیزیكی

 ی شرطی اجتنابی فعال و غیرفعال در یادگیری و حافظههامطالعه واکنش شاتل باکس 7

 بررسی میزان افسردگی و میل به زنده ماندن اجباریتست شنای  8

 اندازه گیری آستانه درد هات پلیت آستانه درد 9

 بررسی حرکت موش قبل و بعد از تیمار لوکوموشن 10

 بررسی درد با محرک حرارتی تیل فلیک 11

 بررسی التهاب پلیتیسمومتر 12

 قطع سر حیوان گیوتین 13

 و یادگیریبررسی حافظه  CPPجعبه  14

 مشاهده حرکات موش از زوایای مختلف در تست فرمالین جعبه تست فرمالین 15

 بیهوش کردن با گازهای استنشاقی جعبه بیهوشی 16

 بررسی متابولیسم با اندازه گیری میزان آب و غذای مصرفی سر 4قفس متابولیک  17

 موش به چپ و راست دنیچرخ یریاندازه گ روتومتر 18

 حفظ دمای بدن موش آزمایشگاهی طی جراحی کنترل حرارتی پتوی 19

 بررسی تاثیر بر حرکات عضلات گوارشی تست گریپ 20

 وزن کشی موش آزمایشگاهی ترازو 21
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 تجهیزات عمومی: 3-14جدول 

 کاربرد نام دستگاه ردیف

 مخلوط کردن نمونه با دور و زمان مشخص (shakerهم زن) 1

 خرد و همگن کردن موتد در بافر لیز کننده هموژنایزر 2

 یكنواخت کردن نمونه پروب اولتراسونیک 3

 تهیه آب دیونیزه و فوق خالص آب دیونایزر 4

 ی بیولوژیک حساس به دما تحت خلاهاخشک کردن نمونه فریز درایر 5

 رسوب دهی مواد و تفكیک فازها سانتریفیوژ 6

7 pH اندازه گیری  متر pH و بافرها هامحلول 

 ایجاد حرارت خشک جهت انكوباسیون میكروتیوب حاوی نمونه ترموبلاک 8

 یكنواخت کردن و گرم کردن مواد هیتر استیرر 9

 وزن کردن ترازوی دیجیتال 10

 وزن کردن با دقت بالا ترازوی حساس 11

 تولید یخ پودری دستگاه یخ ساز 12

 انكوباسیونتنظیم دمای آب جهت  بن ماری 13

 ی مایعهامخلوط و یكنواخت کردن نمونه ورتكس 14

 در دمای مناسب هاو نمونه ها، کیتهانگهداری بافر یخچال 15

 در دمای مناسب هاو نمونه ها، کیتهانگهداری بافر -20فریزر  16

 استریل کردن مواد و وسایل اتوکلاو 17

 کردناستریل کردن مواد و وسایل و خشک  فور 18

 بررسی اسلایدهای بافتی میكروسكوپ سه چشمی 19

 ایجاد ولتاژ و آمپر مناسب جهت الكتروفورز منبع تغذیه 20

 در دمای پایین هانگهداری طولانی مدت نمونه -70فریزر  21
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 مرکز تکثیر و نگهداری حیوانات آزمایشگاهی

موفق به  97تجهیز و راه اندازی شده و در سال  94اواخر مهر ماه سال مرکز تكثیر و نگهداری حیوانات آزمایشگاهی در 

جهت افزایش فضای مرکز تكثیر و نگهداری  1399اخذ تاییده از اداره دامپزشكی شهرستان دزفول گردید. در سال 

 حیوانات آزمایشگاهی یه عدد کانكس تهیه گردید.

( در این مرکز تكثیر و با هماهنگی Ratگ آزمایشگاهی )( و موش بزرMouseدر حال حاضر موش کوچک آزمایشگاهی )

شود. حیوانات میقبلی در اختیار کلیه متقاضیان داخل و بیرون دانشگاه جهت امور آموزشی و پژوهشی قرار داده 

آزمایشگاهی در زمان تیمار )تزریق، گاواژ، ...( در مرکز نگهداری شده و جهت تشریح، کالبد شكافی، جراحی، نمونه 

یی نظیر بافت شناسی، فیزیولوژی رفتاری، سرولوژیكی، هاشوند و بررسیمیبه بخش فیزیولوژی منتقل  وغیره رداری بافتیب

 پذیرد.میی آزمایشگاه صورت هادر سایر بخشو غیره  مولكولی

جهت همكاری  باشد و آمادگی کاملمی غیرهاین مرکز دارای نیروی با تجربه جهت تكثیر، نگهداری، تزریق، گاواژ و  

 ی تحقیقاتی با اساتید، محققین و دانشجویان داخل و خارج از دانشگاه را دارد. هاو طرح هادر انجام پایان نامه
 

 مجموعه امکانات نگهداری حیوانات آزمایشگاهی: 3-15جدول 

 آب خوری 7 رک نگهداری قفس 1

2 
قفس مخصوص نگهداری موش بزرگ 

 (Ratآزمایشگاهی )
 حیوانات آزمایشگاهیغذای  8

3 
قفس مخصوص نگهداری موش کوچک 

 (Mouseآزمایشگاهی )
 سیلو مواد غذایی 9

 نیدل گاواژ 10 رست رینر 4

 تهویه 11 میز تشریح 5

 ترازوی وزن کشی موش 12 پوشال مخصوص قفس موش 6
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 هاتوانمندی

آزمایشگاه تحقیقات مرکزی دانشگاه علوم پزشكی دزفول دارای امكانات و تجهیزات کافی و همچنین اعضای هیات 

ی بنیادی، بالینی و هاجهت انجام انواع پژوهشی تحقیقاتی هاو طرح هاعلمی مجرب در زمینه مشاوره علمی پایان نامه

 باشد:میی آزمایشگاه تحقیقات مرکزی به شرح زیر هاباشد. برخی از توانمندیمیکاربردی 

 استخراج شده کینوکلئ دیاس یكپارچگیغلظت، خلوص و  نییتعو  DNA ،RNA  استخراج .1

 بررسی کمیت و کیفیت پروتئین استخراجی ،ی مختلفهااستخراج پروتئین به روش .2

 RT-PCR ،Nested PCR ،RFLP ،AFLPکمی و کیفی،  Real Time-PCR: شامل  PCR یهاکیتكن انجام .3

 .و غیره

 دیآم ی آکریلژل آگاروز و پل ی هیبر پا الكتروفورز .4

 Gel Doc  از ژل توسط  یبردار ریتصو .5

 Western Blotو  SDS-PAGE انجام .6

 پروتئینی با استفاده از تكنیک الكتروفورز دو بعدیبررسی پروفایل  .7

 انجام و بررسی کلون و بیان ژن  .8

  in vitroی سلولی و انجام تیمارهای هاکشت انواع رده .9

 و غیره. MTT assay،  LDHی مختلف نظیر هابررسی سمیت سلولی با روش .10

سنتز  ترکیباتو گیاهی  اسانس و عصاره ی و همچنین خواص جهش زاییو ضد قارچ یكروبیخواص ضد م یبررس .11

 و غیره. MIC ،MBC ،Dick diffuseف نظیر مختل یهاشده با استفاده از آزمون

 یو ملكول یمیوشیب یهابا استفاده از روش هایباکتر ییشناسا .12

 ی باکتریاییهابررسی الگوی مقاومت دارویی در انواع سویه .13

 هایدنیآب و نوش، ییمواد غذا یولوژیكروبیم یهاآزمون کلیهانجام  .14

  HPLCآنالیز کمی )تعیین غلظت( و کیفی )شناسایی( انواع ترکیبات آلی و بیولوژیک با تكنیک  .15

  TLCی گیاهی با تكنیک هابررسی ترکیبات موجود در عصاره .16

 هاتهیه مقاطع بافتی و تصاویر میكروسكوپی آن .17

 (IHCانجام روند ایمونوهیستوشیمی ) .18

 و غیره. ی سرطانی، دیابت، سوختگیهاحیوانی نظیر مدلی هاامكان ایجاد انواع مدل .19

 ی سلولی با روش فلوسایتومتری )ایمونوفنوتایپینگ(هابررسی جمعیت .20

 بررسی تاثیر انواع دارو و ترکیبات بیولوژیک بر الگوی سیكل سلولی .21
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 بررسی آپوپتوز/ نكروز در جمعیت سلولی .22

 ی بیوشیمیایی و ایمونولوژیكیهاانجام انواع تست .23

 نییتع، استفاده از امواج التراسوند وژ،یفی، سانترpH نییتع ،یوزن کش ،یمحلول سازانواع خدمات عمومی شامل  .24

، تهیه آب دیونیزه و فوق خالص، تغلیظ عصاره گیاهی، استریزاسیون، لیوفیلیزه و فرابنفش )اسپكتروفتومتر( یجذب مرئ

 و غیره. کردن

 در حال اجرا طی یکسال گذشته ی پژوهشی انجام شده وها: طرح3-16جدول 

 عنوان محققین

بهنام  مصطفی دهقان دوست/

 قربان زاده
 NO-cGmp-Kmtpاثر مونته لوکاست بر گاستریت ناشی از اتانول: درگیری مسیر 

خشایار زاهدی/ دکتر سوسن 

 صباغ

ی دچار موکوزیت القا هاروی موش CMCو  HGFبررسی اثر گالیک اسید  روی بیان ژن 

 MTXشده توسط 

دکتر فاطمه  ریحانه راجع/

 ریاحی

بررسی فراوانی ناقلین استافیلوکوکوس اورئوس مقاوم به متی سیلین در پرسنل ارائه دهنده 

 ی مراقبت ویژه ی بیمارستان گنجویان دزفولهاخدمات درمانی بخش

سینا احمدی/ دکتر فاطمه 

 ریاحی

باکتریال عصاره گیاهان دارویی چای سیاه، زبان گنجشک و قهوه سبز بر بررسی اثر آنتی 

 ی استاندارد و مقاوم بالینی سودوموناس آیروژینوزاهارشد و تشكیل بیوفیلم سویه

 زهرا رجبی/ دکتر مرد سلطان
با شدت  Dو همچنین سطوح سرمی ویتامین  Ace1ژن  D/Iبررسی ارتباط پلی مورفیسم 

 1400مبتلا به کووید بستری در بیمارستان گنجویان دزفول در سال  بیماری در بیماران

اکرم مبارکه / دکتر میثم مرد 

 سلطان

ی پیش التهابی و ضد التهابی و ضد التهابی در بیماران هاو سایتوکاین IP10تعیین سطح سرمی 

 ی کرونایی بیمارستان بزرگ دزفولهابستری در بخش  19مبتلا به کووید 

شاهین زاده/ دکتر سوسن نادیا 

 صباغ زاده

بررسی تاثیر محافظتی گالیک اسید بروی سمیت بیضه ای القا شده ناشی از داروی جنتا 

 ی آزمایشگاهی بزرگهامایسین بروی موش

شهرزاد رمضانی/ دکتر 

 عبدالكریم شیخی

سل  ( درEGFRتاثیر عصاره زنجبیل بر بیان مارکر ژنتیكی رسپتور فاکتور رشد اپیدرمی )

 (HT-29لاین سرطانی روده بزرگ )

شهرزاد ممتازان/ دکتر 

 عبدالكریم شیخی

( در سل EGFRتاثیر عصاره زنجبیل بر بیان مارکر ژنتیكی رسپتور فاکتور رشد اپیدرمی )

 (MDA-mb231لاین سرطانی روده بزرگ )

نرگس مجیدی پور/ دکتر 

 اللهی/ دکتر صباغ زادهزعزی

 ی(های جنسی آقایان و کیفیت )ویژگیهابر هورمون 2کووید بررسی تاثیر ویروس سارس 

 1401-1400مایع سمن در سال 

 دکتر سوسن صباغ
در موش  C-metو گیرنده آن  HGFبررسی اثرات گالیک اسید خوراکی روی بیان ژن 

 صحرایی مبتلا به موکوزیت روده ای القا شده توسط متوتروکسات

نرگس مجیدی پور/ دکتر 

 عزیزاللهی

ی سمن انسان در بیماران مبتلا به هابر ویژگی 2بررسی تاثیر ویروس سارس کرونا ویروس 

مراجعه کننده به بیمارستان گنجویان دزفول طی دوره حاد و مزمن بیماری در سال  19کووید 

1400-1401 
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 1401 -1400ی های آزمایشگاه تحقیقات مرکزی طی سالهاگزارش فعالیت 

 PCRبرگزاری کارگاه حضوری مبانی  -1

 برگزاری وبینار کشوری طراحی واکسن -2

 برگزاری وبینار کشوری اصول فلوسایتومتری -3

 (غیره)ریل تایم، اتوکلاو و  های لازم جهت سرویس و تعمیر دستگاههاانجام و پیگیری -4

، تانک  80جهت فریزر منفی   co2ی لازم جهت خرید و توسعه تجهیزات آزمایشگاه )سیستم بک آپ هاپیگیری  -5

 (غیرهزت رک دار و ا

 1401-1400ی تحقیقاتی مربوط به سال هاهمكاری با محققین جهت انجام پروژه -6

 در جهت تامین نیرو 19همكاری با آزمایشگاه تشخیص ملكولی کووید  -7

 ی آزمایشگاهی )رت و سوری(هاخرید و تكثیر موش -8

 (labsnetاوری راهبردی )ثبت خدمات آزمایشگاهی ارائه شده در شبكه آزمایشگاهی فن  -9

 ی راهبردیهاکسب عضویت فعال آزمایشگاه تحقیقات مرکزی دانشگاه در شبكه آزمایشگاهی فناوری -10

 ی برگزار شده بصورتت الكترونیکهابایگانی اطلاعات کارگاه -11

 همكاری با دانش آموزان دبیرستان فرزانگان جهت انجام پروژه دانش آموزی -12

 مرکز تكثیر و آزمایشگاه فیزیولوژیساماندهی  -13

 حقیقات مرکزیتسایت آزمایشگاه  بروز رسانی وب -14

 ی راهبردیهابروزرسانی اطلاعات آزمایشگاه در شبكه آزمایشگاهی فناوری -15

 ی راهبردیهادر شبكه آزمایشگاهی فناوری 1401ثبت خدمات ارائه توسط آزمایشگاه در شش ماهه اول سال  -16

 ی آزمایشگاه هاسانی شیوه نامهبروزر -17

 

 

 

 

 

 

 داوود علی نژاد/ دکتر مومنی

ی ضد قارچی و هاینژن پروتئ rs3901033-rs 7309123ی هابررسی شیوع پلی مورفیسم

ی خونی مراجعه کننده به بیمارستان بقایی اهواز و مرکز هالكتین در بیماران مبتلا به بدخیمی

 تخصصی رادیو تراپی انكولوژی امام حسن مجتبی دزفول
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 سنجیتعریف علم

های کمی مرتبط با تولید و انتشار ها و مدلگیری علم که همه روشسنجی به تعبیری ساده عبارت است از دانش اندازهعلم

ای در رابطه با پیشرفت دانش بر روی پژوهشگران، مقایسهشود. علم سنجی ارزیابی کمی و آوری را شامل میدانش و فن

کمی تولیدات علمی و کاربرد این اطلاعات، کمک به  هایدهد و با آنالیز جنبهها، مؤسسات و کشورها را انجام میگروه

 کند.های علمی میدرک درستی از ساختار کارهای پژوهش

ها، های آموزشی و پژوهشی، دانشگاهت علمی پژوهشگران، گروهبینی وضعیپیش ،سنجی در توصیف، تبیینامروزه علم

بندی چنین برای ارزیابی و رتبهالمللی کاربردهای فراوان یافته است. همهای گوناگون ملی، بینها و کشورها در عرصهسازمان

سنجی از طریق وه بر این علمگیرند. علاسنجی مورد استفاده قرار میهای علمها نیز شاخصهای پژوهشی و دانشگاهسازمان

ها، در تخصیص بودجه، توازن بودجه با هزینه و ارتقای مؤسسات دارای نقش مهمی اندازها و ظرفیتها، چشمارزیابی اولویت

 است.

 منابع بررسی با و غیرمستقیم روش به علمی اطلاعات از گیریبهره و اشاعه تولید، هایشیوه و علمی ارتباطات سنجی،علم در

 . شودمی ارزیابی آنها مآخذ و

 شامل:( Clarivate Analytics)آنالیتیكز کلریویت مؤسسه استنادی هایپایگاه همچون المللیبین معتبر استنادی هاینمایه

 ،(InCites)سایت  این ،Journal Citation Report (JCR)))آر .سی.جی ،(Web of Science)ساینس  آو وب

 مقایسه علمی لحاظ از را کشورها ها،مقاله ها،مجله ها،مؤسسه افراد،(Essential Science Indicators(ESI ))ای.اس.آی 

 گوگل همچنین و( SciVal)ول سای ،(Scopus)اسكوپوس  شامل الزیویر مؤسسه استنادی هایپایگاه همچنین. کنندمی

 .شوندمی محسوب سنجیعلم ابزارهای از( Google Scholar)اسكالر

 دزفول یدانشگاه علوم پزشک یواحد علم سنجمعرفی 

 یو فناور قاتیتحقآموزشی، نظر معاونت  ریزتحقیقات فناوری و و  تیریمدحوزه پژوهش مستقر در   1391در سال این واحد 

 یاندازراه 1397در سال  یسنججهت ارائه اطلاعات مرتبط با حوزه علم یسنجعلمجدید  تیوب سا. دانشگاه آغاز به کار نمود

 یتابعه، در راستا یواحدها ریو سا دانشگاه یعلم داتیمستمر تول یابیو ارزش یبررس قیبر آن است تا از طر واحد نی. ادیگرد

 دانشگاه وکشورگام بردارد. یعلم گاهیجا یو اعتلا یعلم داتیتول یفیو ک یکم ءارتقا

 وظایف واحد علم سنجی

 دانشگاه پژوهشی و علمی هایفعالیت ارزیابی و پایش 

 دانشگاه علمی هیات اعضای سنجیعلم سامانه مستمر روزرسانی به 

 دانشگاه علمی تولیدات استنادی تحلیل 

 المللیبین نشریات و کشور سطح در تخصصی علمی نشریات به مربوط اطلاعات آخرین ارائه 

 انسانی نیروی طرح مشمول آموختگاندانش پژوهشی ارزیابی 
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 اساس بر پاداش اختصاص منظور به دانشگاه توسط پژوهشگران معتبر مجلات در شده چاپ مقالات ارزیابی و بررسی 

 دانشگاه مصوب اجرایی دستورالعمل

 دانشگاه پژوهشگران درخواست مورد خارجی و داخلی مجلات اعتبار پایش 

 سنجیعلم هایشاخص استخراج (،استنادات H-index و)و ملی معتبر هاینامهنمایه از پژوهشگران درخواست مورد غیره 

 المللیبین

 دانشگاه سنجیعلم گزارشات ارائه و دانشگاه علمی برونداد از گزارش تهیه 

 معتبر هایپایگاه در دانشگاه علمی مقالات پایش و رصد 

 سامانه نوپا سایت وب طریق از معتبر یهاپایگاه در شده نمایه مجلات به مربوط اطلاعات جدیدترین اعلام و تهیه 

 سنجیعلم هایشاخص خصوص در دانشگاه پژوهشگران و سنجی علم رابطین جهت آموزشی هایکارگاه برگزاری 

 مربوطه امور خصوص در مراجعین به تلفنی و حضوری هایراهنمایی ارائه 

 

 ی پژوهشی اعضای هیات علمی دانشگاه علوم پزشکی دزفولهافعالیت: 3-17جدول 

 (01/09/1401استخراج شده از سامانه علم سنجی وزارت بهداشت )

 Scopus رتبه علمی رشته تحصیلی نام خانوادگی نام ردیف

H-index 
G-Scholar 

Papers 

ISI 

Papers 

PubMed 

Papers 

Scopus 

Papers 

زادهقربان بهنام 
داروشناسی 

 )فارماکولوژی(
1544323539 دانشیار

214 استادیار بیوشیمی بالینی رادنوروزی  رضا53232737

3شیخی عبدالكریم 
ایمنی شناسی 

 پزشكی
13100333743 استاد

 آقابابائیان حمیدرضا 4

سلامت در 

بلایا و 

 هافوریت

1152221622 استادیار

511 استادیار فیزیولوژی عروجن علی اکبر68263435

6موسوی سید احمد 

مدیریت 

 خدمات

بهداشتی 

 درمانی

1070162828 دانشیار

8 دانشیار فیزیولوژی دولتشاهی مجتبی1971112

8 مربی آموزش مامایی بهرامی نصرت4281113
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  : هرم تعداد اعضای هیات علمی دانشگاه علوم پزشكی دزفول در سامانه علم سنجی3-1نمودار

 1400به تفكیک مرتبه علمی در سال 

98 استادیار فیزیولوژی نظری نیاء دنیا14101214

 مریدنیا عباس 10
پزشكی 

 مولكولی
731131423 استادیار

7 دانشیار بیوشیمی بالینی سلطانیمرد  میثم

 قاسمی عزت اله 12
شناسی انگل

 پزشكی
 استادیار

13دانشیار اپیدمیولوژی کسانی عزیز 6827

مرضیه بیگم 
بیگدلی 

 شاملو

آموزش 

 پرستاری
 مربی

15نازایی و  جنتی سیماIVF دانشیار 28
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 براساس Scopusخلاصه وضعیت عملكرد پژوهشی دانشگاه علوم پزشكی و خدمات بهداشتی درمانی دزفول در پایگاه : 3-18جدول

 گزارش سامانه نوپا 
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: وضعیت پژوهشی دانشگاه علوم پزشكی دزفول در مقایسه با سایر دانشگاه های همتراز براساس سامانه نوپا3-18جدول   
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 دانشگاه علوم پزشكی و خدمات بهداشتی درمانی دزفول  H: وضعیت شاخص 3-2نمودار

 Scopus در پایگاه  2022تا  2018ی هابین سال

 

 

 Scopus : وضعیت مقالات بین المللی دانشگاه با همكاری سایر محققان خارج از کشوردر پایگاه 3-3نمودار
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: فراوانی تعداد استنادات به مقالات با افیلیشن دانشگاه علوم پزشكی3-4نمودار  

در پایگاه  2022تا  2018وخدمات بهداشتی درمانی دزفول از سال   Scopus 

: فراوانی همكاری سایر دانشگاه های علوم پزشكی در مقالات با افیلیشن 3-5نمودار  

 دانشگاه علوم پزشكی و خدمات بهداشتی درمانی دزفول
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: حیطه موضوعی مقالات چاپ شده با افیلیشن دانشگاه علوم پزشكی3-6نمودار  

2022و خدمات بهداشتی درمانی دزفول تا سال    

: نوع مقالات منتشر شده با افیلیشن دانشگاه علوم پزشكی  3-7نمودار  

وخدمات بهداشتی درمانی دزفول در پایگاه    Scopus  



    
 
 

76 

 

نوامبر  22تا 2018ازسال  ISI, PubMed, Scopusهای : توزیع فراوانی مقالات با افیلیشن دانشگاه علوم پزشكی دزفول در پایگاه3-8نمودار

2022 (1/9/1401) 
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 معرفی

معاونت آموزشی، تحقیقات و فناوری دانشگاه علوم پزشكی دزفول به منظور تقویت امر پژوهش و جلب مشارکت هر چه 

در چارچوب بیشتر اعضای هیأت علمی و پژوهشگران در تولید علم و به منظور رفع نیازهای تحقیقاتی جامعه و مدیریت آن 

اعضای هیات علمی، غیرهیأت علمی نماید های تحقیقاتی حمایت و پشتیبانی مینقشه جامع علمی کشور از اجرای طرح

های تحقیقاتی توانند بطور فردی و یا گروهی برای ارائه و انجام طرحشاغل، دانشجویان و پژوهشگران خارج از دانشگاه می

های مدیریتی مبتنی بر وب، سیستم جامع های تحقیقاتی و نیاز به حضور سیستمگسترده طرحاقدام نمایند. با توجه به تعداد 

در دانشگاه علوم پزشكی دزفول پیاده سازی و در حال  1396مدیریت اطلاعات و فرایندهای پژوهشی )پژوهان( از سال 

ال، بررسی، داوری، کارشناسی، عقد قرارداد های پژوهشی شامل ارسباشد. در این سامانه همه امور مرتبط با طرحاستفاده می

پذیرد. لذا لازم است تا های اطلاع رسانی انجام میصورت کاملا الكترونیكی و با استفاده از سامانهو گردش طرح به

( درج نمایند که pajoohan.dums.ac.irهای پیشنهادی خود را پس از ثبت نام در سامانه پژوهان )پژوهشگران پروپوزال

 یندهای علمی داوری و مراحل تصویب انجام گیرد.فرا

 ها تحقیقاتی اندازهای واحد طرحچشم

 صورت سالانه و مطابق با آخرین تغییراتهای تحقیقاتی بهبروزرسانی سامانه طرح-1

های های تحقیقاتی مصوب در راستای پاسخگویی به نیازهای جامعه براساس اولویتتوسعه، تقویت و هدایت طرح -2

 پژوهشی دانشگاه

های تحقیقاتی مشترک با سایر مراکز دانشگاهی و تحقیقاتی داخلی و خارج از بسترسازی مناسب جهت افزایش طرح-3

 کشور 

 های چند مرکزیهای طرحتلاش در جهت برقراری ارتباط و بستن قراردادها و تفاهم نامه -4
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های کارگیری روشها در امر پژوهش با بهو مشارکت آنهای منظم جهت ترغیب و تشویق محققین برگزاری کارگاه -5

 اصولی و صحیح تحقیق

 ای جهت چاپ مقالات در مجلات با ایندکس معتبرهای تحقیقاتی پایان نامهساماندهی طرح -6

های تحقیقاتی از طریق افزایش و تقویت جلسات شورا پژوهشی و کمیته اخلاق در تسریع در فرایند بررسی طرح -7

 معاونت آموزشی، تحقیقات و فناوری

 های تحقیقاتی پژوهشگرانترویج فرهنگ استفاده از مشاورین اخلاقی و حقوقی در طرح-8

های جایگزین ها و فناوریها در دانشگاه به سمت کاهش استفاده از حیوانات و ارتقای روشترویج رویكرد پژوهش-9

 حیوانات آزمایشكاهی

 منظور سیاست گذاری در عرصه تحقیقاتبه HSRبرگزاری شورا -10

 های تحقیقاتی محققین واجد شرایط دریافت گرنت پژوهشیافزایش طرح-11
 

 سال گذشته:های تحقیقاتی طی یکهای واحد طرحفعالیت

 های تحقیقاتی طی جلسات مكرر با اعضای شورا پژوهشی دانشگاه تدوین شیوه نامه طرح-1

 ای طی جلسات مكرر با دانشكده پزشكیهای پژوهشی پایان نامهتدوین شیوه نامه اجرایی طرح-2

های علمی دانشگاه با روشتاهایی جهت آشنا کردن اعضای هیهای تحقیقاتی از طریق برگزاری کارگاهافزایش طرح-3

 هااصولی و صحیح تحقیق و تشویق آنان در بكارگیری این روش

 در زمینه کار با حیوانات آزمایشگاهیتوانمند سازی اعضای کمیته اخلاق دانشگاه -4

 ها های تحقیقاتی مطابق با آخرین محتوای پروپوزالبروزرسانی سامانه طرح-5

 های تحقیقاتی تسریع در روند بررسی و تصویب طرح-6

 صورت ماهیانه در معاونت آموزشی، تحقیقات و فناوری برگزاری منظم جلسات شورا کارشناسان و شورا پژوهشی به-7

 صورت ماهیانه در معاونت آموزشی، تحقیقات و فناوری برگزاری منظم جلسات کمیته اخلاق در پژوهش به -8

 های تحقیقاتی تسریع در روند عقد قرارداد با پژوهشگران و پرداخت هزینه طرح-9

در قراردادهای منعقد های تحقیقاتی براساس زمان تعیین شده کنترل و نظارت اجرایی و اخلاقی برروند اجرایی طرح-10

 شده با پژوهشگران

 ها های پژوهشی ارسالی آنها و طرحعقد تفاهم نامه با مراکز خارج دانشگاهی جهت بررسی اخلاقی پایان نامه-11

 ههای تحقیقاتی مغایر با موازین اخلاق اسلامی محققین دانشگاپیشگیری از اجرای طرح-12

 زیست پزشكی هایپژوهش اخلاق دردانشگاه در زمینه  و پژوهشگران ت علمیایهتوانمندسازی اعضای کمیته اخلاق، -13
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 کمیته مالی 

های تحقیقاتی ارائه شده توسط پژوهشگران پس از تائید توسط داروان منتخب با تخصص مربوط به طرح تحقیقاتی طرح

ی پرسنلی، هزینه آزمایشات و هاهزینهی ذکر شده در طرح تحقیقاتی که شامل هاها براساس هزینههای آنو تایید داوری

های وسایل غیر مصرفی، هزینه مسافرت و هزینه تایپ و تكثیر های مواد و وسایل مصرفی، هزینهخدمات تخصصی، هزینه

 شوند.ها مطرح میاست در کمیته مالی جهت بررسی آن

های طرح ائید، رد و یا اصلاح هزینههای تحقیقاتی در خصوص افزایش، کاهش، تاعضای کمیته براساس شیوه نامه طرح

شود و در نهایت به شورای پژوهشی ارسال ها اطلاع داده میکنند سپس به پژوهشگر جهت اصلاح هزینهتصمیم گیری می

 گردد.می

 

 1401: لیست اعضای کمیته مالی در سال 3-19جدول

 سمت
نام و نام 

 خانوادگی
 مرتبه علمی مدرک تحصیلی

 رئیس کمیته
محمد امین دکتر 

 بهمنش

 (PhDدکترای تخصصی)

 بافت شناسی
 استادیار

 دکتر عزیز کسانی تهیکم ریدب
 (PhDدکترای تخصصی)

 اپیدمیولوژی
 دانشیار

 عضو کمیته مالی
دکتر حدیث 

 اشرفی زاده
 استادیار دکترای پرستاری

 عضو کمیته مالی
دکتر علی اکبر 

 عروجن
 استادیار دکترای فیزیولوژی

 مالیعضو کمیته 
داود علی نژاد 

 دزفولی
 - کارشناسی علوم آزمایشگاهی

 عضو کمیته مالی
محمدامین قلمبر 

 دزفولی
 - مدیر امور مالی

 - کارشناسی ارشد هادی عنایت مهر کارشناس مسئول

ی هاکارشناس طرح

 تحقیقاتی
  کارشناسی ارشد سمانه ابیض
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 پژوهشی شورای

 تبیین و تدوین را دانشگاه پژوهشی زیربنائی امور و هامشی خط کلیه که است مرجعی ترینعالی دانشگاه پژوهشی شورای

 مصوبات جلسه، 83 تعداد برگزاری با تاکنون 1391 سال ابتدای از دزفول پزشكی علوم دانشگاه پژوهشی شورای کند.می

 پایان و تحقیقاتی هایطرح اجرای هشی،پژو هاینامه آیین و هاگذاریسیاست تدوین در بویژه مختلف هایزمینه در زیادی

 است. داشته پژوهشی هایفعالیت الزحمه حق و پاداش پرداخت ها،نامه

 آیین متعدد، جلسات تشكیل با سال طول در منظم صورتبه عضو 20 تعداد با حاضر درحال دانشگاه پژوهشی شورای

 راهكارهای جدید مصوبات ایجاد با کمبودها و نواقص ت،مشكلا بررسی با و نمایدمی تنظیم را پژوهشی مصوبات و هانامه

 شورای در هاآن تصویب و تحقیقاتی هایطرح بررسی نماید.می ارائه را دانشگاه پژوهشی اهداف پیشبرد جهت مناسب

 گیرد.می انجام پژوهشی

 زنان یزندگ تیفیک یرسبر" عنوان با دانشگاه تحقیقاتی طرح اولین فناوری و تحقیقات معاونت در موجود مستندات طبق

 به وابسته دزفول شهرستان یدرمان یمراکزبهداشت به کنندگان مراجعه در یباردار از یریشگیپ لیوسا از کننده استفاده

 "1391 درسال دزفول یپزشك علوم دانشكده

 زمینه در پزشكی علوم دانشگاه پژوهشی شورای مصوبات بیشترین رسید. تصویب به 1391 سال در بهرامی( نصرت )مجری:

 است. بوده پژوهشی هایفعالیت پاداش تعیین به مربوط بعد مرحله در و تحقیقاتی هایطرح اجرای و تصویب فرایند

 مصوبات: موضوع

شیوه نامه اعطای تسهیلات تشویقی به مقالات منتشر شده ، علمی رثاآ رنتشاو ا پچا نامهشیوههای تحقیقاتی، نامه طرحشیوه

های پرسنلی هزینهالزحمه داوری و ، حقهای دانشكده پزشكیمعتبر، دستورالعمل نحوه انتخاب و انجام پایان نامهدر مجلات 

هزینه تقدیر پژوهشگران برگزیده در هفته های تحقیقاتی، الزحمه نظارت اخلاقی و اجرایی طرحهای تحقیقاتی، حقطرح

 های تحقیقاتی و غیره.، شیوه نامه اعطای گرنتهنشگادای داخلی و خارجی هاشرکت در کنگرههای هزینه، پژوهش

 شورای پژوهشی دانشگاه مرکب از اعضای زیر است:

ها های دانشكدهرئیس دانشگاه، معاون آموزشی، تحقیقات و فناوری دانشگاه، مدیر تحقیقات و فناوری دانشگاه، سرپرست

رئیس اداره مطالعات و توسعه آموزش اونت، رئیس مرکز تحقیقاتی دانشگاه و ها با موافقت معیا نمایندگان پژوهشی آن

 علوم پزشكی دانشگاه 

 ها مصوب ستاد انقلاب فرهنگی عبارتند از:برخی وظایف شورای پژوهشی دانشگاه طبق اساسنامه مدیریت دانشگاه

 همكاری با معاون تحقیقات و فناوری برای ایجاد زمینه اجرای مصوبات و تصمیمات هیات رئیسه دانشگاه  -

های پژوهشی دانشگاه و پیشنهاد چگونگی استفاده از نتایج تحقیقات برای ها، خط مشی و اولویتتعیین اهداف، برنامه -

 ارتقای کیفیت آموزشی

 های پژوهشی دانشگاهتصویب نهایی طرح -
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غیب و تشویق اعضای هیات علمی به تالیف و ترجمه کتب، نوشتن مقالات تحقیقی و ایجاد امكانات و تسهیلات تر -

 لازم برای تسریع در چاپ و نشر آثار علمی

 تصمیم سازی در خصوص شرکت پژوهشگران دانشگاه در مجامع علمی داخل و خارج -

 

 1401: لیست اعضای شورای پژوهشی در سال 3-20جدول 

 سمت سمت در شورا نام و نام خانوادگی ردیف

 ریاست دانشگاه علوم پزشكی رئیس شورا پناهدکتر علیرضا خسرو 1

 معاون آموزشی، تحقیقات و فناوری دبیر شورا دکتر محمدامین بهمنش 2

 مدیر تحقیقات و فناوری مدیریت شورا دکتر عزیز کسانی 3

 عضو شورا دکتر عبدالكریم شیخی 4
ایمونولوژی و مدیرگروه 

 میكروبیولوژی

 عضو شورا دکتر علی اکبر عروجن 5
سرپرست معاون آموزشی دانشكده 

 پزشكی

 عضو شورا دکتر حدیث اشرفی زاده 6
رئیس گروه توسعه و ارزیابی 

 تحقیقات

 ت علمی دانشكده پزشكیاعضو هی عضو شورا یمردسلطان ثمیدکتر م 7

 عضو شورا دکتر بهناز دیهیم 8
علمی دانشكده  تاعضو هی

 پیراپزشكی

 مدیر امور هیأت علمی عضو شورا دکتر مجتبی دولتشاهی 9

 عضو شورا دکتر سیما جنتی 10
رئیس مرکز تحقیقات باروری و 

 البنین )س(نازایی ام

 مدیرگروه علوم تشریح عضو شورا دکتر سیده مهسا پورموسوی 11

 عضو شورا دکتر جواد مؤذن 12
عفونی  یهامدیرگروه بیماری

 بیمارستان بزرگ دزفول

 فارماکولوژیست عضو شورا یرغلامیدکتر ندا ام 13
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 1401-1400عملکرد شورا پژوهشی و کمیته اخلاق دانشگاه در سال 

شوند و پس از بررسی میهای پژوهشی حوزه تحقیقات و فناوری ابتدا در شورا کارشناسان مطرح با توجه به اینكه طرح

گردد و پس از بازگشت و تمام جوانب طرح و تایید این شورا و انتخاب داوران، طرح برای سه داور مربوطه ارسال می

گردد و طرح آماده ارسال به کمیته مالی میشود تایید داوران، ارزیابی طرح توسط مدیریت تحقیقات و فناوری انجام می

و بعد از ارسال و بازگشت از کمیته مالی؛ طرح به شورای تخصصی پژوهشی و فناوری دانشگاه جهت مطرح شدن ارسال 

و بعد از تصویب در این شورا به کمیته اخلاق در پژوهش ارسال و بعد از تایید کمیته اخلاق و اختصاص کد اخلاق طرح 

 باشد.میقرار داد  آماده عقد

های مصوب در این تا کنون و تعداد طرح 1400لذا تعداد جلسات تشكیل شده در حوزه تحقیقات و فناوری در سال 

 باشد:جلسات به شرح ذیل می
 

 1401-1400های تحقیقاتی در سال تعداد جلسات تشکیل شده واحد طرح: 3-21 جدول 

 15 کمیته مالی

 15 شورای پژوهشی

 15 اخلاق در پژوهش کمیته

 

 یدانشكده پزشك ئیسر عضو شورا دکتر سمیه جفرسته 14

 مدیر گروه داخلی عضو شورا یمیکر دیدکتر حم 15

 مدیر گروه قلب و عروق عضو شورا فرد یسعادت مهیدکتر حك 16

 هیئت علمی دانشكده پزشكیعضو  عضو شورا محقق هیدکتر هد 17

 پرستاریدانشكده  ئیسر عضو شورا یزدیخانم فاطمه  18

 یکارشناس پژوهش عضو شورا سمانه ابیض 19

 یکارشناس پژوهش عضو شورا لیلا راج بالا 20
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 تصاویرجلسه شورا پژوهشی دانشگاه 

 

   
   تصاویر جلسه کمیته اخلاق در پژوهش دانشگاه 

 

  

 

   ی مصوب در سالهاتعداد قراردادهای منعقد شده با پژوهشگران طرح: 3-22جدول 

1400-1401 

 16 هیات علمی 

 4 غیرهیات علمی

 8 دانشجویی

 5 تحقیقات بالینی

 40 پایان نامه
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 کارشناسان : معرفی3-23جدول 

 فعالیت سمت نام و نام خانوادگی

 سمانه ابیض
 کارشناس بررسی

 های تحقیقاتیطرح

های ثبت های تحقیقاتی و پایان نامهبررسی طرح -1

شده در سیستم پژوهان و انجام مكاتبات با مجری 

 فرایند ثبت طرح طرح جهت تكمیل

های تحقیاتی در سامانه پژوهان از مدیریت طرح -2

 ها تا مرحله اخذ قراردادمرحله دریافت طرح

انجام هماهنگی لازم و اطلاع رسانی به اعضا  -3

جهت برگزاری جلسات شورای کارشناسان و 

 شورای پژوهشی

تهیه و نگارش و تنظیم صورتجلسه شورای -4

 پژوهشی

ها و تولیدات بوط به گزارش طرحتهیه اخبار مر-5

های تحقیقاتی خاتمه یافته جهت حاصل از طرح

انعكاس در وب سایت معاونت تحقیقات و فناوری 

 وزارت بهداشت

0

10

20

30

40

50

60

70

80

هیات علمی غیر هیات علمی دانشجویی کل طرح های مصوب

1401-1399طرح های تحقیقاتی مصوب دانشگاه :3-9نمودار 

1399سال  1400سال  1401سال 
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های تحقیقاتی صدورگواهی برای مجری طرح -6

 تصویب شده در شورای پژوهشی

صدورگواهی داوری برای داوران در سامانه -7

 پژوهان

حوزه  هایوط به تدوین آیین نامهانجام امور مرب -8

 هاپژوهش و برگزاری جلساتی جهت تصویب آن

 های پژوهشیانجام امور مربوط به گرنت -9

 عملیاتی برنامه به مربوط امور کلیه انجام -10

 

 کارشناس کمیته اخلاق لیلا راج بالا

سی طرح-1 سان هابرر سامانه به ی کمیته اخلاق در 

 و فرم رضایت آگاهانهاز لحاظ ملاحظات اخلاقی 

ی مصــوب در ســامانه ملی اخلاق در هاثبت طرح-2

 پژوهش و اخذ کد اخلاق

ــه -3 ــاظرین اخلاقی و علمی و پیگیری ارائ ابلاغ ن

ــاظرین اخلاق جهــت هر طرح یــک  گزارش از ن

 گزارش

سه کمیته اخلاق -4 صورتجل تهیه و نگارش و تنظیم 

 و ارائه آن به مجری مسئول

ـــا انجام هماهنگی -5 ـــانی به اعض لازم و اطلاع رس

 جهت برگزاری جلسات کمیته اخلاق

ـــوب کم یهاارجاع طرح -6 هت  تهیمص اخلاق ج

 عقد قرارداد

انجام امور مربوط به برگزاری کارگاه اخلاق در -7

 پژوهش

ــــدورگواهی داوری برای داوران طرح -8 ی هاص

 تحقیقاتی
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اخلاق  عملیاتی برنامه به مربوط امور کلیه انجام -9

 در پژوهش

جام -10 یه ان ته  امور کل به کمی یابی مربوط  ـــ ارزش

 اخلاق و ارسال آن به کمیته ملی اخلاق در پژوهش

نامه-11 ی لازم برای اجرای هاو هماهنگی هاانجام 

صوب کمیته اخلاق بنا هاانجام پایان نامه و طرح ی م

ـــئول در محــل مورد  ــــت مجری مس ــه درخواس ب

تان ـــ مارس نت ی: گنجهانظر)بی عاو یان دزفول ، م و

 (غیرهبهداشتی، معاونت درمان و 

 

 هادی عنایت مهر

 

کارشناس امور 

های قراردادهای طرح

 تحقیقاتی

ی تحقیقاتی هیات هاتنظیم قراردادهای طرح-1

 علمی، غیرهیات علمی، دانشجویی.

ی تحقیقاتی های طرحهاتنظیم و عقد تفاهم نامه-2

 بین دانشگاهی.

ی هاقراردادهای برگزاری کارگاهتنظیم -3

آموزشی، مدیریت تحقیقات و فناوری،کمیته 

 تحقیقات دانشجویی، توسعه فناوری.

تهیه و تنظیم اسناد و مدارک جهت پرداخت -4

ی آموزشی، های تحقیقاتی، کارگاههاطرح

 ی پژوهشی.هاسامانه

ی هابرگزاری جلسات کمیته مالی بررسی طرح-5

 تحقیقاتی.

ی تحقیقاتی به های مالی طرحهاپرداختپیگیری -6

ی آموزشی و هاپژوهشگران و مدرسین کارگاه

 ی پژوهشی.هاپشتیبانی سامانه

ی داوری هاتهیه و تنظیم مدارک پرداخت هزینه-7

ی تحقیقاتی، کمیته تحقیقات دانشجویی، هاطرح

 توسعه فناوری.
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بر اساس تاریخ شروع و  هاپیگیری نتیجه طرح-8

ی تحقیقاتی در زمان مقرر مشخص هاپایان طرح

 .شده برا اساس زمان قرارداد

ی شروع و پایان هاپیگیری و اطلاع رسانی زمان-9

و  3/2،  3/1طرح، زمان ارائه گزارشات اجرایی 

ی تحقیقاتی به مجریان و ناظرین هر هانهایی طرح

 طرح بصورت جداگانه.

                          

 

 1401: لیست اعضای کمیته اخلاق در سال 3-24جدول 

 سمت دانشگاهی سمت در کمیته اخلاق نام و نام خانوادگی ردیف

 رئیس دانشگاه علوم پزشكی رئیس کمیته دکترعلیرضا خسروپناه 1

 معاون آموزشی، تحقیقات و فناوری دبیر کمیته دکتر محمدامین بهمنش 2

 دکتر عزیز کسانی 3
 دکتری آمارو

 اپیدمیولوژیست
 مدیرتحقیقات و فناوری

 رئیس دفتر توسعه و ارزیابی تحقیقات دکتری پرستای دکتر حدیث اشرفی زاده 4

 مدیر امور هیات علمی پژوهشگر دکتر مجتبی دولتشاهی   5

 دکتر سیما جنتی 6
متخصص اخلاق در 

 پژوهش

البنین رئیس مرکز تحقیقات باروری و نازایی ام

 )س(

 -------- نماینده جامعه امیر محمد اردشیر زادهدکتر  7

 رئیس اداره امور حقوقی حقوقدان دکتر محمد افراسیابی 8

9 

دکتر حجه الاسلام و 

المسلمین حاج آقا مهدی 

 زارع

 ---------- روحانی
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 مدیرگروه علوم تشریح پژوهشگر دکتر سیده مهسا پورموسوی 10

 پژوهشگر دکتر جواد موذن 11
ی هاپژوهشی مرکز تحقیقات بیماریمعاون 

 عفونی و گرمسیری

 کارشناس پژوهشی ------ خانم سمانه ابیض 12

 خانم لیلا راج بالا 13
کارشناس کمیته 

 اخلاق
 کارشناس پژوهشی
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 1401-1400های تحقیقاتی مصوب سال : لیست طرح3-25جدول 

اخـــلاق کد مجری مسئول عنوان طرح تحقیقاتی  

 IP10 سرمی سطح بررسی

 التهابی، پیش یهاوسایتوکان

 به مبتلا بیماران CRP و ضدالتهابی

 کرونا بخش در بستری19 کووید

 دزفول گنجویان بیمارستان

مردسلطانی میثم دکتر هیات علمی:   IR.DUMS.REC.1400.038 

 اپیدمیولوژیک یهاجنبه بررسی

 ارزیابی بر تاکید با جلدی لیشمانیوز

 مراجعه بیماران در بالینی تظاهرات

 لیشمانیوز مرجع آزمایشگاه به کننده

 سال در دزفول پزشكی علوم دانشگاه

1401-1400 

قاسمی اله عزت دکتر هیات علمی:   

IR.DUMS.REC.1400.039 

ریزی بیگی دانشجو: آقای میثم  

عود،  ت،یدرصد موفق یبررس

در  ینیشكست درمان و مقاومت بال

 یجلد وزیشمانیمبتلا به ل مارانیب

مرجع  شگاهیمراجعه کننده به آزما

 یدانشگاه علوم پزشك وزیشمانیل

 1400-1401 یدزفول در سالها

قاسمی اله عزت هیات علمی: دکتر  

IR.DUMS.REC.1400.040 

نیا وحید سعید دانشجو: آقای  

 اسید گالیک محافظتی تاثیر بررسی

 ناشی شده القا بیضوی سمیت روی بر

 موش روی بر جنتامایسین داروی از

 بزرگ آزمایشگاهی

صباغ سوسن دکتر هیات علمی:  

IR.DUMS.REC.1400.041 

زاده شاهین نادیا دانشجو:خانم  
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 با مرتبط عوامل از برخی بررسی

 بیماران در 19 کووید به مجدد ابتلاء

 کرونا بخش به کننده مراجعه

 بین در دزفول گنجویان بیمارستان

 1399-1400 سالهای

موذن جواد دکتر هیات علمی:  

IR.DUMS.REC.1400.042 

فخرزاد دانشجو: خانم مهرناز  

 بر بیزابولول-آلفا اثر بررسی

 اختلالات و صرعی رفتارهای

 اکسیداتیو استرس یادگیری،-حافظه

 القا صرع تجربی مدل در التهاب و

 موش در تترازول پنتیلن با شده

 آزمایشگاهی بزرگ

نیاء نظری هیات علمی: دکتردنیا  

IR.DUMS.REC.1400.043 

مصلحی رضا احمد دانشجو: آقای  

 یهاآسیب اپیدمیولوژیک بررسی

 بیماران در نخاع و فقرات ستون سر،

 اورژانس بخش به کننده مراجعه

 طی دزفول شهر گنجویان بیمارستان

 1400تا 1398 یهاسال

 

کرد بهار هیات علمی:دکتر  

IR.DUMS.REC.1400.044 

همدانی خانم یاسمن دانشجو:  

 ، D/I مورفیسم پلی ارتباط بررسی

 سرمی سطوح و ACE1 ژن

 در بیماری شدت با D ویتامین

 در بستری 19 کووید به مبتلا بیماران

 سال در دزفول بزرگ بیمارستان

1400 

مردسلطانی میثم دکتر هیات علمی:  IR.DUMS.REC.1400.045 

 رفتارهای بر رویال ژل اثر بررسی

-حافظه اختلالات و صرعی

 و اکسیداتیو استرس یادگیری،

 شده القا صرع تجربی مدل در التهاب

 بزرگ موش در تترازول پنتیلن با

 آزمایشگاهی

نیاء نظری دنیا هیات علمی: دکتر  

IR.DUMS.REC.1400.046 

پور کریم سپیده دانشجو: خانم  
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 فاکتورهای تغییرات بررسی

 و هماتولوژیک بیوشیمیایی،

 کووید به مبتلا بیماران ایمونولوژیک

 اول روز: ICU بخش در بستری19

 ترخیص از پس ماه یک و بستری

مردسلطانی میثم هیات علمی: دکتر  

IR.DUMS.REC.1400.047 

کرمی دانشجو: خانم مرضیه  

 و گرمایی امواج رابطه بررسی

 شهرستان در زودرس یهازایمان

 1395-1399 یهاسال بین دزفول

 اسكندری غیرهیات علمی: خانم  مریم

 یاور
IR.DUMS.REC.1400.048 

 كالیسوند سرو یاثربخش سهیمقا

 درالقای اس– لاپنیبدون کشش و د

 کی:  یسقط سه ماهه دوم باردار

 یتصادف ینیبال ییکارآزما

 IR.DUMS.REC.1400.049 فر یدکتر ندا تراب هیات علمی:

-IFN یهانیتوکایسطح سا یبررس

ɣ ، IL-10 و IL-6 دیکوو مارانبی 

و ارتباط آن با  یماریدر فاز اول ب19

 یماریب یآگه شیپ

یخیش میدکتر عبدالكر هیات علمی:  

IR.DUMS.REC.1400.050 

سارا شاور خانم  دانشجو:  

-IL یهانیتوکایسطح سا یبررس

12 ، IL-2 و IL-8 دیکوو مارانبی 

و ارتباط آن با  یماریفاز اول بدر  19

 یماریب یآگه شیپ

یخیش میدکتر عبدالكرهیات علمی:   

IR.DUMS.REC.1400.051 

ساعد پناه نایس دانشجو:آقای  

 یغربالگر یرفتارها زانیم یبررس

سرطان کلورکتال و عوامل مرتبط با 

کارکنان دانشگاه علوم  نیآن در ب

: مدل 1400دزفول در سال  یپزشك

 یاعتقاد بهداشت

وفا یدکتر فرشته سهراب علمی: هیات  

IR.DUMS.REC.1400.052 

محمدجانانه دیس دانشجو:آقای  

بررسی میزان افسردگی، اضطراب و 

استرس درک شده بیماران مبتلا به 

سندرم حاد کرونری مراجعه کننده به 

بیمارستان گنجویان دزفول در دوران 

 همهگیری بیماری کووید-19

 

وفا یسهرابدکتر فرشته  هیات علمی:  

IR.DUMS.REC.1400.053 

یکوت نیمحمد ام آقای دانشجو:  
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 یو بررس یبدن تیوضع یابیارز

 یاختلالات عضلان وعیش زانیم

 مارستانیدرکارکنان ب یاسكلت

دزفول با استفاده از  انیگنجو

 سال در ROSAو REBA روش

1400 

السادات عالمشاه هینسا دانشجو: خانم  IR.DUMS.REC.1400.054 

عصاره  الیباکتر یاثرات آنت یبررس

زبان  اه،یس یچا ییدارو اهانیگ

گنجشک و قهوه سبز بر رشد و 

استاندارد و  یهاهیسو لمیوفیب لیتشك

 نوزایسودوموناس آئروژ ینیمقاوم بال

یاحمد نایس دانشجو: آقای  IR.DUMS.REC.1400.055 

مبتلا به  مارانیب یروان مرخین سهیمقا

 با افراد سالم نهیقفسه س یرقلبیدرد غ

ناصر سراج  غیرهیات علمی:آقای

یخرم  

 
IR.DUMS.REC.1400.056 

رادفرد هیهان دانشجو: خانم  

بتاکاروتن بر  یاثر حفاظت یبررس

از  یناش یویو کل یکبد تیسم یرو

در موش نر  نیسیجنتاما یدارو

 یشگاهیبزرگ آزما

سوسن صباغ دکترهیات علمی:   

IR.DUMS.REC.1400.057 

شهیپ تیرع سایپر خانم دانشجو:  

از احترام به  یبستر مارانیدرک ب

 لیمطالعه تحل کی: یخصوص میحر

 یقرارداد یمحتو

 یگدلیب هیمرض خانم هیات علمی:

 شاملو
IR.DUMS.REC.1400.058 

 لوکوکوسیاستاف یهاعفونت وعیش

در  نیلیس یاورئوس مقاوم به مت

مراجعه کننده به  مارانیب عاتیضا

 یجلد وزیشمانیمرجع ل شگاهیآزما

 1401شهرستان دزفول در سال 

میهیبهناز د دکتر :یعلم اتیه  

IR.DUMS.REC.1401.001 

یکوثر حاجتدانشجو: خانم   

 یخون یهاعفونت وعیش یبررس

 یمقاومت آنت یو الگو الیباکتر

 انیگنجو مارستانیدر ب یكیوتیب

 1400لدزفول در سا

 

 

میهیبهناز ددکتر  :یعلم اتیه  

IR.DUMS.REC.1401.002 

محمد شجاع دانشجو: آقای  
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روزانه  راتییتغ زانیرابطه م یبررس

 Diurnal temperatureدما )

range (DTR)یبستر زانی( بر م 

در شهر  یو تنفس یعروق یقلب مارانیب

 1399 یال 1393 یدزفول در سالها

انیآقابابائ درضایحمدکتر هیات علمی:  
 

IR.DUMS.REC.1401.003 

 مارانیدر ب یتمیآر وعیش یررسب

شده در  یبستر 19 دیمبتلا به کوو

دزفول در  انیدکتر گنجو مارستانیب

 1400سال 

محقق هیهد دکتر:یعلم اتیه  

زاده یزهرا ترنج خانم دانشجو:  
IR.DUMS.REC.1401.004 

نانوذرات نقره  ییاثرات هم افزا نییتع

سماق بر  اهیگ یدروالكلیو عصاره ه

 دایجنس کاند یهااز گونه یتعداد

استاندارد  یهاشامل: سوش

 یکروزه ا س،یلوزیپاراپس كنس،یآلب

 سیكالیو تروپ

 یعرفان میمر خانم :یعلم اتیرهیغ

 نژاد
IR.DUMS.REC.1401.005 

 شنیکاند زیتجو یاثربخش یررسب

 یادیبن یهامشتق از سلول ومیمد

-یسكمیا بیدر آس مالیمزانش

 مرور نظام مند کی ؛یمغز وژنیپرفیر

اءین ینظر ایدندکتر :یعلم اتیه  IR.DUMS.REC.1401.006 

 یهااز واکسن یعوارض ناش یبررس

علامت دار بعد از  یکرونا و ابتلا

ساله(  12-18) نیواکسن در افراد سن

شده در شهرستان دزفول در  نهیواکس

 1400سال 

یمظاهر میمر دکتر:یعلم اتیه  IR.DUMS.REC.1401.007 

روزانه دما  راتییتغ زانیاثر م یررسب

(Diurnal temperature 

range (DTR)یبستر زانی( بر م 

 یمطالعه  کی ؛یعروق یقلب مارانیب

 نظام مند یمرور

انیآقابابائ درضایحمدکتر :یعلم اتیه  IR.DUMS.REC.1401.008 

گرد  یهاطوفان انیم یرابطه  یبررس

و  ییزا یماریخطر ب زانیو غبار با م

 کی ران،یدر کشور ا ریمرگ و م

 نظام مند یمرور یمطالعه 

فاطمه همتی خانم ی:علم اتیرهیغ  IR.DUMS.REC.1401.009 
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 ینیعوارض بال سهیو مقا یبررس

مختلف  یهااظهار شده واکسن

در پرسنل حوزه دانشگاه  19 دیکوو

 1400دزفول در سال  یعلوم پزشك

یزاللهیبهنام عزدکتر هیات علمی:  IR.DUMS.REC.1401.010 

 دایکاند یهاگونه یفراوان یبررس

مبتلا به  مارانیجدا شده از ب

بر  ییدایکاند تینیولوواژ

 و PCR-RFLPروش اساس

 ییمقاومت دارو یالگو یابارزی

 1401در شهر دزفول، سال  هاآن

شیآز میمردکتر  هیات علمی:  

IR.DUMS.REC.1401.011 

فرجام ی و اتیرضا ح دانشجو:آقای

 طاهرزاده

با  یماریدر ب دیشد کیتیهمول یآنم

 نیگلوبول یآزمون آنت هیگزارش اول

 هیاول صیبا تشخ یمنف میمستق

 : گزارش موردسمیفاو

فرد یبهزاد نیمه هیات علمی: دکتر  IR.DUMS.REC.1401.012 

 کیولوژیدمیاپ یالگو یبررس

و  ریابتلا، مرگ و م یهاشاخص

 صیبا تشخ مارانیدر ب ونیناسیواکس

در شهرستان دزفول  19 دیکوو یقطع

 1400سال 

یکسانزیعزدکتر هیات علمی:  IR.DUMS.REC.1401.013 

 یریشگیموثر بر پ یفاکتورها یررسب

بر اساس مدل  یاز ابتلا به سكته مغز

مراجعه  مارانیدر ب یاعتقاد بهداشت

 مارستانیب ابتیکننده به درمانگاه د

 1401دزفول در سال  انیگنجو

یاحمد موسو دیسدکتر :  یعلم اتیه  

توسنگ ونسی آقای دانشجو:  
IR.DUMS.REC.1401.014 

شده  لیشاخص شوک تعد یابیرزا

 کودکان در (SIPA) بر حسب سن

 انیگنجو مارستانیدر ب بستری بدحال

 1399و  1398 یها-سال یدزفول ط

جفرسته هیسمدکتر : یعلم اتیه  

یبهرنگ شاول دانشجو:آقای  
IR.DUMS.REC.1401.015 

نوزادان  یخون یپارامترها یبررس

در بخش نوزادان و  یبستر

 مارستانینوزادان ب ژهیو یهامراقبت

 یاحتمال صیدزفول با تشخ انیگنجو

 سیسپس

 

جفرسته هیسمدکتر: یعلم اتیه  

قاسم لو یعل دانشجو:آقای  
IR.DUMS.REC.1401.016 



    
 
 

96 

 

 تیو سم یاثربخش یا سهیمقا یبررس

 یعیتقط یهامیرژ ییپرتو

مبتلا  مارانیدر ب ینیتسك یپرتودرمان

مطالعه  کیبه سرطان سرو گردن :

 مرور نظام مند

زاده یخرم میمردکتر: یعلم اتیه  

یاریفاطمه اسفند دانشجو: خانم  
IR.DUMS.REC.1401.017 

 یصیدرمان فراتشخ یاثربخش

 میتنظ یبر راهبردها كپارچهی

 یناکارآمد و باورها جانیه یشناخت

افراد مبتلا به اختلال  یفراشناخت

مراجعه کننده به  یاضطراب اجتماع

 مراکز مشاوره شهر کرج

 

یاصفهان میمردکتر:یعلم اتیرهیغ  

ییفرزانه فخرا دانشجو: خانم  
 

IR.DUMS.REC.1401.018 

طرحواره  نیب یعل یرابطه یررسب

سرسختانه و عملكرد  یارهایمع

با توجه به  ییزناشو تیبا رضا یجنس

در  ییزناشو تیمیصم یانجینقش م

زنان وسواس مراجعه کننده به مراکز 

 شهر دزفول یروانشناخت

یاصفهان میمردکتر غیرهیات علمی:  

یپروانه گلنواز دانشجو: خانم  

 

IR.DUMS.REC.1401.019 

بر  یمبتن یشناخت درمان یثربخشا

 یفراشناخت یبر باورها یذهن آگاه

افراد با  جانیه یشناخت ییو نظم جو

مراجعه  ریاختلال اضطراب فراگ

 کننده به مراکز مشاوره شهر دزفول

یبلوط رضایعلدکتر :غیرهیات علمی  

یماندن میمر دانشجو: خانم  
IR.DUMS.REC.1401.020 

و نظم  جانیکنترل ه یرابطه عل

از  یمنف یابیبا ارز یجانیه ییجو

 نیدر اول یذهن آگاه قیطر

 یمادران مبتلا به افسردگ یهامانیزا

 شهرستان دزفول مانیپس از زا

 رزایم ریجهانگ دکتر: غیرهیات علمی

یوند  

ندا درآمد دانشجو: خانم  

IR.DUMS.REC.1401.021 

 -بر رابطه والد یدرمان مبتن یاثربخش

کودک بر ترس از تنها ماندن، رها 

کودکان با اختلال  یشدن و وابستگ

مراجعه کننده به  ییاضطراب جدا

 مراکز مشاوره شهر دزفول

یبلوط رضایعل دکتر غیرهیات علمی:  

زاده یفاطمه برنج خانم  دانشجو:  
IR.DUMS.REC.1401.022 
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و  رشیبر پذ یدرمان مبتن یاثربخش

 یهمجوش ،یتعهد بر نشخوار فكر

در  یعمل و اجتناب تجربه ا-فكر

 یعمل یافراد مبتلا به وسواس فكر

مراجعه کننده به مراکز مشاوره شهر 

 رازیش

 یاصفهان میمردکتر  غیرهیات علمی:

 اصل

فرد یجواد تایآزخانم   دانشجو:  

IR.DUMS.REC.1401.023 

بر  یکاهش استرس مبتن یاثربخش

 ،یبر فشار روان یذهن آگاه

 یروان شناخت یستیو بهز یبارمراقبت

مبتلا به سرطان  مارانیمراقبان ب

 اهواز یهامارستانیب

 یاصفهان میمردکتر غیرهیات علمی:

 اصل

یرییزا خیش نبیز دانشجو: خانم  

IR.DUMS.REC.1401.024 

 

بر  یمبتن یشناخت درمان یاثربخش

، عملكرد هابر طرحواره یذهن آگاه

زنان با اختلال  یجنس متیو صم

مراجعه کننده به  یعملكرد جنس

 مراکز مشاوره شهر دزفول

یبلوط رضایعلدکتر غیرهیات علمی:  

باک یب دهیسپ دانشجو: خانم  
IR.DUMS.REC.1401.025 

بر  یرفتار یدرمان شناخت یثربخشا

و  یپرخاشگر ،یخودمحور

در  یناکاف یطرحواره خودانضباط

 یفعال شینوجوانان مبتلا به اختلال ب

و کمبود توجه مراجعه کننده به 

 رازیمراکز مشاوره ش

اتیفرزانه ب دکتر : غیرهیات علمی  

یسارا محمد خانم دانشجو:  
IR.DUMS.REC.1401.026 

 یهاآموزش روش یاثر بخش یبررس

، نگرش  یبدون درد بر آگاه مانیزا

درزنان باردار  مانیو انتخاب روش زا

مراجعه کننده به مراکز  یزانخست

 جامع سلامت شهر دزفول

فر یندا تراب دکتر:یعلم اتیه  

نگار کرد خانم دانشجو:  
IR.DUMS.REC.1401.027 

 یصیدرمان فراتشخ یاثربخش

نشخوار  ،یماریبر ادراک ب كپارچهی

در  یفراشناخت یو باورها یفكر

 ندیهما یهامبتلا به اختلال مارانیب

و هراس مراجعه  یجبر-یوسواس

 کننده به مراکز مشاوره شهر اهواز

 یبلوط رضایعل دکتر:یعلم اتیهغیر

 پور مبارکه یغزال تق خانم  دانشجو:
IR.DUMS.REC.1401.028 



    
 
 

98 

 

 یشناخت یدرمان یباز یاثربخش

و کنترل  یبر حافظه کار یرفتار

با  سمیکودکان مبتلا به اوت یجانیه

عملكرد بالا مراجعه کننده به مراکز 

 مشکیشهر اند یروان شناخت

 یبلوط رضایعلدکتر: یعلم اتیهغیر 

 غزل مبشر دانشجو: خانم
IR.DUMS.REC.1401.029 

بر  یمبتن یشناخت درمان یاثربخش

 ییاجرا یبر کارکردها یذهن آگاه

و  یجانیه میلوب پره فرونتال، تنظ

افسرده  مارانیب یشناخت یینارسا

 مراکز مشاوره شهر اهواز

 یبلوط رضایعلدکتر :یعلم اتیهغیر

 زهرا بستانگردانشجو: خانم 
IR.DUMS.REC.1401.030 

 یبر مهارتها یقصه درمان یاثربخش

 میو تنظ یا شهیکل یرفتارها ،یارتباط

شهر  سمیکودکان مبتلا به اوت جانیه

 اهواز

 یاصفهان میمردکتر:یعلم اتیهغیر

 اصل

 درزمان بایفر خانم دانشجو:
IR.DUMS.REC.1401.031 

برهوش  یشفقت درمان یاثربخش

و خود  یروان یآور ،تابیمعنو

 نیدر زنان سن ب یجانیه یمختار

سال مراجعه کننده به  40تا20

 مراکزمشاوره شهراهواز

 

 یاصفهان میمردکتر غیرهیات علمی:

محمد  یفرشته گراه خانم دانشجو:

 یقل
IR.DUMS.REC.1401.032 

 یجیتدر ییزدا تیروش حساس ریتاث

همراه با حرکات چشم و پردازش 

( بر شدت EMDRمجدد )

اضطراب پزشكان و پرستاران شاغل 

 مارستانیب ژهیدر بخش مراقبت و

 شهر دزفول انیگنجو

 

 کرد نبیز دکتر:یعلم اتیه

 ینسترن حاتم دانشجو: خانم
IR.DUMS.REC.1401.033 

عوامل خطر سرطان  وعیش یبررس

تخمدان و پستان در زنان مراجعه 

 یکننده به مرکز امام حسن مجتب

 1401دزفول در سال 

 IR.DUMS.REC.1401.034 یاسدمسجد نینوشدکتر :یعلم اتیه

در  یاختلالات تكامل وعیش یبررس

شهرستان  یدبستان شیکودکان پ

 19-دیکوو یدزفول در زمان پاندم

 جفرسته هیدکتر سم :یعلم اتیه

 دانشجو:

 یحسن ییمحمدرضا عبا آقای
IR.DUMS.REC.1401.035 
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اقدام کنندگان به  تیرآورد جمع

با استفاده از روش بسط  یخودکش

در استان خوزستان در  یاشبكه

 1400سال

 درضایحمدکتر  :یعلم اتیه

 انیآقابابائ
IR.DUMS.REC.1401.036 

بر  یمبتن یدرمان شناخت یاثر بخش

 ،تنشیبر نشخوار ذهن یذهن آگاه

ادارک شده و عاطفه خودآگاه 

مراجعه کننده  ابتیمبتلا به د مارانیب

 به مرکز بهداشت غرب اهواز

 یاصفهان میمردکتر :یعلم اتیهغیر

 اصل

 دانشجو:

 احیس جهیخد دهیس خانم

 

IR.DUMS.REC.1401.037 

بر  یرفتار یدرمان شناخت یاثربخش

 تیفیوک یروانشناخت یستیبهز

اختلال  یسربازان دارا یزندگ

 در شهر اهواز یمرز تیشخص

 ریجهانگ دکتر:یعلم اتیهغیر

 یرزاوندیم

 حسنوند ثمیمدانشجو: آقای 

 

IR.DUMS.REC.1401.038 

مدار بر  جانیه یزوج درمان یاثربخش

 یفهم دگاهیخود، د یفهم دگاهید

 نیهمسر و ادراک انصاف در زوج

پرتعارض مراجعه کننده به مراکز 

 مشاوره شهر اهواز

 ریجهانگ دکتر  غیرهیات علمی:

 یرزاوندیم

 بهاره ملک پور دانشجو: خانم
IR.DUMS.REC.1401.039 

بر تعهد و  یدرمان مبتن یاثر بخش

 جانیه تیری( بر مدACT) رشیپذ

 یریو انعطاف پذ ی، اجتناب تجربه ا

از  دهید بیدر زنان آس یشناخت

مراجعه کننده به  ییزناشو انتیخ

 مراکز مشاوره شهرستان خرم آباد

 اتیفرزانه ب دکتر غیرهیات علمی:

 یکشف لایل خانم دانشجو:
IR.DUMS.REC.1401.040 

 یگروه یطرحواره درمان یاثربخش

 یهابر ادراک خود، طرحواره

ناسازگار و مقابله با استرس در 

شهرستان  ادیمعتادان مراکز ترک اعت

 خرم آباد

 ریجهانگ دکتر غیرهیات علمی:

 یرزاوندیم

 یاتیح ریطاهره پ دانشجو: خانم
IR.DUMS.REC.1401.041 

مدار بر  جانیه یزوج درمان یاثربخش

 ییزناشو یبخشودگ ،ییاعتماد زناشو

 دهید بیزنان آس ییزناشو یو دلزدگ

مراجعه کننده به  یشكن مانیاز پ

 مراکز مشاوره اهواز

 ریجهانگ دکتر :یعلم اتیهغیر

 یرزاوندیم

 یفرزانه کرم دانشجو: خانم
IR.DUMS.REC.1401.042 
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بروز سرطان در مرکز  یالگوها نییتع

 یو انكولوژ یوتراپیراد یتخصص

)ع(شهرستان  یامام حسن مجتب

 95-99دزفول از سال 

 IR.DUMS.REC.1401.043 پور یدینرگس مج خانم :یعلم اتیه

مصرف کنندگان  تیبرآورد جمع

و برآورد  دزیو ا یمشروبات الكل

در استان  یعمد نیسقط جن یفراوان

خوزستان با استفاده از روش بسط 

 1401در سال  یشبكه ا

 IR.DUMS.REC.1401.044 انیآقابابائ درضایحمدکتر :یعلم اتیه

بر اضطراب  یدرمان یباز یاثربخش

دختران  یو وحشت زدگ یاجتماع

مراجعه  ییاضطراب جدا یدارا

 کننده به مراکز مشاوره شهر دزفول

 یاصفهان میمردکتر :یعلم اتیهغیر 

 اصل

 پور نیآزاده حس دانشجو: خانم
IR.DUMS.REC.1401.045 

رزوراترول  یاثرات محافظت یبررس

از نانوذرات  یناش یضویب تیبر سم

 ییصحرا یهانقره در موش

 یمهسا پورموسو دهیس :یعلم اتیه

 یحانیرضوان ر دانشجو: خانم
IR.DUMS.REC.1401.046 

بر  بیاثرات سلكوکس یبررس

 ویداتیاسترس اکس ،یاختلالات رفتار

القا  مریآلزا یماریو التهاب در مدل ب

در موش کوچک:  LPSشده با 

-NO-cGMP رینقش مس

KATP channels یهارندهیو گ 
PPARγ 

 یدولتشاه یمجتبدکتر :یعلم اتیه

 د،یحم نیمحمدحس آقای دانشجو:

 یزهرا سرقل
IR.DUMS.REC.1401.047 

 یس یصیتشخ یهاروش یاعتبارسنج

در کودکان  یاسكن و سونوگراف یت

 حاد تیسیمشكوک به آپاند

فلاح  یمهددکتر :یعلم اتیه

 ییدایباقرش

 فاطمه پورطالب خانم دانشجو:
IR.DUMS.REC.1401.048 

مارکر  انیبر ب لیعصاره زنجب ریتاث

 یدرمیرسپتور فاکتور رشد اپ یِكیژنت

EGFR سرطان پستان  نیدر سل لا

MDA-mb231 نیو سل لا 

 HT29روده بزرگ  یسرطان

 

 

 یخیش میعبدالكر دکتر :یعلم اتیه

 شهرزاد ممتازان خانم دانشجو:
IR.DUMS.REC.1401.049 
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 یرالكلیکبد چرب غ وعیش یبررس

 سهیمبتلا به سنگ ک مارانیدر ب

علامتدار تحت عمل کوله  یصفرا

بزرگ  مارستانیدر ب یستكتومیس

 1398-1400 یهاسال یدزفول ط

 یهاشم یمهددکتر  :یعلم اتیه

 نهیسما آد خانم دانشجو:
IR.DUMS.REC.1401.050 

و  ینقاط پر خطر غرق شدگ نییتع

از غرق  یریشگیپ یراهكارها هیارا

دز، شهر  یدر رودخانه  یشدگ

چند  یقیتلف یمطالعه ا کیدزفول 

 1401در سال  یمرحله ا

 انیآقابابائ درضایحمدکتر :یعلم اتیه

 
IR.DUMS.REC.1401.051 

 یو مولكول یپیفنوت وعیش یبررس

 نیسیجنتاما یمقاومت به غلظت بالا

انتروکوکوس مقاوم به  یهاهیدر سو

در  ینیبال یهادر نمونه نیسیونكوما

 1401سال 

 میهیبهناز د دکتر :یعلم اتیه

 زاده نیحس یعل دانشجو:آقای
IR.DUMS.REC.1401.052 

بر عملكرد  نیاسریاثر د یبررس

استرس  یاسپرم، فاکتورها

استرس و بافت  ویرداکت و،یداتیاکس

نژاد  ییصحرا یهادر موش ضهیب

 كوسلیوار یپس از القا ستاریو

 اکبر عروجن یعلدکتر :یعلم اتیه

 
IR.DUMS.AEC.1401.001 

 یکننده و درمان یریشگیاثر پ یبررس

 بر (Cepharanthine) نیسفارانت

القا شده توسط  یحاد کبد بآسی

در موش کوچک  نوفنیاستام

 نر یشگاهیآزما

 اکبر عروجن یعلدکتر :یعلم اتیه

 پور یندا عسگر خانم  دانشجو:
IR.DUMS.AEC.1401.002 

 

 یضد آنت یهایباد یآنت تریت یبررس

 روسیو یو مرکز یسطح یژنها

 انیدانشجو نبی در B تیهپات

دزفول در سال  یدانشگاه علوم پزشك

 1401 یلیتحص

 

 

 یزاللهیبهنام عز دکتر :یعلم اتیه

 رامونیمحسن پ آقای  دانشجو:

 
IR.DUMS.REC.1401.053 
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ستون  یهایناهنجار یفراوان یبررس

عوامل مرتبط با آن  یفقرات و برخ

مراجعه کننده به بخش  مارانیدر ب

بزرگ دزفول  مارستانیب یولوژیراد

 1401در سال 

 مقدم یدریعباس حدکتر :یعلم اتیه

 احسان آهنكوب دانشجو:آقای
IR.DUMS.REC.1401.054 

و عملكرد  یارتباط آگاه یبررس

در  ابتیبا عوارض د یخود مراقبت

 کینیمراجعه کننده به کل مارانیب

دزفول در  انیگنجو مارستانیب ابتید

 1401سال 

 یاحمد موسو دیسدکتر  :یعلم اتیه

 احسان نظرپور دانشجو:آقای
IR.DUMS.REC.1401.055 

تن  یهاشاخص نیارتباط ب یبررس

 یدگیبر یبا سطح مهره ا یسنج

جناغ و زائده  هیژوگولار، زاو

مراجعه کننده به  مارانیدر ب دیفوئیزا

 مارستانیب یبردار ریمرکز تصو

 1401بزرگ دزفول در سال 

 مقدم یدریعباس حدکتر :یعلم اتیه

 یتیهدا نیطنخانم  دانشجو:
IR.DUMS.REC.1401.056 

نابارور و  نیزودرس زوج ییشناسا

کم بارور تحت پوشش مراکز جامع 

دانشگاه  یو درمان یخدمات بهداشت

مطالعه  کیدزفول:  یعلوم پزشك

 یمقطع

 یجنت مایدکتر س :یعلم اتیه

 
IR.DUMS.REC.1401.057 

اثرات  یو بررس ییشناسا ،یجداساز

نمكدوست  یهایباکتر یكروبیضدم

 شور یهاشده از خاک یجداساز

 فر یاسیبابک الدکتر :یعلم اتیه

 تبار ینیحس لایل خانم دانشجو:
IR.DUMS.REC.1401.058 

مشتق شده  یهااگزوزوم ریتاث یبررس

 یضویب تیسمن بر سم یاز پلاسما

 یهااز نانوذرات نقره در موش یناش

 ییصحرا

 بهمنش نی:دکتر محمدامیعلم اتیه

 نهیراست ونسی دانشجو:آقای
IR.DUMS.AEC.1401.003 

مشتق شده  یهااگزوزوم ریتاث یبررس

 یتخمدان تیبر سم یكولیفول عیاز ما

 یهااز نانوذرات نقره در موش یناش

 ییصحرا

 

 بهمنش نیدکتر محمدام :یعلم اتیه

و  انیمحمد جواهر آقای دانشجو:

 زاده نیمحمدرضا ام
IR.DUMS.AEC.1401.004 
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راند توسط همتا بر  یاثربخش یبررس

 ینیبال یریگ میو تصم یتفكر انتقاد

 یکارورز پرستار انیدانشجو

دزفول در سال  انیگنجو مارستانیب

1402-1401 

 IR.DUMS.REC.1401.059 یسراب نیدکتر نسر :یعلم اتیه

 یهاگونه تیهو نییو تع ییشناسا

به روش  یجلد وزیشمانیعامل ل

 مولكولار در شهرستان دزفول

 یدکتر عزت اله قاسم :یعلم اتیه

 زاده یعاطفه فتح اله خانم :دانشجو
IR.DUMS.REC.1401.060 

 یهاجهش یفراوان یررسب

 پروموتر C250T و C228T عیشا

در  انسانی تلومراز کننده کد ژن

مبتلا به سرطان  مارانیبافت تومور ب

 معده

 ایدنیمر عباسدکتر :یعلم اتیه

 پناه زدانی تایآناهخانم  :دانشجو
IR.DUMS.REC.1401.061 

 یارتباط پل یررسب

TOL ژن rs5743899 سمیمورف

LIP وزیشمانلی به ابتلا استعداد با 

 کیدر شهرستان دزفول:  یجلد

 یشاهد-مطالعه مورد

 یدکتر عزت اله قاسم :یعلم اتیه

 فاطمه ظهور مسگر خانم :دانشجو
IR.DUMS.REC.1401.062 

و  نوریم یبتا تالاسم وعیش یررسب

 نیدر داوطلب S نیاختلال هموگلوب

ازدواج مراجعه کننده به مرکز جامع 

 یخرم دیخدمات سلامت شه

-1400شهرستان دزفول از سال 

1395 

 IR.DUMS.REC.1401.063 فرد یبهزاد نیمه دکتر :یعلم اتیه

و خطر بروز  کیمتریدوز یابیارز

سرطان قابل انتساب 

 توموگرافی های¬آزمون به

مبتلا  مارانیدر ب هیر یوتریکامپ

 پروتوکل دو در COVID-19 به

 نپایی دوز با و استاندارد

 IR.DUMS.REC.1401.064 یکرم دیوحآقای :یعلم اتیهغیر 

 یپل یپیو ژنوت یآلل یفراوان یبررس

 A1298Cو  C677T یهاسمیمورف

 تیدر جمع MTHFRژن 

 شهرستان دزفول

 یخیمشا ریامدکتر :یعلم اتیه

 یمحمد مهددانشجو: 

 

IR.DUMS.REC.1401.065 
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 های تحقیقاتی بکارگیری سامانه انتشار نتایج طرح

صورت شواهد مناسب در اختیار عموم مردم، تصمیم سازان و سیاست گذاران قرار بایست بههای تحقیقاتی مینتایج طرح

گیرد. این مفهومی است که امروزه تحت عنوان ترجمان دانش و پژوهش در نظام سلامت مورد توجه قرار گرفته است. 

نتایج کلیه  1396قیقاتی صورت گرفته دانشگاه علوم پزشكی دزفول؛ از ابتدای سال های تحمنظور استفاده از نتایج طرحبه

 های سلامت نمایه شده است.های تحقیقاتی دانشگاه در پایگاه نتایج پژوهشطرح

های این سامانه با هدف ترجمان دانش و پژوهش در نظام سلامت طراحی گردیده است که اطلاعات مربوط به نتایج طرح

جهت  dums/http://news.research.ac.ir ی دانشگاه علوم پزشكی دزفول نیز در پایگاه مذکور در لینک تحقیقات

دسترسی مخاطبین مربوطه اعم از مردم، تصمیم سازان و سیاستگذاران بهداشتی، درمانی و پزشكی قرار داده شده است. 

 .های تحقیقاتی پایان یافته دانشگاه در این سایت منتشر گردده بعد خبرهای مربوط به نتایج کلیه طرحمقرر است از این ب

 

 

 

 

 یعصاره آب یاثر ضد سرطان یبررس

انار بر  وهیپوست م یدروالكلیو ه

 معده ینومایآدنوکارس یرده سلول

دکتر نوشین اسد  :یعلم اتیه

 مسجدی
IR.DUMS.REC.1401.066 

نظام سلامت با  یسازگار یهاروش

نظام  یمطالعه مرور کی: یخشكسال

 مند

 IR.DUMS.REC.1401.067 فر یاحمدرضا خسرودانشجو:آقای 

و  یدانیاکس یاثراث آنت یبررس

 روزیبر س موننیل ید یضدالتهاب

 یاز انسداد مجرا یناش یصفراو

 ییمشترک در موش صحرا یصفراو

 نر

 سوسن صباغدکتر :یعلم اتیه

 راد یزهرا گنجخانم  دانشجو:
IR.DUMS.AEC.1401.005 

کاف لوله تراشه، آپنه  ینشت صیتشخ

نرخ تنفس و نرخ ضربان  ،یتنفس

 یكیالكترون ستمیتوسط س ماریقلب ب

کنترل خودکار فشار کاف لوله 

 تراشه

 IR.DUMS.REC.1401.068 مسلم بگل دکتر :یعلم اتیهغیر 

http://news.research.ac.ir/
http://news.research.ac.ir/
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 1401-1400های تحقیقاتی در سال های عملکرد واحد طرح: شاخص3-26جدول 

 تعداد عنوان شاخص

 11 های تحقیقاتی در مرحله داوریطرح

 94 های تحقیقاتی مصوبطرح

 73 منعقد شده با پژوهشگرانقراردادهای 

 70 های تحقیقاتی دردست اجراطرح

 31 های تحقیقاتی پایان یافتهطرح

 news.research.ir 31های پایان یافته درج شده در سایت اخبار نتایج طرح

 1 های بین دانشگاهی منعقد شدهتفاهم نامه
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 مقدمه

 نهیدر زم یو اصول یکردن راهكار منطق دایاز افراد با تجربه به منظور پ یتعداد ییعبارت است از گردهما یکارگاه آموزش

های ترین روشیكی از متداولمیباشد.  آنان یشخص یهامهارت شیو مشكلات مورد نظر خود و افزا یا حرفه لیمسا

ه مسایلی است که از قبل تعیین شده است. هر عضو نظریات خود مورد استفاده در کارگاه آموزشی، بحث گروهی دربار

کند. در میرا ابراز نموده و در عین حال از نظرات، عقاید و تجربیات دیگران درباره سوالات مورد علاقه خود استفاده 

پایان کارگاه آموزشی شود. پس از میکارگاه آموزشی منابع و مأخذ مناسب در رابطه با موضوع کارگاه آموزشی ارائه 

های توقع این است که در پیشرفت شغلی شرکت کنندگان، حرکتی انجام شده باشد و شرکت کنندگان در کاربرد روش

 .ارائه شده ترغیب شده باشند

 توان در قالب موارد ذیل عنوان کرد:میاهداف برنامه ریزی واجرای کارگاه آموزشی را  

 زمینه ای خاص در مدت زمان کوتاه ارتقای دانش و ایجاد مهارت در   -

 آموزش مباحث علمی متنوع و مورد نیاز شرکت کنندگان -

 توانمندسازی اعضای هیات علمی و پژوهشگران -

 حل معضلات و مشكلات  پیشگیری یا -

 از جمله وظایف این حوزه:

 هاو کنگره هابرگزاری کارگاه -

 علمی و کارکنانبرگزاری وبینارهای آموزشی جهت توانمندسازی اعضای هیات  -

و اعضای  کناناربردی، برای کارـی تحقیقاتی پایه وکهای مورد نیاز در زمینههاه کارگاهئه ریزی جهت اراـمطالعه و برنام -

 هیات علمی

 های کلیه کارگاههاانجام امور اجرایی، مكاتبات و هماهنگی -

 موردنیاز یهاکارگاه زمینه در اساتید از نیازسنجی انجام -

 رزومه مدرس و محتوای کارگاه و درخواست نامه تاییدیه به وزارتارسال  -

 پیگیری بلیط، اسكان وتردد استاد مربوطه -

 ی هدف دوره از طریق اتوماسیون اداری، پیامک، تماس تلفنی، تهیه و نصب بنرهااطلاع رسانی به گروه -

 ارائه گواهی شرکت به اساتید و کارکنان پس از برگزاری کارگاه -

 ور پرداخت حق الزحمه مدرسینپیگیری ام -

 ی پدافند غیرعاملهابرگزاری کارگاه و انجام برنامه ارزیابی عوامل خطر، برنامه -
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 در سایت تحقیقات و فناوری های آموزشی کارگاههاتهیه لینک خبری و آپلود فایل -

 پیگیری و ثبت برنامه عملیاتی در سامانه برنامه عملیاتی وزارت خانه -

 ی پژوهشی دانشگاههاکارشناس اولویت -

 رابط کارگروه تدوین برنامه ریزی استراتژیک معاونت آموزش، تحقیقات و فناوری -

 ی توانمندسازی کارکنانهارابط آموزشی ستاد دانشگاه جهت برگزاری کارگاه -

 ی آموزشی کارکنان در سامانه آموزش جامع کارکنانهاثبت اسامی شرکت کنندگان کارگاه -

 در سامانه پژوهان هامدارک کنگرهبررسی و بایگانی  -

 هاتهیه و تصویب فرآیند برگزاری کارگاه -

 هاو کنگره هاتهیه و تصویب فرآیند برگزاری همایش -

 تهیه و تصویب فرآیند فرصت مطالعاتی -

 پیگیری امور پرداخت هزینه ترجمه مقالات اعضای هیات علمی -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 99در سال ی آموزشی ویژه اعضای هیات علمی ها:کارگاه3-27 جدول

 مدرس تاریخ اجرا اسامی کارگاه ردیف

1 
ی انتقال هاسرواپیدمیولوژی و راه

COVID-19 
 دکتر عزیز کسانی 16/2/99

سیستم کریسپر و کاربرد آن در تشخیص  2

COVID-19 
 دکتر عباس مریدنیا 27/2/99

3 
ی علم سنجی و کاربرد آن هاشاخص

 برای محققین
 دکتر زهرا فرجی 4/4/99

4 
فن بهره برداری از مقالات انگلیسی در 

 پژوهش
 دکترعلی حسین قاسمی 14/4/99

 دکتر احسان شمسی گوشكی 5/5/99 اخلاق در پژوهش 5

 دکتر لیلا نعمتی 11/5/99 انتخاب مجله جهت چاپ مقاله  6

 دکترعلی حسین قاسمی PubMed 28/4/99کار با پایگاه اطلاعاتی  7

 دکتر مریم اخوتی 30/7/99 کارگاه ترجمان دانش 8
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 ویژه کارکنان(: 99ی آموزشی سال هاکارگاه( 

 Wordوبینار آشنایی با نرم افزار ( 1

 مقدمه ای برای انجام پژوهش ( وبینار آموزشی 2

 ( وبینار آموزشی اصول کلی الایزا3

 ( وبینار آموزشی کشت سلول4

 (Search( وبینار آموزشی روش تحقیق )پروپوزال + 5

 ( وبینار آموزشی الكتروفورز عمودی6

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 1400ی آموزشی ویژه اعضای هیات علمی و کارکنان در سال ها:کارگاه3-28 جدول

 مدرس تاریخ اجرا اسامی کارگاه ردیف

 دکتر نوشین اسدمسجدی 26/3/1400 ایمنی و بهداشت در آزمایشگاه 1

 دکتر امیر مشایخی DNA 20/4/1400و  RNAاصول استخراج  2

 دکتر احسان شمسی گوشكی 29/4/1400 اخلاق در پژوهش 3

 خانم رعنا کوثری 16/6/1400 جستجو در منابع الكترونیک 4

 خانم مهناز نصرت آبادی 29/6/1400 نرخ باروری و تعالی جمعیت 5

 26/7/1400 اصول کار با حیوانات آزمایشگاهی 6

 دکترمحمدامین بهمنش

 دکتر سیده مهسا پورموسوی

 دکتر علی اکبر عروجن

 دکتر عبدالكریم شیخی 25/8/1400 اصول و کاربرد فلوسایتومتری 7

8 
 تحلیل وضعیت نوآوری وکارآفرینی 

 در ایران و جهان
 مهندس بخشی 8/9/1400

 دکتر مریم اخوتی 14/9/1400 ترجمان دانش 9

 دکتر پیام کبیری 20/9/1400 علم سنجیمفاهیم  10

 دکتر امیر مشایخی PCR 22/10/1400مبانی  11

 نقد مطالعات مروری نظام مند و متاآنالیز 12
1/12/1400 

5/12/1400 

 دکتر حمیدرضا برادران

 دکتر فرزانه برزکار
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 ویژه کارکنان(: 1400ی آموزشی سال هاکارگاه( 

 آزمایشگاهایمنی و بهداشت در  (1

 DNAو  RNAاصول استخراج  (2

 جستجو در منابع الكترونیک (3

 نرخ باروری و تعالی جمعیت (4

 کار با حیوانات آزمایشگاهی (5

 اصول و کاربرد فلوسایتومتری (6

 PCRمبانی  (7

 

 

 

 ویژه کارکنان(: 1401ی آموزشی سال هاکارگاه( 

 نكروز_و آپوپتوزاصول کلی فلوسایتومتری با تاکید بر سیكل سلولی  (8

 یجستجو در منابع الكترونیك (9

 طراحی واکسن (10

 خودآزمایی معاینه پستان (11

 نرخ باروری و تعالی جمعیت (12

 1401ی آموزشی ویژه اعضای هیات علمی و کارکنان در سال ها:کارگاه3-29 جدول

 مدرس تاریخ اجرا اسامی کارگاه ردیف

1 
 روش تحقیق با موضوع 

 )طراحی انواع مطالعات(
 عزیز کسانیدکتر  25/2/1401

 مریم مولایی زاده خانم 25/3/14010 ایده پردازی تا ثبت اختراع 2

 دکتر آیت احمدی 31/3/1401 اخلاق در کارآزمایی بالینی 3

 6/4/1401 کار با حیوانات آزمایشگاهی 4

 دکترمحمدامین بهمنش

 عروجندکتر علی اکبر 

 دکتر سیده مهسا پورموسوی 

 خانم مهناز نصرت آبادی 16/6/1401 نرخ باروری و تعالی جمعیت 5

 دکتر راضیه هرمز نژاد 8/8/1401 نگارش مطالعات مروری نظام مند 6

 دکتر سعید بیرودیان 22/9/1401 اخلاق در انتشار آثار پژوهشی 7
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 هابرگزاری همایش و کنگره

دستاوردهای علمی فراهم ساخته اند و هدف از بستر مناسبی را برای نشر و ارائه نوعی گردهمایی علمی و پژوهشی است که 

 برگزاری ایجاد فضای تبادل اطلاعات در موضوعات مختلف علمی و پژوهشی میباشد.

 90 1401تا آذرماه  1396ی علمی داخلی و خارجی از سال هامقاله ارائه شده در همایش  

 1401تا آذرماه  1391همایش داخلی از ابتدا سال  150در بیش از  حضور  

  1401تا آذرماه  1391همایش خارجی از ابتدا سال  13حضور در بیش از 
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 معرفی و تاریخچه

واحـد توسـعه تحقیقـات بـالینی بیمارستان بزرگ دزفـول یكـی از واحـدهای زیـر مجموعـه معاونـت تحقیقـات و فنــاوری 

هــای کــاربردی کــه در راســتای توانمندســازی اعضــای هیــات علمــی بــالینی، توســعه پــژوهشباشد دانشــگاه می

در این واحد نمود.  فعالیت خود را آغاز 1398و گســترش کمــی و کیفــی تحقیقــات بــالینی از ابتــدای آبــان مــاه 

هـای آموزشـی نیازسنجی شده ختلـف پـژوهش و برگـزاری کارگـاهای در مراحـل منظـر دارد بـا ارائـه خـدمات مشـاوره

های تحقیقاتی ارائه شده به هــای پژوهشــی مــنظم جهــت بررســی و تصــویب طرحو همچنــین برگــزاری شــورای

 .های بالینی در بیمارستان فراهم آوردای مناسب جهت تسهیل فرآیند انجام پژوهش، زمینهمرکز
 

 های انجام شده طی یکسال اخیرالیتاهم فع

 بروز رسانی وب سایت واحد توسعه تحقیقات بالینی بیمارستان

 بروز رسانی شورای پژوهشی بیمارستان

 شورای پژوهشی در بیمارستان 2تشكیل 

 نامه(پایان 2طرح تحقیقاتی )شامل  7تصویب 

نویسی، آمار، ویرایش مقالات به زبان انگلیسی، مقاله نویسی،های پروپوزالمشاوره پژوهشی در زمینه 100ارائه بیش از 

 و سابمیت مقالات ، سامانه پژوهانهای اطلاعاتیجستجو در پایگاه

های اطلاعاتی، چگونه یک مقاله مرور نویسی، جستجو در پایگاهکارگاه روش تحقیق در بیمارستان )پروپوزال 3برگزاری 

 سیستماتیک بنویسیم؟(

 ای از حفاظت پرتوییتفسیر رادیوگرافی قفسه سینه با مقدمهبرگزاری کارگاه 

اندیشی با معاون و مدیر محترم تحقیقات و فناوری دانشگاه جهت رفع موانع پژوهش و تسهیل انجام جلسه هم 4برگزاری 

 های بالینی در بیمارستانپژوهش

مقاله در مجلات معتبر داخلی نمایه شده  2و  ISI المللی نمایه شده درمقاله در مجلات معتبر بین 2( acceptanceپذیرش )

 با افیلیشن واحد توسعه تحقیقات بالینی بیمارستان ISCدر 

 المللیسه مقاله با افیلیشن واحد توسعه تحقیقات بالینی بیمارستان تحت داوری در مجلات معتبر بین

 کشورهای هند، نیوزیلند و تایوانالمللی سرپرست واحد توسعه تحقیقات بالینی بیمارستان با همكاری بین

های بیمارستان ط: های آموزشی )محوردرصد برای اولین بار در اعتباربخشی وزارتی بیمارستان 100کسب نمره ارزیابی 

 (های بالینیآموزشی به عنوان عرصه پژوهش
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 تاریخچه

توسط دانشگاه علوم پزشكی دزفول با هدف بررسی مشكل شایع ناباروری  1390تاسیس مرکز ناباروری ام البنین )س( در سال 

 رسما شروع به فعالیت درمانی نموده است. 1392ی همجوار اجرا و در خردادماه هاو نیز استان در منطقه شمال استان خوزستان 

زوجین نابارور و تكمیل پرونده و ارزیابی اولیه جهت نوع درمان ناباروری تعیین  مرکز ناباروری در حوزه درمانی پذیرش

ی درمانی در مرکز ناباروری توسط فلوشیپ نازایی، متخصص جنین شناسی هاتكلیف شده و برنامه درمانی مشخص شده سیكل

 شود.میی مختلف ارائه خدمات هاو کارشناسان مجرب در حیطه

تلقیح داخل  تحریک تخمک گذاری،، رکز ناباروری و واحد جنین شناسی شامل سونوگرافی واژینالیخدمات قابل انجام در م

 .باشدمی روزه 5و قابلیت کشت جنین تا مرحله  فریز اسپرم، (IVFلقاح داخل آزمایشگاهی) (،IUIرحمی)

 حیطه پژوهشی تحقیقاتی مرکز 

با توجه به تعداد زیاد مراجعین به مرکز چندین طرح، مقاله و پایان نامه در زمینه نازایی آندومتری و جنین شناسی انجام شده 

، مقاله اکسپت شده 3 ،چاپ شده است 2020-2021مقاله  6است و تعدادی از آنها نیز در حال انجام است که در حال حاضر 

 طرح تحقیقاتی در حال انجام میباشد. 3دفاع شده و خاتمه یافته است و پایان نامه  4یباشد، پایان نامه مصوب و در حال اجرا م 6
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 مقدمه

و  هاشاخه ای از فناوری است که با استفاده از نرم افزار، سخت افزار و شبكه افزار مطالعه و کاربرد دادهطلاعات، فناوری ا

 متشكل از چهار عنصر اصلیکه سازدمیدستكاری، انتقال و مدیریت امكان پذیر  ی ذخیره سازی،هاپردازش آنها را در زمینه

از طریق زنجیره ارزشی که از بهم پیوستن این  طلاعاتساختاراست به طوری که در این فناوری، او، ابزاررانسان، ساز وکا

 .دهدمییوسته تعالی و تكامل سازمان را فرا راه خود قرار شود جریان یافته و پمیعناصر ایجاد 

 ITشرح وظایف واحد 

 حوزه مدیریت تحقیقات و فناوریی رایانه موجود در شبكه هارفع مشكلات سخت افزاری و نرم افزاری کلیه سیستم 

 تهیه شناسنامه کامپیوترهای شبكه 

 نگهداری و مدیریت شبكه 

  ی مجهز به دیتا پروژکتور هاافزاری از کلاسپشتیبانی نرم افزاری و سخت 

 حوزه مدیریت تحقیقات و فناوریی هاپشتیبانی فنی کلیه سیستم 

  پشتیبانی نرم افزاری از کلیه نرم افزارهای کاربردی مورد استفاده در شبكه و مراکز شامل )اتوماسیون اداری، نرم افزارهای

 آموزش، وب سایت و غیره(

 مشاوره در زمینه IT راهنمایی و همكاری با مدیران،کارمندان و دانشجویان در انتخاب نرم افزارهای موجود، سخت  و

 های اطلاعاتی و سایر منابع مورد نیاز جهت رفع نیازمندیهابانک افزارو

 ی کامپیوتریهاعاتی وسایرسیستملای اطها، بانکهانصب، تنظیم و تغییر نرم افزارها، شبكه 

    رابط بین حوزه مدیریت تحقیقات و فناوری با مدیریت سامانهEprint 

   مسئول نرم افزار و سامانه کتابخانه دیجیتال 

   مسئول سامانه پیامكی 

   اداره کتب و انتشارات،ی کتابخانه مرکزی ،هامسئول سایت مدیریت تحقیقات فناوری و زیر مجموعه آن شامل سایت 

آزمایشگاه تحقیقات مرکزی ،کمیته تحقیقات دانشجویی،واحد مرکز رشد، واحد علم سنجی، مرکز تحقیقات ناباروری 

 و غیره

   ی گرافیكی حوزه تحقیقات و فناوری شامل طراحی پمفلت، کتابچه، بنر وغیرههامسئول طرح 

 یرابط بین حوزه مدیریت فناوری اطلاعات با حوزه مدیریت تحقیقات و فناور 
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در بهار   " Trends in Medical Sciences"اولین مجله علمی و انگلیسی زبان دانشگاه علوم پزشكی دزفول با عنوان 

با محوریت تمرکز بر کلیه موضوعات حوزه این فصلنامه الكترونیكی  (. :2783ISSN: e-2090شروع به کار کرد ) 1400

شیخی استاد تمام  عبدالكریمقای دکترآسردبیری جناب به همت معاونت آموزش، تحقیقات و فناوری و به علوم پزشكی 

خانم دکتر راضیه هرمز نژاد به عنوان  .کرد نسخه الكترونیكی خودشماره از دانشگاه علوم پزشكی دزفول اقدام به نشر اولین 

هدف از راه کنند. میبه عنوان کارشناس مجله در دفتر این واحد فعالیت  فرزانه محمدی خباز مدیر امور اجرایی و خانم

وخدمت به انتشار علوم  علاقه مندان به پژوهش ،ارتباط با محققان ،اساتید، اندازی این مجله ارتقا سطح علمی دانشگاه

، ویتنام و شماری از اساتید سوئد،کانادا، هند یهاز دانشگاهاستاد تمام ا 5 باشد.میسر ایران و جهان ادر سر پزشكی

ی این مجله علمی را تشكیل ت تحریریه ااعضای هی غیرهی داخلی نظیر دانشگاه تهران، تربیت مدرس، سمنان وهادانشگاه

دسترسی جهت مطالعه و ارسال مقالات به صورت رایگان برای اساتید،پژوهشگران و علاقه مندان به این حوزه از . دهندمی

امكان پذیرمی  و (sciences-medical-in-https://brieflands.com/journals/trendsو) اینترنتی آدرس طریق

 باشد.

  : آدرس سایتsciences-medical-in-https://brieflands.com/journals/trends  

  پزشكی، جنب مرکز تولید محتوای معاونت آموزش 109مكان دفتر: کلاس 

 : 42429535-061تلفن دفتر مجله 

      اقدامات و برنامهها

 جهت اطلاع رسانی و جذب مقالات هاساخت پوستر از مجله و نصب آن در تمامی دانشكده 

 ی سراسرکشور توسط سردبیرهااعلام فراخوان شروع به کار مجله به دانشگاه 

  مجله به وزارت توسط سردبیر محترم پژوهشی-علمیاخذ رتبه درخواست ارسال 

  پیگیری برای پرداخت هدیه دو میلیون تومانی به نویسندگان مسئول این مجله 

 امتیاز معادل  بودن داراISI ت علمی ابرای اعضای هیمقالات اکسپت شده در سایت مجله برای  با ایمپكت یک

 دانشگاه علوم پزشكی دزفول

 پرداخت حق الزحمه داوری برای داوران  و کمک سردبیران مقالات 

 ی بیشترهاپیگیری جهت ایندکس شدن مجله در وبگاه 

 ریمعتبر جهان توسط سردب یهااز دانشگاه هیریتحر تایجذب ه برای تلاش •

https://brieflands.com/journals/trends-in-medical-sciences


    
 
 

120 

 

 شده است ندکسیا ریز یهادر وبگاهتاکنون دزفول  یمجله دانشگاه علوم پزشک 

 

  مجلهفضای سایت 
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 مقدمه و اهداف برنامه

و پیامدهای سلامت، یک سیستم سازمان یافته برای جمع آوری، ذخیره سازی، بازیابی، تجزیه و تحلیل و  هاثبت بیماری

برنامه با  این است.انتشار اطلاعات مربوط به یک بیماری یا پیامد خاص در یک جمعیت و گستره جغرافیایی مشخص 

مشارکت دانشگاه، معاونت تحقیقات و فناوری، معاونت آموزشی، معاونت بهداشتی، معاونت درمانی و مراکز تحقیقاتی 

 .گیردمی انجام

در معاونت تحقیقات و فناوری وزارت بهداشت، درمان  1393و پیامدهای سلامت از ابتدا سال  هابرنامه ملی ثبت بیماری 

 کارگروهاین واحد تحت عنوان  دزفولدر دانشگاه علوم پزشكی  1398گردیده است و از سال  و آموزش پزشكی ایجاد

 است.فعالیت خود را شروع نموده  و پیامدهای سلامت هاثبت بیماری

 اهداف کلی 

 و پیامدهای سلامت در موضوعات اولویت دار کشور های ثبت بیماریها.تاسیس برنامه1

برای تولید شواهد و ارتقاء خدمات بهداشتی و درمانی کشور و توسعه کمی و کیفی   هابیماری.بهره برداری از نتایج ثبت 2

 تحقیقات علوم پزشكی

  اهداف اختصاصی 

 ی ثبت در موضوعات اولویت دار نظام سلامت هاایجاد برنامه -

 ی ملی و بین المللی در تحقیقات سلامت هاافزایش همكاری -

  هار وزارت بهداشت و دانشگاهافزایش همكاری بین بخشی د -

 ی ثبت در سطح بین المللی و بخصوص کشورهای همسایه هاالگو سازی در مدیریت برنامه -

 های تحقیقاتی متصل به برنامه ثبت بیماریهاافزایش بیو بانک -

  های ثبت بیماریهااستاندارد سازی و افزایش کیفیت مدیریت و داده -

 اعتماد برای سیاستگذاری و برنامه ریزی بهداشت در سطح ملی و دانشگاهی  فراهم کردن شواهد مورد -

 ی تولید شده در نظام سلامتهاافزایش تحقیقات علوم پایه، بهداشتی و بالینی بر اساس داده -
 

 برنامه ثبت شده در دانشگاه:

همراه ثبت بیماری سالک در سبزوار ثبت بیماری لیشمانیوزجلدی)سالک( بصورت مشترک در قالب تفاهم نامه همكاری به 

 با دانشگاه علوم پزشكی سبزوار در حال انجام میباشد.
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 :ی ثبتهایندهای اصلی و پشتیبان برنامهآفر

.  
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 تاریخچه و ساختار

خود را آغاز نموده است، فعالیت  1391کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی دانشگاه علوم پزشكی دزفول که در سال 

که در حال حاضر  جناب آقای دکتر رضا  باشدمیتحقیقات و فناوری در دانشگاه  معاونت یكی از واحدهای زیرمجموعه

راد، عضو هیأت علمی دانشگاه، به عنوان سرپرست کمیته و آقای یاسین مرادی مهر، دانشجوی پرستاری،  نوروزی

. رسالت تاسیس این کمیته در دانشگاه، آشناسازی دانشجویان باشندمیجویی دانشگاه دبیرکمیته تحقیقات و فناوری دانش

ی دانشجویی جهت تربیت هاها جهت اجرای پروژههای پژوهش و فناوری در علوم پزشكی و حمایت آنجوان با شیوه

 باشد.پژوهشگران نسل آینده در محیطی علمی و صمیمی می

 اهداف کمیته

 ش و عملكرد دانشجویان در امر پژوهشارتقای دانش، نگر -

 پژوهشی_ فراهم سازی زمینه حضور دانشجویان در مجامع علمی -

 های آموزشیتوانمند سازی دانشجویان از طریق تشكیل کارگاه -

 ترویج فرهنگ پژوهشی در دانشجویان -

 های پژوهشی در بین دانشجویان دانشگاهنهادینه ساختن فعالیت -

 رابطه علمی اساتید و دانشجویانارتقاء بهبود  -

 ارکان کمیته

 باشد.سرپرست، دبیر، شورای مرکزی و شورای پژوهشی می

 سرپرست

ضمن داشتن تناسب سنی و فكری با دانشجویان، با پژوهش دانشجویی  سرپرست کمیته عضو هیأت علمی دانشگاه بوده که

 نیز آشنا بوده و وقت کافی به این امر اختصاص دهد.

 سرپرستوظایف 

 هاد شورای مرکزینصدور حكم دبیر به پیش-

 نظارت بر حسن اجرای امور و هدایت علمی و عملی کمیته و واحدهای تابعه-

 ایجاد ارتباط با اساتید و مسئولین دانشگاه در جهت اهداف کمیته-

 نظارت بر حسن اجرای مصوبات شورای پژوهشی دانشگاه و کمیته-

 ارتباط کمیته با نهادهای داخل و خارج کشورپیگیری امور مربوط به -

 دبیر:

های علمی و پژوهشی و ممتاز بودن مسائل اخلاقی دبیر یكی از دانشجویان و اعضای فعال کمیته بوده که براساس توانایی

 گردد.و ارزشی با حكم سرپرست کمیته به مدت یكسال به این عنوان منصوب می
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 وظایف دبیر

 های تابعه کمیتهکارگروهنظارت بر حسن اجرای  -

 ارائه برنامه یكساله علمی، آموزشی و پژوهشی -

 ارائه گزارش کار به سرپرست کمیته و شورای پژوهشی -

 انجام امور داخلی کمیته -

 اجرای مصوبات شورای مرکزی -

 شورای مرکزی

ی هایته در چهارچوب سیاستدانشجویان اعضای کمیته است که مرجع سیاستگذاری و تصمیم گیری کمشورایی منتخب از

شوند باشد. اعضای شورای مرکزی دانشگاه توسط مجمع عمومی به مدت یكسال انتخاب میوزارت متبوع و دانشگاه می

 بایست عضو فعال کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی بوده و دارای حسن سابقه آموزشی و اخلاقی باشند.که می

 وظایف شورای مرکزی

 دانشگاه و ی وزارت متبوعهاسالیانه کمیته در چهارچوب سیاستسیاستگذاری  -

 تصمیم گیری درباره مسائل مربوط به کمیته و نیز موارد پیش بینی نشده در اساس نامه -

 پیشنهاد انتخاب و تغییر دبیر به سرپرست کمیته-

 پیشنهاد انتخاب و تغییر سرپرست به معاونت پژوهشی-

 کمیته براساس شرایط دانشگاهتعیین واحدهای زیرمجموعه -

 برگزاری جلسات مجمع عمومی و در صورت ضرورت به پیشنهاد شورای مرکزی در هر موقع-
 

 اعضای شورای مرکزی کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی در حال حاضر: 3-30جدول

 سمت رشته نام و نام خانوادگی ردیف

 پرستاری یاسین مرادی مهر 1
کمیته تحقیقات و فناوری دبیر شورای مرکزی 

 دانشجویی

 علوم آزمایشگاهی فاطمه کیانی 2
نائب دبیر شورای مرکزی کمیته تحقیقات و فناوری 

 دانشجویی

 پزشكی علی آریا نژاد 3
عضو شورای مرکزی کمیته تحقیقات و فناوری 

 دانشجویی

 پرستاری فاطمه دوستی 4
عضو شورای مرکزی کمیته تحقیقات و فناوری 

 دانشجویی



    
 
 

128 

 

 پزشكی علی شوش 5
عضو شورای مرکزی کمیته تحقیقات و فناوری 

 دانشجویی

 پرستاری مهدی علیزاده 6
عضو شورای مرکزی کمیته تحقیقات و فناوری 

 دانشجویی

 علوم آزمایشگاهی میترا حسنی فرد 7
عضو شورای مرکزی کمیته تحقیقات و فناوری 

 دانشجویی

 علوم آزمایشگاهی نگین مبصر 8
عضو شورای مرکزی کمیته تحقیقات و فناوری 

 دانشجویی

 پرستاری سعیده مرادی 9
عضو شورای مرکزی کمیته تحقیقات و فناوری 

 دانشجویی

 پرستاری فائزه میری 10
عضو شورای مرکزی کمیته تحقیقات و فناوری 

 دانشجویی

 پرستاری علی نیک جو 11
عضو شورای مرکزی کمیته تحقیقات و فناوری 

 دانشجویی
 

 شورای پژوهشی

شورایی است تحت نظارت شورای پژوهشی دانشگاه که در محدوده اختیارات تفویض شده از  ،شورای پژوهشی کمیته

 های تحقیقاتی دانشجویی را به عهده دارد.طرف شورای پژوهشی دانشگاه که امور مربوط به بررسی، تصویب و پایش طرح
 

 کمیته تحقیقات و فناوری دانشجوییاعضای شورای پژوهشی : 3-31جدول

 سمت سمت در شورا نام و نام خانوادگی ردیف

 معاون آموزش، تحقیقات و فناوری دانشگاه عضو شورا دکتر محمدامین بهمنش 1

 مدیر تحقیقات و فناوری دبیر شورای پژوهشی دکتر عزیز کسانی 2

 ارزیابی تحقیقاترئیس گروه توسعه و  عضو شورا دکتر حدیث اشرفی زاده 3

 ریاست شورا دکتر رضا نوروزی راد 4
سرپرست کمیته تحقیقات و فناوری 

 دانشجویی

 مدیر امور هیأت علمی عضو شورا دکتر مجتبی دولتشاهی 5

 عضو شورا خانم نرجس کاظمی 6
رئیس گروه مطالعات و توسعه آموزش علوم 

 پزشكی

 برنامه ریزی آموزشیدبیر کمیته  عضو شورا دکتر دنیا نظری نیا 7
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 هیأت علمی عضو شورا دکتر عباس مریدنیا 8

 هیأت علمی عضو شورا دکتر عزت اله قاسمی 9

 دبیر کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی عضو شورا آقای یاسین مرادی مهر 10

 خانم مریم سخاوتی نیا 11
کارشناس کمیته تحقیقات و 

 فناوری دانشجویی
 کارشناس پژوهشی

 

 مجمع عمومی 

کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی گذشته در هامتشكل از تمام دانشجویان دانشگاه که حداقل سه ماه از عضویت آن

 باشد.

 وظایف مجمع عمومی

 انتخاب شورای مرکزی -

 گردد.استماع گزارش عملكرد یكسال گذشته که توسط دبیر ارائه می -

 وییسرپرست کمیته تحقیقات و فناوری دانشج

 آقای دکتر رضا نوروزی راد

 کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی کارشناس

 خانم مریم سخاوتی نیا

 کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی حوزه کاری کارشناس

 انجام کلیه امور جهت برگزاری انتخابات اعضای شورای مرکزی کمیته -

 کمیته تحقیقاتانجام کلیه امور مربوط به برنامه عملیاتی و ارزشیابی  -

انجام کلیه امور مربوط به برگزاری کارگاههای آموزشی کمیته و صدور گواهی جهت دانشجویان شرکت کننده در  -

 کارگاه

 صدور گواهی و ابلاغ حكم اعضای شورای پژوهشی و شورای مرکزی کمیته -

ارسال به داوران تعیین شده بر حسب های تحقیقاتی ارسال شده به کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی و بررسی طرح -

 های تحقیقاتیموضوع طرح

 هاپیگیری اصلاحات درخواست شده توسط داوران و انعكاس آن به مجریان طرح -

های تحقیقاتی قبل از تصویب برای اعضای شورای پژوهشی کمیته تحقیقات و فناوری اطلاع رسانی و ارسال طرح -

 دانشجویی جهت بررسی

 جلسات شورای پژوهشی کمیته تحقیقات و ارائه آن به مجری مسئول یم صورتتهیه و تنظ -

 تهیه اخبار کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی جهت درج در سایت کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی -
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 نکمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی تاکنو هایفعالیت 

 ی برگزارشدهها: لیست کارگاه3-32جدول

 مدرس تاریخ برگزاری عنوان کارگاه ردیف

 یاسین مرادی مهر 24/11/1400 مجموعه وبینارهای پژوهشگر شو 1

 سعید غلامی 11/12/1400 کارگاه ایده پردازی + افتخارات تحصیلی 2

 امیر مسعود اسدی 12/12/1400 ی علمیهاکارگاه حرفه ای جست و جوی پیشرفته در دیتابیس 3

 دکتر نرجس مهرور 14/12/1400 1نویسی کارگاه پروپوزال  4

 دکتر نرجس مهرور 15/12/1400 2کارگاه پروپوزال نویسی  5

 محمد سعید غلامی 16/12/1400 کارگاه رفرنس دهی 6

 دکتر نرجس مهرور 17/12/1400 1کارگاه مقاله نویسی  7

 دکتر نرجس مهرور 18/12/1400 2کارگاه مقاله نویسی  8

 SPSSکارگاه آنالیزهای آماری  9
19/12/1400 

 کیارش تنها
21/12/1400 

 دکتر بهار کرد 08/30/1401 آموزش چكیده مقاله 10

 دکتر غلامحسین دیاحسین 03/07/1401 آموزش بوم کسب و کار 11

 محمد مهدی 15/08/1401 آشنایی با مالكیت فكری 12

 محمد مهدی 22/08/1401 ثبت  اختراع 13

 یاسین مرادی مهر 24/08/1401 1پروپوزال نویسی 14

 یاسین مرادی مهر 25/08/1401 2پروپوزال نویسی 15

 دکتر رضا نوروزی راد 14/08/1401 1اصول نوشتن مقدمه در مقالات علمی  16

 دکتر رضا نوروزی راد 16/08/1401 2اصول نوشتن مقدمه در مقالات علمی  17

بررسی مسیرهای متابولیک  18

کربوهیدرات در موش 

 آزمایشگاهی

 دکتر رضا نوروزی راد 19/09/1401 تئوری

 دکتر رضا نوروزی راد 22/09/1401 عملی 19
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 ژورنال کلاب دانشجویی  6برگزاری -

 های الایزا، اُمیكرونی پژوهشی توسط شورای مرکزی کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی در فیلدهاتولید پادکست -

 طب سنتی، تأثیرات طب سنتی بر ویروس کرونا 

 کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی جلسه شورای پژوهشی 8تشكیل  -

 جلسه دیدار شورای مرکزی با مسئولین و معاونت آموزش، تحقیقات و فناوری 4تشكیل  -

 ی تحقیقاتی دانشجوییهابررسی، اصلاح و تصویب آیین نامه طرح -

 ی کمیته تحقیقات  دانشجوییهادتهیه و تنظیم فرآین-

 انجام مطلوب برنامه عملیاتی کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی  -

 بار اری برنامه عملیاتی کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی هر سه ماه یکذبارگ -

بهداشت و  بررسی و ارسال مستندات پژوهشگر  بند ک دانشجویان به کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی وزارت -

 آموزش پزشكی

و های کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی به کمیته کشوری تحقیقات تهیه و ارسال مستندات ارزشیابی سالانه فعالیت-

 دانشجوییفناوری 

 های مصوب دانشجوییی پژوهشی و طرحهانظارت بر حسن اجرای فعالیت -

 دانشجوییبه روزرسانی سایت کمیته تحقیقات و فناوری  -

 چاپ نشریه کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی جهتپیگیری -

 10ی مصوب= هاتعداد طرح-

 17تعداد مقالات دانشجویی= -

 اعزام دانشجویان منتخب در بیست و سومین کنگره ملی سالیانه و نهمین کنگره بین المللی پژوهشی اردبیل -

 ناوری دانشجوییآماده سازی پمفلت آشنایی با کمیته تحقیقات و ف-

 آماده سازی مستندات اعتباربخشی سالانه -
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 :باشدمیی ذیل هادانشگاه علوم پزشکی دزفول شامل بخشو واحد توسعه فناوری 

 مرکز رشد و فناوری سلامت 

 واحد مالكیت فكری 

 واحد ارتباط با صنعت 

 

  متسلا مرکز رشد فناوری  

تاسیس گردیده و فعالیت خود را آغاز با مجوز وزارت بهداشت  دانشگاه علوم پزشكی دزفول  مرکز رشد فناوری

 دانش فنی و کاربرد آن در تحقیقات کاربردی با هدف، توسعهتوسعه  جهتلازم  بستر مرکز این نموده است.

 کمک بهتحقیقاتی، توسعه کسب و کارهای دانش بنیان، نتایج ی پیشرفته مرتبط با سلامت، تجاری سازیهافناوری

ت منسجم بین مراکز تحقیقاتی، دانشگاه و صنع به جامعه و صنعت و ایجاد ارتباط دانشگاه انتقال دانش و فناوری از 

 .فراهم آورده است

 ی فناورهاواحد

واحدهایی دارای هویت حقوقی مستقل از مرکز رشد بوده که با توجه به اساسنامه و یا سایر اسناد قانونی در زمینه 

اراِئه خدمات تخصصی در جهت  انتقال فناوری، مهندسی معكوس، ی کاربردی و توسعه ای، طراحی،هاپژوهش

واحدهای تحقیق و توسعه  ی خصوصی،هانمایند. این واحدها شامل شرکتمیعالیت تجاری کردن نتایج تحقیقات ف

 ی اجرایی هستند.هایا دستگاه های بزرگ و یا مراکز تحقیقاتی کاربردی وابسته به دانشگاههاشرکت صنایع،

 ی فناورهاهسته

ی کاری متشكل از دو و یا بیشتر دانش آموخته با زمینه ی کاری مشخص که در صدد تشكیل موسسه حقوقی هاتیم

 باشند.میو ایجاد حرفه در زمینه ی کاری خود 

  مزایای استقرار در مرکز رشد

 و مؤسسات هاعلمی و مشاوره ای برای فعالیت شرکت یهاو حمایت ی لازمهافراهم بودن زیرساخت 

  گیری از امكانات کارگاهی وآزمایشگاهی فنیبهره 

 و نهادهای دولتی و غیردولتی هابا توجه به روابط مرکز رشد با سازمان  تسهیل در روند استفاده از بعضی تسهیلات 

 ی حاضر در مرکزهای گوناگون برای شرکتهاتبادل نظرات و همفكری در زمینه 

  رشد مرکز اهداف

  دستاوردهای تحقیقاتی سازیتجاری فراهم نمودن شرایط لازم به منظور 

  محققینکارآفرینی و حمایت از نوآوری و خلاقیت بسترایجاد 

 کمک به رونق اقتصاد مبتنی بر فناوری 

http://healthtech.tums.ac.ir/
http://healthtech.tums.ac.ir/
http://healthtech.tums.ac.ir/
http://healthtech.tums.ac.ir/
http://healthtech.tums.ac.ir/
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 جذب کار آفرینان و دانش آموختگان دانشگاهی در ی شغلی مناسب برای هابستر سازی به منظور ایجاد فرصت

 ی مختلف فناوری قابل عرضه در بازارهازمینه

 تولید و توسعه محصولات و فرآیندهای فناوری قابل عرضه به بازار 

  وظایف مرکز رشد

 ی مالی از واحدهای مستقر در مرکز رشدهاحمایت 

 کز رشدی قانونی جهت تسریع رشد واحدهای مستقر در مرهاحمایت 

 های نو به محصول و تجاری سازی آنهای مورد نیاز واحدها در راستای تبدیل ایدههاارائه خدمات و مشاوره 

 نظارت بر روند رشد واحدها با هدف افزایش کارائی مرکز رشد 

 هاآن اهدافی واحدهای فناور به منظور تحقق هانظارت بر فعالیت 

 شورای مرکز رشد 

 وظایف 

 های مالی و علمی مرکزمشی، سیاست تصویب خط 

 های مرکز به هیأت امناو بودجه مرتبط با فعالیت پیشنهاد برنامه 

 های اجرایی مرکزنامهتأیید و تصویب آیین 

 های واحدهای فناور جهت استقرار در مرکزتأیید و تصویب صلاحیت 

 بررسی و نظارت بر عملكرد سالیانه مرکز 

 های مصوب جهت ارائه به هیأت امناد و زیان( سالانه مرکز رشد بر اساس شاخصتأیید تراز مالی و )حساب سو 

  تصویب صلاحیت واحدهای فناوری جهت استقرار در مرکز رشد 

 پیشنهاد اصلاح یا تغییر اساسنامه به هیأت امنا 

 اعضای شورای مرکز رشد

 مرکز رشد اداره توسعه فناوری سلامت و رئیس بابک الیاسیدکتر  جناب آقای .1

 جناب آقای محمد غلامی رئیس اداره صمت شهرستان دزفول .2

 ت علمی دانشگاه پیام نور دزفولیاجناب آقای دکتر سید امین عالمشاه ه .3

 جناب آقای دکتر مسلم بگل مدیر عامل شرکت بهبود گستر لیام ایرانیان .4

 سرکار خانم سیده مریم مولائی زاده فناور مرکز رشد .5

 فناور مرکز رشد  جناب آقای رضا دهنوی .6

 سلامت سرکار خانم سارا خضریان کارشناس توسعه فناوری .7
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 شورای فناوری

 وظایف 

 مراکز رشد هات علمی، مراکز تحقیقاتی، دانشكدهای فناورانه اعضای هیهابرنامه ریزی و نظارت بر فعالیت ،

 ی دانش بنیانهافناوری و شرکت

  های دانشگاه در حوزه فناوری و نظارت بر اجرای آنهاتحقیقاتی و دانشكدهتعیین برنامه و نقشه راه برای مراکز 

 ت علمی، دانشجویان تحصیلات تكمیلی و محققین اارائه، پیشنهاد و تصویب ساز و کارهای حمایت از اعضای هی

 دانشگاه در مسیر زنجیره علم، فناوری و تجاری سازی

 ی حوزه فناوری دانشگاههاپایش، ارزیابی و تحلیل مستمر برنامه و فعالیت 

 ی مالی برای محققینهاتسهیل فرایند تبدیل ایده به محصول از طریق حمایت 

 ی فناوری منجر به محصول هابررسی، ارزیابی و داوری، تصویب و نظارت بر طرح 

 دانشگاهی دانش بنیان هاشرکت سیاست گذاری، تصویب حمایت از راه اندازی و نظارت برمراکز رشد فناوری و 

 اعضای شورای فناوری

 ریاست دانشگاه علوم پزشكی دزفول ضا خسروپناهیرجناب آقای دکتر عل .1

 عبدالرحیم صائمی معاون توسعه مدیریت و منابع  جناب آقای دکتر .2

 مهرداد کلانتریان معاون درمان جناب آقای دکتر .3

 تحقیقات و فناوری معاونت آموزشی، محمدامین بهمنشجناب آقای دکتر  .4

 اب آقای دکتر عزیزکسانی مدیریت تحقیقات و فناوریجن .5

 مرکز رشد اداره توسعه فناوری سلامت و رئیس بابک الیاسیدکتر  جناب آقای .6

 مهدی خلفه نیلساز رئیس اداره آمار و فناوری اطلاعات جناب آقای دکتر .7

 شكایتمحمدصادق سعادت نیا رئیس اداره بازرسی، ارزیابی عملكرد و رسیدگی به جناب آقای  .8

 سید عطاالدین محمودی نژاد دزفولی جناب آقای  .9

 سرکار خانم سیده مریم مولائی زاده .10

 سرکار خانم الهام کایدگپ کارشناس امور حقوقی .11
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   واحد مالکیت فکری 

وری دانشگاه علوم اتحقیقات و فن آموزش، مالكیت فكری در حوزه علوم پزشكی در زیرمجموعه معاونت واحد

های بالای علمی دانشگاه در و پتانسیل هاگیری هرچه بیشتر از توانمندیبا هدف شكوفاسازی و بهره دزفولپزشكی 

های اعضای هیات علمی و همچنین محققین و دانشجویان نخبه دانشگاه ها و نوآوریراستای کاربردی سازی ایده

  .تاسیس گردیده است

 وظایف

ی عملی از طریق ایجاد تسهیلات ذیل هاای و انجام برخی پیگیریدرنظر دارد با ارائه خدمات مشاوره واحد مذکور

 : رسانی به اساتید فرهیخته و نخبگان دانشجویی و پژوهشی گام بردارددر راستای خدمت

 ی تحقیقاتی محصول محور اجرایی در دانشگاه به اختراعهاتبدیل طرح 

 دارای قابلیت کاربردی شدن و تبدیل آنها  های بالقوهجهت شناسایی و استخراج ایدهی تحقیقاتی هابررسی طرح

 به اختراع

 های علمی و صنعتی کشوری مانند بنیاد ملی نخبگان، سازمان پژوهش پیگیری اخذ تائیدیه علمی از مراجع معتبر

 زش پزشكیکشور و هیات ممیزه وزارتین علوم، تحقیقات و فناوری و بهداشت، درمان و آمو

 در اختیار گذاردن امكانات مالی و تجهیزاتی جهت تكمیل مراحل تولید اختراع 

  پیگیری امورتجاری سازی اختراعات ثبت شده از طریق معرفی به مراکز رشد زیرمجموعه دانشگاه و نیز معرفی

 به دفتر ارتباط با صنعت دانشگاه جهت انجام امر تولید توسط کارخانجات در ارتباط

 تا زمان ی حقوقی،هاها و حمایتگیری از مشـــاورهبهره یده  بت ا ند ث  علمی و اقتصـــادی دفتر از آغاز فرای

 سازی محصولصنعتی

 اختراعات و نیز انجام ثبت اختراع درخارج از کشور ،هاهای توجیهی جهت ثبت داخلی نوآوریاهگکار برگزاری 

 فكری مالكیت ثبت و نگهداری مدارک مربوط به ثبت 

   مخترعینثبت اختراع برای  گواهیفكری و همكاری در تنظیم  مالكیتمشاوره درباره نحوه حفاظت و ثبت 

  ابلاغ و اجرای مصوبات کمیته مالكیت فكری و نوآوری 

 ی محققینهاداوری اختراعات و ایده 

 تدوین قرارداد متناسب با طرح فناورانه 
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 اعضای کمیته مالکیت فکری

 تحقیقات و فناوری معاونت آموزشی، محمدامین بهمنشجناب آقای دکتر  .1

 داود اسداله سلمان پور معاون غذا و دارو جناب آقای دکتر .2

 عباس حیدری مقدم رئیس امورآموزشی جناب آقای دکتر .3

 مدیریت تحقیقات و فناوریعزیز کسانی  جناب آقای دکتر .4

 مرکز رشد اداره توسعه فناوری سلامت و رئیس بابک الیاسیدکتر  جناب آقای .5

 ت علمییاعباس مریدنیا عضو ه دکتر جناب آقای .6

 جناب آقای محمد افراسیابی رئیس اداره امور حقوقی .7

 دانشگاه علوم پزشكی دزفولرضا نوروزی راد رئیس استعدادهای درخشان  دکتر جناب آقای .8

 غلامحسین دیاحسین دکتر جناب آقای .9

ی مردم نهاد و های اجتماعی، سازمانهامشارکت ابراهیم قنبری زاده کارشناس مسئول امور جناب آقای .10

 ی حوزه سلامتهاخیریه

 میلاد الاسوند جناب آقای .11
 

   واحد ارتباط با صنعت 

ی دولتـی و هاتوسعه پایدار کشور نیازمند ارتباطات مستحكم بین دانشگاه بعنوان مرکز تولید علم و فناوری و ارگان

و مراکز آموزش عالی  هادانشگاه استفاده کننـدگان علم و فناوری استخصـوصی عـلی الخصـوص صنـایع به عنوان 

مرکز اصلی تولید علم و دانش در هر کشور هستند و شرط توسعه پایدار در هر کشور استفاده از توان علمی 

اط فراهم نمودن ارتب ،پژوهشگران و دانشمندان آن کشور است. از اقدامات مهم و اساسی در این زمینه ،متخصصین

 . و موسسات دولتی و غیر دولتی است هاسازمان ،ی اجراییهاتنگاتنگ بین مراکز دانشگاهی با صنایع و دستگاه

 وظایف

 به خودکفایی دستیابیتقاء دستاوردهای علمی و فناوری و ارتباط با صنایع و همچنین جامعه و به منظور ار  

 تقویت بنیه دانش در زمینه نیازهای صنعت و جامعه 

   پتانسیل دانشگاه برای رفع نیازهای پژوهش و فناوری صنعتاستفاده از 

  تقاضا محور، مشتری گرا و  تحقیقاتی لازم جهت تولید و رشد علم و فناوری مورد نیاز با انجام هازمینهایجاد

 اثربخش در جامعه و صنعت با در نظرگیری اهداف ملی

 تصادی و صنایعارتقا کمی و کیفی ارتباط دانشگاه با مراکز اق 

 قانونمند کردن نحوی ارتباط دانشگاهیان با مراکز خارج از دانشگاه 
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 1400-1401ی انجام شده اداره توسعه فناوری سلامت و مرکز رشد درسال هافعالیت

 1401تدوین برنامه عملیاتی سال  .1

 تشكیل و ابلاغ اعضای شورای مرکز رشد .2

  شورای مرکز رشد با حضور اعضاء اتبرگزاری جلس .3

 تشكیل و ابلاغ اعضای کمیته مالكیت فكری .4

 برگزاری کمیته مالكیت فكری با حضور اعضاء .5

 ارتباط با صنعت هایتدوین قرارداد .6

 ارتباط با صنعت ی مرتبط باهاو آیین نامه تدوین اساسنامه .7

 دهای مرتبط با داوریفناورانه و ارسال آن به داورها جهت فراین یهاپروپوزال دریافت  .8

 دزفولشهرستان  صمتاز اداره  دزفولدریافت لیست صنایع  .9

ادارات از جمله: اداره صمت شهرستان دزفول، مرکز رشد فناوری دانشگاه آزاد با ریاست  ات متعددجلسبرگزاری   .10

 )عج( ولیعصر صندوقبانک رفاه و بانک رسالت، اسلامی دزفول، مرکز رشد و تحقیقات صفی آباد شهرستان دزفول، 

 بازنگری و تدوین آیین نامه، فلوچارت و  فرآیندهای مرتبط با مرکز رشد .11

 مشترک با دانشگاه علوم پزشكی شهرکرد هایبرگزاری وبینار .12

 حضور در جلسات وزارتی با مدیران مرتبط   .13

یات علمی، مرکز رشد انجام بازدیدهای مرتبط با حوزه فناوری از جمله: کارخانه قند شهدا به همراه اعضای ه  .14

 دانشگاه علوم پزشكی لرستان، مرکز رشد تبریز و شرکت در نمایشگاه رینوتكس

 برنامه ریزی جهت برگزاری استارت آپ ایونت .15

ــقــات دانشــــجــویــی .16 ــی ــحــق ــه ت ــت ــن کــمــی ــی ــر ب ــوث ــاط م ــب ــراری ارت ــرق ــدیشــــی و ب  جــلســــه هــم ان

 و مرکز رشد دانشگاه علوم پزشكی 

 بازرس وزارتخانه(به عنوان لوم پزشكی آبادان )پایش و ارزیابی مرکز رشد دانشگاه ع .17

 پیگیری اصلاح قراردادهای فناوری .18

 حضور در مراسم افتتاح کارخانه تجهیزات پزشكی به مناسبت هفته دولت .19

 طراحی فرم بیزینس پلن و اکسل محاسبات برای مرکز رشد .20

جهت آقای دهنوی  ناور،فنمایشگاه فناوری مجلس )طرح انتخاب فناور مرکز رشد جهت حضور در  پیگیری .21

 انتخاب شد(فوق الذکر نمایشگاه حضور در 

 در مرکز رشدی متعدد هاو کارگاه هاوبینارو برگزاری  برگزاری اولین ژورنال کلاب فناورانه در دانشگاه .22

 جهت تسهیل اخذ مجوزهای مربوطهبا معاونت غذا و دارو  اتبرگزاری جلس .23
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 1400-1401مرکز رشد ی فناوری مصوب شده ها: طرح3-33جدول

 مجری طرح )فناور( عنوان طرح ردیف

 خانم سیده مریم مولائی زاده تهیه نانو آفت کش ارگانیک 1

2 
دستگاه حرکت درمانی جهت تقویت سیستم عصب عضله 

 تحتانی بدن
 آقای شهریار بلنده

 آقای رضا دهنوی کیت گلوگز )دکستروز( زیرزبانی 3

 آقای دکتر فروتن صالح وارده از سوی ماسک بر گوش و بینیابزار تنظیم کننده فشار  4

 1400-1401مرکز رشد داوری  ی در حالها: طرح3-34جدول

 عنوان طرح ردیف

 تاسیس وب سایت واکاوی آموزش الكترونیكی، فناوری ضربان زندگی 1

 BSL-3راه اندازی مرکز تحقیقات  2

 محصولات کشاورزی و مواد غذایی(تشخیص سلامت و اقلیم )آب، خاک،  3

 پانج آئورت یک بار مصرف 4

 الكتروتراپی)محرک الكتریكی عضلات( 5

 طراحی و ساخت مولاژ سمع قلب و ریه 6

7 

 Receptor Binding)با قطعه HBsAgطراحی، بیان، و تخلیص پروتئین مودولار تولید شده از فیوژن  

Domain) RBD  پروتئینSpike  ازSARS-CoV-2  و پروتئین ( هماگلوتینینHA از آنفولانزا )A   بیان

 Pichia pastorisشده در سیستم مخمر 

 1400-1401ی آموزشی برگزار شده مرکز رشد هاکارگاه: 3-35جدول

 مدرس تاریخ اجرا عنوان کارگاه آموزشی ردیف

 25/03/1401 کارگاه آموزشی ایده پردازی تا اختراع 1
سیده مریم سرکارخانم 

 مولائی زاده

 آقای سیف الله بخشی 12/04/1401 ی فناوریهاوبینار ارزیابی و غربالگری ایده 2

 03/08/1401 وبینار آموزش بوم کسب و کار 3
آقای دکتر غلامحسین 

 دیاحسین
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 تاریخچه

موفق به کسب مجوز )موافقت  1400علوم پزشكی دزفول در تابستان سال از طرف معاونت تحقیقات و فناوری  وزارت بهداشت دانشگاه 

 ی عفونی و گرمسیری از طرف معاونت تحقیقات و فناوری وزارت بهداشت گردید. هااصولی( مرکز تحقیقات بیماری

سیری، ما برآنیم به عنوان یک مرکز تحقیقاتی معتبر، ضمن تلاش در جهت ارتقا جایگاه پژوهش در طب عفونی و گرم

 ی بهداشتی ایران بویژه در منطقه داشته باشیم.هانقش کلیدی درکنترل اپیدمی و برنامه ریزی

 اهداف این مرکز

 ی عفونی و گرمسیری هادرمان کلیات بیماری و پاسخ به مشكلات مردم و سوالات پژوهشگران در تعیین نیازها (1

 ی عفونی و گرمسیریهادرخصوص بیماری ی اپیدمیولوژیک بهداشتی،هاانجام پژوهش (2

 ی عفونیهاخدمت رسانی به مردم در زمینه پیشگیری درمان و کنترل بیماری (3

 اصلاح نظام ارائه خدمات بهداشتی درمانی به منظور ارتقا سطح سلامت و بهداشت عمومی جامعه  (4

 تربیت نیروی انسانی محقق و همچنین ترغیب و تشویق  و به کارگیری محققین (5

ی بنیادی های عفونی شایع و مهم در منطقه از طریق انجام پژوهشهابكارگیری دانش بشری در زمینه پیشگیری وکنترل بیماریتوسعه و  (6

 وکاربردی

 جلب همكاری سایر مراکز علمی، پژوهش داخل و خارج کشور در چارچوب قوانین وزارت مطبوع (7
 

 به اهداف فوق دنیرس یبرا یریوگرمس یعفون یهایماریب قاتیمرکز تحق یهاتیمامور

 و علوم مرتبط یعفون یهایماریب یکاربرد یهاپژوهش یو اجرا یساز نهیزم -

 در مرکز یپژوهش یبند تینظام اولو جادیا -

 ربطیو تعامل با مراکز ذ ییشناسا -

 پژوهش یمناسب برا یفضا جادیو ا یبسترساز -

ی مرکز در جهت هاو آیین نامه هاتدوین شیوه نامه برنامه ریزی اولیه این مرکز این است که با تشكیل شورای پژوهشی و

ی تحقیقاتی مرتبط اقدام نمایند که در یک ســال آتی حداقل معیارهای خروجی مقاله حاصــل گردد. هاتصــویب طرح

شگاه شدن با آزمای شگاهی جهت انجام پروژههاهمچنین یكی دیگر از اهداف این مرکز لینک  ی های درون و بیرون دان

شد که در این زمینه از ظرفیت حوزه معاونتمیمربوط به مرکز تحقیقاتی  ستفاده هابا شت و غذا و دارو ا ی درمان، بهدا

ــد. یكی دیگر از برنامه ــگاه های کوتاه مدت ایجاد نظام ثبت بیماریهاخواهد ش ــش دانش ی عفونی در منطقه تحت پوش

 نیز استفاده خواهد شد. هاایر دانشگاهی ثبت در سهاباشد که در این زمینه از ظرفیت سایر برنامهمی
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سلامت وابسته به دانشگاه  نهیدر زم یقاتیتحق -یمرکز علم کیدزفول  یریو گرمس یعفون یهایماریب قاتیمرکز تحق

محققین و اساتید صاحب  از با برخورداری 1400از سال   خود را یرسم تیمرکز فعال نیباشد. امیدزفول  یعلوم پزشك

را حق مسلم  گانیرا یو پزشك یو خدمات بهداشت قاتیتحق جیاز نتا یمرکز، بهره مند نیا نام دانشگاه شروع کرده است.

 هاانسان یخواهد بود. برابر دانستن تمام بندیداند و به آن پامیخود  یقاتیتحق یهاشرکت کننده در طرح یرانیشهروندان ا

 مرکز است. نیتعهدات ا نیاز مهمتر یاخلاق پزشك یبر اساس اصول متعال تیو مل یرنگ پوست، اعتقادات مذهب ربا ه

 اعضای مرکز

 ی عفونی وگرمسیریهاسرپرست مرکز تحقیقات بیماری

 سرکار خانم دکتر فاطمه ریاحی زانیانی 

  پزشكی باکتری شناسی دکتری :مدرک تحصیلی و  رشته

 استادیار مرتبه علمی:

 ی عفونی وگرمسیریهامعاون مرکز تحقیقات بیماری

 جناب آقای دکتر جواد موذن

 ی عفونی وگرمسیریهاصص بیماریخمت تحصیلی: رشته و مدرک

 استادیار مرتبه علمی:

 کارشناس پژوهشی مرکز

 سمیه پوریامهر

 کارشناسی ارشد بیوشیمی تحصیلی: رشته و مدرک

 اهداف

   ی مختلفهادر منطقه و جوامع و زمان هابروزوحمله بیماریتعیین میزان شیوع و 

  تعیین شدت ابتلا و ارائه راهكارهای مناسب در کاهش آسیب 

  زا در منطقه تعیین خصوصیات بیولوژیک عوامل زنده بیماری 

  ی نوپدید و نوظهور منطقه و کشورهاتعیین و شناسائی بیماری 

 منطقه وکشوری عفونی در های بیماریهاتعیین اولویت 
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 ی عفونی وگرمسیریهاتعیین دانش، نگرش و عملكرد مردم در برخورد با بیماری 

 با عوامل محیطی مختلف هاتعیین عوامل خطر و ارتباط بیماری 

 ی عفونی وگرمسیریهای درمانی برای بیماریهاترین روش ی درمانی موثر و یافتن مناسبهاتعیین روش 

 هاتیمامور

و  یعفون یهایماریب یکاربرد یهاپژوهش یو اجرا یساز نهیبه اهداف مرکز عبارتند از: زم دنیرس یما برا یهابرنامه

 یفضا جادیو ا یبسترساز ربط،یو تعامل با مراکز ذ ییدر مرکز، شناسا یپژوهش یبند تینظام اولو جادیعلوم مرتبط، ا

 پژوهش یمناسب برا

 دستاوردها

و  صیتشخ ،یریشگیبا پ ییآشنا "همكاران این مرکز انجام شده برگزاری وبیناری با عنوان از دستاوردهایی که توسط 

 باشند:میی متعددی است که شامل موارد ذیل هاو همچنین پژوهش "یمونیبله مآدرمان 
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 پژوهشگران برگزیده دانشگاه در یک نگاه 

 1397پژوهشگران برگزیده در سال

 ردیف نام و نام خانوادگی سمت

 1 دکتر محمدامین بهمنش هیات علمی

 2 دکتر عباس مریدنیا هیات علمی

 3 خانم نصرت بهرامی هیات علمی

 4 دکتر مجتبی دولتشاهی هیات علمی

 5 آقای وحید کرمی غیر هیات علمی

 6 آقای محمد فیروزبخت دانشجو

 7 خانم نسترن میرسامی یزدی دانشجو

 8 آقای مهدی حاتمی دزدارانی دانشجو

 

 

 1398پژوهشگران برگزیده در سال 
 ردیف نام و نام خانوادگی سمت

 1 دکترسیما جنتی هیات علمی

 2 دکتر سیده مهسا پورموسوی هیات علمی

 4 رضا ناصرزادهآقای  دانشجو

 5 آقای وحید خیراندیش دانشجو

 6 خانم سیده رویا محمودی نژاد دزفولی دانشجو

 

 

 1399پژوهشگران برگزیده در سال 
 ردیف نام و نام خانوادگی سمت

 1 دکتر بهنام قربان زاده هیات علمی

 2 دکتر سید احمد موسوی هیات علمی

 4 خانم لیلا کلانی هیات علمی

علمی غیر هیات  5 خانم مریم کیارسی 

 6 آقای محمد چاویده دانشجو

 7 آقای محمد فیروزبخت دانشجو
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 1400پژوهشگران برگزیده در سال 
 ردیف نام و نام خانوادگی سمت

 1 دکتر عبدالكریم شیخی هیات علمی

 2 اکبر عروجنعلیدکتر  هیات علمی

 4 فردکتر زهرا اسلامی هیات علمی

 5 فاطمه دوستی دانشجویی برتر

 6 رادمان امیری ییدانشجوفعال 

 7 محمد مهدی ییدانشجوفعال 

 8 علی آریانژاد ییدانشجوفعال 

 9 فردکتر حكیمه سعادتی فعال پژوهشی

 10 اله قاسمیدکتر عزت فعال پژوهشی

 11 نیادکتر دنیا نظری فعال پژوهشی

 12 دکتر سیده مهسا پورموسوی فعال پژوهشی
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